UCHWALA NR L1/421/14
RADY POWIATU CIESZYNSKIEGO

z dnia 28 pazdziernika 2014 r.

w sprawie Programu Wspélpracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2015

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz.
595, zpdzn. zm.), art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.), oraz po przeprowadzeniu konsultacji zgodnie z Uchwatg
Rady Powiatu Cieszynskiego nr XXXII/277/13 z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu

przeprowadzania konsultacji
Rada Powiatu Cieszynskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyja¢ dokument pn. ,, Program Wspoipracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2015, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Cieszynskiego

Stanislaw Kubicius
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Zatacznik do Uchwaty Nr L1/421/14
Rady Powiatu Cieszynskiego
z dnia 28 pazdziernika 2014 r.

Program Wspoélpracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2015

PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU CIESZYNSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI
W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
1 0 WOLONTARIACIE
NA ROK 2015
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I. Postanowienia ogdlne

1. Program Wspolpracy Powiatu Cieszynskiego zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie okresla ogdlne formy,
zasady oraz zakres wspolpracy organow samorzadowych Powiatu Cieszynskiego z podmiotami prowadzacymi na
terenie powiatu cieszynskiego dziatalno$¢ statutowag w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu. Definiuje on
ponadto list¢ zadan, ktérych wykonanie wigze si¢ z udzieleniem pomocy organizacjom, ktore je realizuja.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.),

b) Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

¢) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspoélpracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2015.

I1. Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

1. Glownym celem Programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakos$ci zycia mieszkancow poprzez
rozwijanie wspOlpracy oraz ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w §rodowisku lokalnym poprzez
budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem powiatowym, a Organizacjami, majace na celu realizacje¢ istotnych
dla obu stron celéw spolecznych oraz wspolnego okreslania zasad, obszarow, kierunkoéw iform wzajemnej
wspoOlpracy.

2. Cele szczegotowe Programu:
a) wzmocnienie pozycji Organizacji poprzez wspoélrealizacje zadan publicznych,
b) wspieranie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz powiatu cieszynskiego,
¢) otwarcie na innowacyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych przez Organizacje,
d) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,
e) wykorzystanie potencjalu, mozliwosci oraz aktywnosci Organizacji w celu poprawy jakosci ustug publicznych.
II1. Zasady wspoélpracy
1. Wspotpraca powiatu z organizacjami opiera si¢ na:

a) zasadzie pomocniczos$ci, ktora oznacza, ze Powiat Cieszynski zleca realizacj¢ zadan wiasnych organizacjom
pozarzadowym za kazdym razem, kiedy Organizacje sa zdolne do zrealizowania zadania publicznego,
zapewniajac ich wykonanie w sposob ekonomiczny i terminowy.

b) zasadzie suwerenno$ci stron, ktora przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzadowych oraz
niezalezno$ci iodrgbnosci w samodzielnym dzialaniu oraz definiowaniu i poszukiwaniu sposobow
rozwiazywania problemow.

c) zasadzie partnerstwa, ktora oznacza, dobrowolng wspolprace réwnorzednych sobie pomiotow
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow.

d) zasadzie efektywnosci, ktora polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkow publicznych, ktory
zapewni celowo$¢ ioszczedno$¢ realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektow z poniesionych
naktadow.

e) zasadzie uczciwej konkurencji, ktora polega na rownym traktowaniu wszystkich podmiotow ubiegajacych si¢
o realizacje zadania publicznego.

f) zasadzie jawnoS$ci, ktora opiera si¢ na udostgpnianiu organizacjom informacji o zamiarach i czynnosciach
podejmowanych przez Powiat Cieszynski w zakresie objetym programem.

IV. Zakres przedmiotowy Programu
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Obszar wspolpracy Powiatu Cieszynskiego iorganizacji obejmuje, w szczego6lnosci, sfer¢ zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1o wolontariacie oraz w art. 4 ust. 1 Ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym.

V. Formy wspélpracy

1. Podstawowg formg wspolpracy Powiatu Cieszynskiego z Organizacjami jest zlecanie realizacji zadan po
przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert oglaszanych przez Zarzad Powiatu poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Wspotpraca Powiatu Cieszynskiego z Organizacjami obejmuje takze dziatanie Powiatowej Spotecznej Rady
d/s Osob Niepetnosprawnych. Rada dziata w oparciu o Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelosprawnych (art. 44b 1iart. 44c) oraz Rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu dziatania
wojewoddzkich ipowiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepelnosprawnych. Koordynator: Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie.

3. Istnieje mozliwo$¢ powotania na kolejng kadencje Powiatowej Rady Sportu jako spotecznego organu
doradczego i opiniodawczego organéw Powiatu w zakresie kultury fizycznej i sportu.

4. W ramach wspolpracy Organizacje biora udziat wForum Inicjatyw  Prozdrowotnych
w Powiecie Cieszynskim. Program jak réwniez informacyjna baza danych o dziataniach prozdrowotnych
w Powiecie dostepne s na stronie urzedu www.powiat.cieszyn.pl , w kategorii ,,Zdrowie”, w zaktadce ,,Promocja
zdrowia”. Koordynator: Biuro Promocji Zdrowia.

5. Mozliwe jest tworzenie zespotéw konsultacyjno-opiniujacych:
a) zespoly mogg by¢ powotywane zaréwno z inicjatywy Powiatu Cieszynskiego jak i Organizacji,
b) zespoly powotuje Zarzad Powiatu dla celow wynikajacych z podejmowanych dziatan.

6. Wspotpraca odbywa si¢ rowniez w formie konsultowania zorganizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami uprawnionymi do prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego, projektéw aktow
normatywnych, w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji, przeprowadzane w oparciu
o stosowng uchwat¢ Rady Powiatu, podj¢tg na podstawie art. 5 ust. 5 Ustawy.

7. Realizowane formy wspotpracy obejmujg réwniez:
a) udzielanie dotacji na prowadzenie placowek oSwiatowych prowadzonych przez organizacje pozarzadowe,

b) prowadzenie internetowej bazy danych, dotyczacej organizacji pozarzadowych, ktére maja swoja siedzib¢ na
terenie  powiatu  cieszynskiego. Informacje = zamieszczone sa na  stronie  internetowej
powiatu: www.powiat.cieszyn.pl ,

¢) zamieszczanie na stronie internetowej powiatu wszelkich informacji zwigzanych ze wspolpracg powiatu
cieszynskiego z organizacjami pozarzadowymi i realizacja Programu.

8. Inne formy wspotpracy Powiatu Cieszynskiego z Organizacjami mogg obejmowaé w szczegolnosci:
a) prowadzenie konsultacji, doradztwa i informacji zwiazanych z funkcjonowaniem stowarzyszen,
b) udzielanie pomocy merytorycznej,
¢) wspolpracy w gromadzeniu §rodkoéw z innych zrodet finansowych,
d) organizowanie konferencji i szkolen,
e) promocj¢ dziatalnosci organizacji pozarzagdowych,
f) pomoc w nawigzywaniu przez organizacje pozarzagdowe kontaktow miedzynarodowych,
g) udostepnianie pomieszczen, urzadzen i sprz¢tu na warunkach preferencyjnych,

h) wspoélorganizacje imprez oraz przedsiewzig¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe i pomioty z nimi
zroOwnane,
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i) pomoc finansowa polegajaca na ufundowaniu nagrod dla laureatow imprez sportowych, kulturalnych,
edukacyjnych, turystycznych i innych, w szczego6lnosci, nad ktérymi patronat objat Starosta Cieszynski,

j) udzielania pozafinansowego wsparcia — bezplatne udostgpnianie materialdow promocyjnych, gadzetow
reklamowych,

k) zawieranie umow o wykonanie inicjatyw lokalnych, na zasadach okre$lonych w art. 19b Ustawy,

1) zawieranie umow partnerskich na podstawie ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju, porozumien lub umoéw o partnerstwie okreslonych w ustawie zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020,

m) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
n) biezacg wymiang informacji dotyczacg koordynacji i oceny podejmowanych dziatan.
VI. Lista zadan przewidzianych do realizacji

1. Zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2015 obejmuja w szczego6lnos$ci nastepujace obszary
dziatan:

a) kulture, sztuke, ochrong dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

b) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j,

¢) turystyke i1 krajoznawstwo,

d) promocje powiatu,

e) edukacje,

f) ochrone $rodowiska i przyrody,

g) ochrone i promocje¢ zdrowia,

h) rozwoj przedsigbiorczosci i integracji europejskie;j,

1) promocje zatrudnienia i aktywizacje lokalnego rynku pracy,

j) pomoc spoteczng oraz wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j,

k) wspotprace idziatalno§¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow  wymienionych
w art. 3 ust. 3 Ustawy

2. Lista zadan:
2.1 W dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) Organizowanie lub uczestnictwo w festiwalach, przegladach, prezentacjach, wystawach, konkursach,
plenerach, warsztatach, konferencjach, seminariach, szkoleniach i w innych dziataniach interdyscyplinarnych
promujacych kulturg powiatu cieszynskiego w kraju i zagranicg.

2) Wydawanie niskonaktadowych, niekomercyjnych publikacji w formie periodykéw, ksigzek, katalogow,
drukéw ulotnych inut takze z wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk np. nagran fonograficznych
1 audiowizualnych, popularyzujacych kulture powiatu cieszynskiego.

3) Wymiana kulturalna z zagranica ze szczegdlnym uwzglednieniem regionu pogranicza Slaska Cieszynskiego.
4) Promowanie tworczosci artystycznej oraz inicjatyw kulturalnych o zasi¢gu ponadlokalnym.
5) Edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci:

- opracowanie i wdrozenie programéw edukacji  kulturalnej i artystycznej dzieci imlodziezy
w poszczegolnych grupach wiekowych,

- opracowanie 1 wdrozenie programow edukacji regionalne;j
6) Ochrona zabytkow, krajobrazu kulturowego i troska o tad przestrzenny oraz promocje tych zagadnien.
7) Opracowanie, wdrozenie programu promocji kultury skierowanego do mieszkancow powiatu.

8) Organizowanie  imprez, przedsiewzie¢ kulturalnych iedukacyjnych o walorach  artystycznych,
uwzgledniajacych promocje obiektow i miejsc znajdujacych si¢ na szlaku ,,Droga Ksigzeca — Via Ducalis”.
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2.2 W dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
1) Organizacja, przygotowanie i uczestnictwo w imprezach sportowo-rekreacyjnych o zasiegu ponadlokalnym.

2) Ksztalcenie i doskonalenie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo oraz sportowcoéw niepelnosprawnych
Z powiatu cieszynskiego.

3) Promowanie aktywnosci fizycznej wsrod mieszkancow powiatu cieszynskiego.

4) Promocja  sportu  w kraju izagranica ze szczegblnym uwzglednieniem dzieci, mlodziezy
1 0s6b niepelnosprawnych powiatu cieszynskiego.

5) Wydawanie niekomercyjnych opracowan promujacych kulturg fizyczna.

6) Ratownictwo wodne i gorskie.

7) Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez system wspotzawodnictwa szkolnego.
2.3 W dziedzinie turystyki i krajoznawstwa:

1) Tworzenie iutrzymanie szlakow turystycznych (pieszych, narciarskich, rowerowych i kulturowych itp.)
W powiecie cieszynskim.

2) Szkolenie i doskonalenie kadry turystycznej, dzialajacej na rzecz rozwoju turystyki powiatu cieszynskiego.

3) Upowszechnianie i organizacja imprez turystycznych, krajoznawczych irekreacyjnych, promujacych walory
turystyczne powiatu cieszynskiego.

4) Opracowanie ekspertyz, dotyczacych rozwoju turystyki w powiecie cieszynskim, monitorowanie ruchu
turystycznego oraz dystrybucja informacji.

5) Wydawanie niekomercyjnych opracowan promujacych walory turystyczne powiatu cieszynskiego.

6) Upowszechnianie  iorganizowanie  imprez  turystyczno  —  krajoznawczych  irekreacyjnych,
w szczeg6lnosci: rajdow, wycieczek, zwigzanych ze szlakiem ,Droga Ksigzgca — Via Ducalis” igo
promujacych.

2.4 W dziedzinie promocji powiatu:

1) Promowanie w kraju i zagranica informacji o kulturze oraz atrakcjach i produktach turystycznych powiatu
cieszynskiego.

2) Tworzenie i rozbudowa systeméw informacji i promocji.
2.5 W dziedzinie edukacji:

1) Ksztalcenie, wychowanie, opieka 1iprofilaktyka spoteczna w szkotach iplacowkach o$wiatowo-
wychowawczych dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych.

2) Intensywna promocja potencjatu edukacyjnego szkét i placowek ponadgimnazjalnych.

3) Intensywna promocja potencjatu edukacyjnego Slaska Cieszynskiego majgca na celu przyciaggniecie mtodziezy
szkot ponadgimnazjalnych z innych czesci Polski i zagranicy.

4) Szeroka promocja tradycji i osiggni¢¢ edukacyjnych regionu, w celu pozyskiwania srodkow pozabudzetowych
na cele edukacyjne szkot 1 placowek ponadgimnazjalnych.

5) Promowanie dziedzictwa kulturowego regionu cieszynskiego.
6) Zintensyfikowanie nauki jezykow obcych dla ucznidw szkot ponadgimnazjalnych.

7) Zwigkszenie nacisku w edukacji na problematyke spoleczenstwa obywatelskiego dla uczniow szkot
ponadgimnazjalnych.

8) Rozwijanie systemu ksztatcenia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
z zachowaniem cigglosci procesu edukacyjnego od wezesnej interwencji.

9) Zwigkszenie mozliwosci korzystania z poradnictwa zawodowego wyrownujacego szans¢ mlodziezy na rynku
europejskim wsrod mtodziezy szkoét ponadgimnazjalnych.

10) Wspieranie tworzenia nowych irozwdj istniejgcych organizacji samorzadowych wsrdd dzieci i miodziezy
szkot ponadgimnazjalnych.
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11) Wspolpraca szkol iorganizacji mlodziezowych z o$rodkami w kraju izagranica w zakresie wspolnych
programéw, wymiany mtodziezowej szkot ponadgimnazjalnych i nauki jezykéw obceych.

12) Wspotpraca szkot, uczelni i publicznych stuzb zatrudnienia w zakresie realizacji programow europejskich
stuzacych zwickszeniu mobilno$ci mtodziezy szkot ponadgimnazjalnych.

13) Aktywna polityka informacyjna majaca na celu rozbudzanie wsréd dorostych $wiadomosci potrzeby
doksztalcania sig.

14) Fundowanie stypendiéw dla uczniéw i studentow.
15) Organizowanie kursow szkoleniowych dla kadry kierowniczej szkot i placowek oswiatowych.

16) Organizowanie kurséw szkoleniowych, warsztatow rozwijajacych umiejetnosci zawodowe dla pracownikow
szkot ponadgimnazjalnych i placowek o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Cieszynski.

2.6 W dziedzinie ochrony srodowiska i przyrody:
1) Popularyzowanie ochrony przyrody.

2) Opracowanie kompleksowego wykazu terenéw i obiektow przyrodniczych, ktore nalezy obja¢ ochrong na
terenie powiatu cieszynskiego.

3) Opracowanie projektu lokalizacji i zagospodarowania miejsc wypoczynku sobotnio-niedzielnego w rejonach
o walorach przyrodniczo-krajobrazowych na terenie powiatu cieszynskiego.

4) Organizacja systemu doradztwa, konsultacji i szkolen.

5) Przeprowadzenie analizy ipromowanie mozliwych do wykorzystania na terenie powiatu cieszynskiego
odnawialnych zrédet energii.

6) Przygotowanie informatora o ustugach agroturystycznych w powiecie cieszynskim.
7) Doskonalenie nauczycieli z zakresu edukacji ekologiczne;j.
8) Organizacja powiatowego konkursu ekologicznego.

9) Promowanie edukacji ekologicznej w oparciu o Lesny Kompleks Promocyjny ,,Lasy Beskidu Slaskiego™ oraz
Park Krajobrazowy Beskidu Slaskiego.

10) Prowadzenie powiatowego ,,serwisu ekologicznego”.

11) Wskazywanie = mozliwosci  inwestowania  w pozyskiwanie  energii ze zrédel odnawialnych
oraz opracowanie studium optacalnosci tego typu inwestycji na terenie powiatu cieszynskiego.

12) Organizacja konferencji po$wigconych odnawialnym zrédtom energii w euroregionie ,,Slask Cieszynski”.
13) Prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych w zakresie rolnictwa ekologicznego i zdrowej zywno§ci.
14) Dziatania majace na celu przywrocenie rakow w wodach powiatu cieszynskiego.

15) Przygotowanie i przeprowadzenie kampanii na rzecz ochrony przyrody w powiecie cieszynskim.

16) Przedsiewzigcia na rzecz ochrony Parku Krajobrazowego Beskidu Slaskiego, wynikajace
z zalecen planu ochrony tegoz parku.

2.7 W dziedzinie ochrony i promocji zdrowia:

1) Promocja zdrowego stylu zycia z zastosowaniem roznych form imetod aktywnosci, takich jak np.: sport,
aktywnos¢ fizyczna, zdrowe zywienie, sztuka (plastyka, muzyka, taniec, teatr, film itp.).

2) Zwigkszenie skuteczno$ci edukacji prozdrowotnej w odniesieniu do jednostek i grup spotecznych formalnych
i nieformalnych, takich jak np.: rodzina, grupy szkolne, pozaszkolne, zawodowe, os6b niepelnosprawnych
roznymi metodami (zaje¢cia edukacyjne, konferencje, szkolenia, seminaria, warsztaty itp.).

3) Profilaktyka chorob - poprawa nawykow, zachecenie do badan profilaktycznych, stosowanie skutecznych
metod i form terapii, umozliwiajacych wzmocnienie zdrowia i przeciwdziatanie poglebianiu si¢ dysfunkcji
i zaburzen.

2.8 W dziedzinie rozwoju przedsiebiorczosci i integracji europejskiej:

1) Dziatania na rzecz integracji europejskiej zwlaszcza poprzez realizacje projektow unijnych.
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2) Dziatania na rzecz nawigzywania kontaktow i wspoOtpracy zagraniczne;.

3) Upowszechnianie i prezentacja efektow cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej.

4) Propagowanie idei integracji europejskie;j.

5) Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie tworzenia strategii rozwoju $laska cieszynskiego.

6) Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie wymiany informacji idoswiadczen dotyczacych
pozyskiwania §rodkoéw unijnych.

7) Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie wymiany informacji i doswiadczen dotyczacych
przedsigbiorczosci.

8) Przekazywanie informacji o dostepnych szkoleniach, programach pomocowych oraz konferencjach
dotyczacych programoéw unijnych.

9) Wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci.
10) Promowanie przedsiebiorczo$ci wérdd spotecznosci lokalne;.
11) Promocja aktywnego obywatelstwa Unii Europejskie;.
12) Ksztattowanie proeuropejskich postaw wsrod dzieci i mlodziezy.
13) Promowanie realizowanych przez Powiat projektow.
2.9 W dziedzinie pomocy spolecznej oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:
1) Budowa skutecznego systemu pomocy spoteczne;j:
a) prowadzenie domoéw pomocy spotecznej zgodnie z wymaganymi standardami,
b) prowadzenie o$rodka wsparcia dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi,
¢) powadzenie o$rodka wsparcia dla 0s6b dotknigtych przemocg w rodzinie,
d) prowadzenie punktu interwencji kryzysowe;j,
e) powotanie i prowadzenie osrodka interwencji kryzysowe;j,
f) dzialania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

g) dzialania z zakresu pomocy i integracji oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i wykluczonych
spolecznie.

2) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;j:
a) promowanie, rozwoj i wspieranie pieczy zastepczej,
b) prowadzenie placowki opiekunczo — wychowawczej typu interwencyjnego.
3) Rehabilitacja spoteczna osoéb niepetnosprawnych:
3.1) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:

a)majag na celu nabywanie, rozwijanie ipodtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych,

b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0so6b z uszkodzeniami stuchu, mowy,
z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualna,

c) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie osob z autyzmem i z niepelnosprawnoscia intelektualng w réznych
rolach spotecznych i w réznych srodowiskach,

d) popularyzuja dorobek o0sdb niepetnosprawnych poprzez wspieranie imprez sportowych, rekreacyjnych
i kulturalnych, w tym organizacja Dnia Godnos$ci Osoby Niepelnosprawne;j.

2.10 W dziedzinie promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy:
1) Poradnictwo zawodowe indywidualne dla 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy.

2) Poradnictwo grupowe dla 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy w zakresie poruszania si¢ po rynku pracy.
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3) Poradnictwo prawne ze szczegdlnym uwzglednieniem zastosowania przepisow Kodeksu Pracy dla osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy.

4) Wsparcie  iporadnictwo  psychologiczne  ze  szczegdlnym  uwzglednieniem — radzenia  sobie
ze stresem w sytuacjach trudnych i rozwigzywanie konfliktow dla 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.

5) Tworzenie iprowadzenie grup wsparcia dla dhlugotrwale bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem

spotecznym.

6) Organizacja szkolen umozliwiajacych zdobycie niezbgdnych na rynku pracy kwalifikacji zawodowych, w tym
odnawianie utraconych uprawnien dla 0s6b bezrobotnych
1 poszukujacych pracy.

7) Publikacja materialow o dziataniach podejmowanych na rzecz osdb bezrobotnych iposzukujacych pracy
w powiecie cieszynskim.

8) Warsztaty dla mtodziezy uczacej si¢ w powiecie cieszynskim z zakresu wyboru zawodu, poszukiwania pracy
oraz wymagan zmieniajgcego si¢ rynku pracy.

9) Ankietowanie potrzeb szkoleniowych oraz zapotrzebowania na ustugi rynku pracy oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy w powicie cieszynskim.

10) Wspotpraca w zakresie upowszechniania ofert pracy w osrodkach pomocy spolecznej igminach oraz
organizacjach pozarzagdowych powiatu cieszynskiego.

211 W  dziedzinie wspélpracy idzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych
oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy:

1) Prowadzenie doradztwa i szkolen.
2) Tworzenie lokalnych i migdzysektorowych partnerstw na rzecz rozwoju spotecznego.
3) Integracja i aktywizacja spotecznos$ci lokalnych.
4) Promocja spoleczenstwa obywatelskiego.
5) Wspieranie inicjatyw budujacych lokalng tozsamos¢ i podnoszacych jakos¢ zycia mieszkancow powiatu.
3. Istnieje mozliwo$¢ rozszerzenia listy zadan poprzez stosowng nowelizacje Programu.
VII. OKres realizacji Programu
Niniejszy Program obowiazuje od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.
VIII. Sposoéb realizacji Programu

1. Zlecanie realizacji zadan Powiatu Cieszynskiego Organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania,
wymienione w rozdziale VI iodbywaé si¢ moze po przeprowadzeniu Otwartych Konkursow Ofert w oparciu
o przepisy Ustawy i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu Powiatu
Cieszynskiego chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowac
efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach odrebnych (w szczegdlnosci na zasadach i w trybie okreslonym
w przepisach o zamowieniach publicznych).

2. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego, ktory
w szczegblno$ci zawiera opis zadania publicznego oraz szacunkowg kalkulacje kosztow. Zgodnie
z art. 12 ust. 2 Ustawy Zarzad Powiatu rozpatruje celowos¢ realizacji zadania publicznego w terminie 1 miesigca
od dnia wptynigcia wniosku oraz informuje o podjetym rozstrzygnieciu. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia
celowosci realizacji zadania publicznego informuje o trybie zlecenia zadania publicznego iterminie otwartego
konkursu ofert.

3. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego ztozonej przez Organizacj¢, Zarzad Powiatu moze zleci¢
realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, z pominieciem otwartego konkursu ofert,
jesli wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty 10.000 zl, a zadanie zostanie
zrealizowane w terminie nie dluzszym niz 90 dni. Laczna kwota przekazanej w roku kalendarzowym dotacji tej
samej organizacji nie moze przekroczy¢ 20.000 zl. Szczegdétowe zasady 1itryb przyznawania dotacji
w ramach tzw. matych grantow, okreslaja przepisy — art. 19a Ustawy.
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4. Organizacje moga ubiegac si¢ o wspotfinansowanie zadan z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0sOb niepetnosprawnych ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, w oparciu
oustaw¢ zdnia 27sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1ispolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelosprawnych — koordynator: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

5. Organizacje moga otrzymywaé dotacje zbudzetu powiatu na realizacje zadan wlasnych powiatu,
nie wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy w oparciu o tryb oraz zasady przyznawania dotacji okreslone w Uchwale
XX1/205/04 Rady Powiatu z dnia 30.08.2004 r. w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji na cele
publiczne podmiotom nie zaliczonym do sektora finanséw publicznych i niedziatajacym w celu osiagniecia zysku,
sposob jej rozliczania oraz kontroli wykonywania zleconych przez powiat cieszynski zadan nie objetych ustawa
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

IX. Wysokos$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu

1.Na zadania, ktore beda realizowane wroku 2015 przez organizacje pozarzadowe ipodmioty
z nimi zréwnane planuje si¢ przeznaczy¢ w budzecie powiatu 12.100.000 zt, w tym:

a) 7.344.000 zt — dotacje przeznaczone na prowadzenie placowek o§wiatowych prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe,

b) 4.398.000 zt — dotacje z zakresu pomocy spolecznej oraz wspierania rodziny isystemu pieczy zastepczej
o charakterze instytucjonalnym:,

c) 278.000 zt — dotacje w ramach Otwartych Konkursow Ofert na wspieranie zadan publicznych,
d) 50.000 zt — dotacje z zakresu rehabilitacji spotecznej osdb niepetnosprawnych,
e) 30.000 zt — dotacje¢ na wspdtzawodnictwo sportowe dzieci i mtodziezy szkot powiatu.

2. Ostateczna wysoko$¢ $rodkow przeznaczona na realizacj¢ zadan okre$lonych w niniejszym Programie
zostanie okre$lona w uchwale budzetowej na rok 2015.

X. Monitoring realizacji Programu

1. Monitoring programu wspolpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskow, uwag oraz informacji wnoszonych
migdzy innymi przez podmioty Programu.

2. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na biezagco — za
posrednictwem Wydziatu Kultury Sportu Turystyki i Informacji, ktéry nastepnie przedktada je Zarzadowi Powiatu.

3. Wydziat Kultury, Sportu, Turystyki iInformacji z inicjatywy wlasnej moze pozyska¢ informacje od
podmiotow Programu, merytorycznych wydziatdow, biur ijednostek organizacyjnych Powiatu na temat jego
realizacji.

4. Merytoryczne wydzialy, biura, oraz jednostki organizacyjne Powiatu wspotpracujace z podmiotami
Programu w zakresie swoich wlasciwo$ci, monitorujg realizacje Programu iodpowiadaja za przeprowadzanie
kontroli realizacji zadan zleconych oraz przedktadaja roczne sprawozdania do Wydziatu Kultury Sportu Turystyki
i Informacji.

5. Miernikami efektywnosci Programu sg m.in.:

a) liczba podmiotow Programu, wspodtuczestniczacych w realizacji zadan publicznych w biezagcym roku
kalendarzowym,

b) liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu,
¢) wysoko$¢ srodkéw finansowych zaangazowanych w realizacje Programu,
d) wysokos$¢ srodkow udzielonych w ramach dotacji w poszczegdlnych dziedzinach.

6. Wydziat Kultury, Sportu, Turystyki iInformacji, po uzyskaniu informacji izebraniu materialow od
merytorycznych wydziatow, biur oraz jednostek organizacyjnych Powiatu, opracuje sprawozdanie z realizacji
Programu za rok poprzedni, ktore Zarzad Powiatu przedtozy Radzie Powiatu, w terminie do 30 kwietnia 2015 r.

XI. Sposéb tworzenia Programu Wspélpracy

1. Program tworzony jest w kilku etapach:
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a) przygotowanie projektu Programu w oparciu o sugestie oraz list¢ zadan zaproponowang przez merytoryczne
wydziaty, biura oraz jednostki organizacyjne Starostwa,

b) skierowanie projektu na posiedzenie Zarzadu Powiatu, ktory po zatwierdzeniu kieruje go do konsultacji
spotecznych,

c) konsultacje odbywaja si¢ w oparciu ouchwale Rady Powiatu Cieszynskiego nr XXXII/277/13 z dnia
23 kwietnia 2013 r., w sprawie okre$lenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji. Konsultacje odbywaja si¢
poprzez umieszczenie projektow aktow prawnych, na okres co najmniej 14 dni, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicach ogloszen Starostwa Powiatowego w Cieszynie. Wraz z projektem dokumentu
skierowanego do konsultacji, zamieszcza si¢ zawiadomienie zawierajace: przedmiot konsultacji, sposéb
zglaszania uwag i propozycji, okres, w jakim uwagi moga by¢ zglaszane,

d) po zakonczeniu konsultacji i wprowadzeniu ewentualnych poprawek Program przedkladany jest ponownie
Zarzadowi Powiatu, a nastepnie zostaje skierowany pod obrady Rady Powiatu, ktéra najpozniej do 30 listopada
podejmuje stosowng uchwate.

XII. Komisja Konkursowa — tryb powolywania i zasady dzialania

1. W celu opiniowania ofert, ztozonych przez Organizacje w ramach Otwartych Konkursow Ofert, Zarzad
Powiatu powotuje wlasciwg Komisj¢ Konkursowg lub Komisje Konkursowe.

2. W sktad Komisji wchodza w szczegdlnosci: przedstawiciele Zarzadu Powiatu, przedstawiciele komorek
organizacyjnych Starostwa odpowiedzialni za realizacj¢ zadan z obszaru Programu, ktorego dotyczy ogloszony
konkurs oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
z wylaczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, ktore
reprezentujg podmioty biorace udziat w konkursie.

3. Komisja moze dziata¢ bez przedstawicieli organizacji pozarzadowych w przypadkach okre§lonych w Art.
15 ust. 2da Ustawy.

4. W pracach Komisji mozliwy jest udziat — z gtosem doradczym — ekspertow, czyli osob posiadajacych wiedze
specjalistyczna w dziedzinie, w ktorej ogloszony zostat konkurs.

5. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.
6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow.

7. Komisja Konkursowa opiniuje nadestane oferty, w oparciu o kryteria okreslone w Regulaminie Konkursow.
Protokoét zawierajacy wskazania i rekomendacje dotyczaca wysokosci srodkow finansowych Komisja przedktada
Zarzadowi Powiatu.

8. Ostateczng decyzje o udzieleniu zlecenia zadania oraz wysoko$ci dofinansowania, po zapoznaniu si¢ z opinig
Komisji Konkursowej, podejmuje w drodze uchwaly Zarzad Powiatu.

XIII. Postanowienia koncowe

1. Przyjety Program Wspolpracy zostanie opublikowany na stronie internetowe;j
Powiatu, www.powiat.cieszyn.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej oraz zamieszczony na tablicy informacyjnej
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Cieszynie.

2.Rada Powiatu, uchwalajac budzet powiatu zapewni S$rodki na realizacje Programu i okresli
ich wysoko$¢, w szczegoInosci na zadania powiatu realizowane przez Organizacje.

3. Wszelkie uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace Programu nalezy zglasza¢ do Zarzadu Powiatu za
posrednictwem Wydzialu Kultury Sportu Turystyki i Informacji.
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