UCHWALA NR 1106/ZP/V1/22
ZARZADU POWIATU CIESZYNSKIEGO

z dnia 2 czerwca 2022 r.

w sprawie przyjecia zasad udzielania Swiadczen oraz zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w rodzinach zastepczych oraz w rodzinnych domach
dziecka.

Na  podstawie art. 33 ustawy  z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst  jednolity: Dz.U. z2022r., poz.528zpdézn. zm.) oraz na podstawie  art. 88,
w zwigzku z art. 83 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 447).

Zarzad Powiatu Cieszynskiego uchwala:

§1.

Przyja¢ zasady udzielania $wiadczen oraz zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w rodzinach zastepczych oraz w rodzinnych domach dziecka. Zasady
stanowia zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Cieszynie.

§3.

Traci moc Uchwata nr 990/ZP/V1/22 Zarzadu Powiatu Cieszynskiego zdnia 3 lutego 2022r.
w sprawie przyjecia zasad udzielania $wiadczen oraz zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki
nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w rodzinach zastgpczych

§4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu

Mieczystaw Szczurek
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 1106/ZP/V1/22
Zarzadu Powiatu Cieszynskiego

z dnia 2 czerwca 2022 r.

Zasady udzielania §wiadczen oraz zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
i przy pracach gospodarskich w rodzinach zastepczych oraz w rodzinnych domach dziecka.

Rozdziat 1
Przepisy ogo6lne
§1
Ustala si¢ szczegotowe zasady:
1. przyznawania $rodkéw finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnym dla rodzin zawodowych lub rodzinnych domoéw dziecka z iloscig dzieci powyzej 3
(obligatoryjnie),

2. zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich dla
rodzin zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka z ilocig dzieci powyzej 3 dzieci (obligatoryjnie).

3. przyznawania $wiadczenia na pokrycie niezbgdnych kosztow zwigzanych 2z potrzebami
przyjmowanego dziecka (fakultatywnie),

4. przyznawania dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka (fakultatywnie),
3. przyznawania $wiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub
innych zdarzen majacych wptyw na jako$§¢ sprawowanej opieki (fakultatywnie),

6. przyznawania $wiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego
remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym (fakultatywnie),

7. realizacja swiadczen o ktorych mowa w ust. 4 ust. 5 zostaje zawieszona w roku biezagcym z uwagi na

obecng sytuacj¢ sanitarno-epidemiologiczng oraz mozliwosci finansowe powiatu.

§2
Ilekro¢ w ,,zasadach” jest mowa o:
1. PCPR - oznacza to Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie;
2. Rodzinie zastepczej — oznacza to spokrewniong lub niezawodowa lub zawodowg rodzine zastgpcza lub
rodzinny dom dziecka;
3. Staro$cie - oznacza to Staroste Powiatu Cieszynskiego;
4. Ustawie — oznacza to ustaw¢ z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;
5. Swiadczeniu - oznacza to $rodki finansowe lub odpowiednie $wiadczenie, o ktorych mowa w art. 57 i
art. 83 ustawy;
6. Zatrudnieniu osoby do pomocy — oznacza to zawarcie umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej, zgodnie z

przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.
Umowa zawarta jest pomiedzy Starosta lub Dyrektorem PCPR dzialajacym z jego upowaznienia a osobg do
pomocy dla rodziny zastgpczej przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich

Rozdzial 2
Zasady przyznawania §wiadczenia na pokrycie niezbednych kosztéw
zwiazanych z potrzebami dziecka przyjmowanego do rodzinnej pieczy zastepczej
§3
1. Rodzinie =zastgpczej Starosta moze przyzna¢ S$wiadczenie na pokrycie niezbednych kosztow
zwigzanych z potrzebami dziecka przyjmowanego, w miarg zabezpieczonych
w budzecie powiatu srodkow finansowych.
2. Rodzinie zastgpczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego $wiadczenie na pokrycie
niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka przystuguje raz na dwa lata na jedno
dziecko.
3. Udzielenie $§wiadczenia nastgpuje na podstawie wniosku ztozonego do PCPR przez rodzing zastgpcza
w terminie do 1 miesigca od dnia faktycznego umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej, wedlug wzoru
okreslonego w zataczniku nr 1 do niniejszych zasad.
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4. Swiadczenie ma charakter jednorazowy i przystuguje w wysokosci do 1.000,00 zt
na jedno dziecko przyjmowane do rodziny zastepcze;j.

5. Przyznanie oraz odmowa przyznania §wiadczenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

6. Swiadczenie przeznacza sie, w szczegdlno$ci w celu nabycia:

a) poscieli,

b) pomocy naukowych,

c) lekow 1 akcesoriow medycznych oraz higienicznych,

d) niezbednego wyposazenia oraz remontu pokoju lub kacika dla dziecka,

e) wozka dzieciecego,

f) fotelika samochodowego,

g) innych niezbednych artykutéw, zgodnych z potrzebami oraz wiekiem dziecka.

7. Przyznane $wiadczenie podlega rozliczeniu na podstawie rachunkéow Iub faktur imiennych

(datowanych nie wczesniej niz data wydania postanowienia o utworzeniu rodziny zastgpczej) ztozonych przez
rodzing zastepcza w PCPR w terminie 30 dni od dnia otrzymania przyznanych $rodkow.

Rozdzial 3
Zasady przyznawania Srodkow finansowych
na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego.

§4
1. Rodzinie zastepczej zawodowej oraz rodzinnemu domowi dziecka, w ktérym przebywa wiecej niz 3
dzieci i osob, ktore osiaggnely petlnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastgpczej, Starosta przyznaje Srodki
finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym, jesli
zasadno$¢ przyznania tych srodkdéw zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

2. Swiadczenie przyznaje si¢ w wysokosci odpowiadajacej kosztom ponoszonym przez rodzine zastepcza
na nastepujace wydatki:

a) czynsz lub koszty najmu,

b) koszty  eksploatacji w  lokalu  mieszkalnym w  budynku  wielorodzinnym  lub

w domu jednorodzinnym, tj. podatek od nieruchomosci z wylaczeniem podatku rolnego
i lesnego,

c) energia elektryczna i cieplna,

d) opal,

e) woda,

f) gaz (w przypadku butli gazowych zwrot obejmuje zakup 1-2 butli w miesigcu),

g) odbior nieczystosci statych i ptynnych,

h) antena zbiorcza,

1) jeden abonament telewizyjny (telewizja publiczna) i jeden abonament radiowy,

1) ustugi telekomunikacyjne obejmujace jeden abonament telefoniczny

(w przypadku pakietu rodzinnego obejmuje abonament dotyczacy jednego numeru telefonicznego wskazanego
przez rodzing zastepcza) i jeden abonament internetowy, bez dodatkowych optat

- obliczone przez podzielenie tacznej kwoty tych kosztow przez liczbg 0s6b zamieszkujacych w tym lokalu lub
domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i 0sob, ktore osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w
pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy, umieszczonych w rodzinie zast¢pczej wraz z
osobami tworzacymi t¢ rodzing zastepcza.

3. Rodzina zastgpcza zawodowa lub rodzinny dom dziecka uprawniona do pomocy do 10-tego dnia
kazdego miesigca przektada wniosek, okreslony w zalgczniku nr 2 niniejszych zasad oraz rachunki i faktury za
miesigc poprzedni, dokumentujace poniesione wydatki na utrzymanie lokalu.

4. W przypadku termindéw ptatnosci za rachunki, ktére nalezy uiszcza¢ co kwartat, rodzina zastgpcza lub
rodzinny dom dziecka przedktada rachunek wraz z potwierdzeniem optaty za dany kwartat do wnioskow, ktore
odpowiednio dotyczaca:

a) do 10 — tego kwietnia - za I kwartat,

b) do 10 - tego lipca — za II kwartat,

c) do 10 - tego pazdziernika — za III kwartat,

d) do 10 - tego stycznia roku nastgpnego— za IV kwartat roku poprzedniego
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5. Rodzina zastgpcza lub osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka zobowigzana jest w terminie do 30
wrzesnia danego roku kalendarzowego (a w przypadku nowo powstalej zawodowej rodziny zastepczej lub
rodzinnego domu dziecka - nie p6zniej niz w terminie 7 dni od daty podpisania umowy), zlozy¢ pisemne
oswiadczenie o $redniorocznym zuzyciu opatu, tj. rodzaju i ilosci, ktore nie podlegaja zmianie w pézniejszym
okresie lub o$wiadczenie o tym, iz w okresie grzewczym dom jednorodzinny ogrzewany jest gazem ziemnym
oraz przedtozy¢ faktury za zakupiony opal.

6. Rozliczenie poniesionych kosztow za zakup opatu albo za zuzycie gazu ziemnego nast¢puje na
podstawie przedlozonych faktur oraz rachunkéw w 8 miesigcznym okresie rozliczeniowym/grzewczym,
poczawszy od 1 wrzesnia danego roku do 30 kwietnia roku nast¢pnego.

7. Jezeli z rodzing zastgpczg lub z rodzinnym domem dziecka zostanie podpisana umowa o pelnienie
funkcji rodziny zastepczej zawodowej czy prowadzeniu rodzinnego domu dziecka po 30 wrzesnia danego
roku, wtedy rozliczenie kosztow za zakupiony opat albo za zuzycie gazu ziemnego nastgpuje proporcjonalnie
(od miesigca powstania zawodowej rodziny zastepczej do 30 kwietnia roku nastgpnego) na podstawie
przedtozonych faktur i rachunkow.

8. PCPR zwraca koszty opatu lub zwigzane ze zuzyciem gazu ziemnego w wysokosci nie wigkszej niz
3.200 zt za dany okres rozliczeniowy/grzewczy.
9. Rata miesieczna za zakupiony opat lub zuzycie gazu wyptacana jest przez okres 8 m-cy na podstawie

wydanej decyzji.

10. Rachunki badz faktury, ktérych okresy rozliczeniowe (pod uwage brana jest data koncowa okresu
rozliczeniowego) nie beda zgadzaty si¢ z aktualnie rozliczanym miesigcem albo zostang optacane po terminie
nie beda zaliczane do $§rodkow finansowych przystugujgcych rodzinie zastepcezej za dany miesiac.

11. W przypadku okreslonym w ust. 10 rachunki badz faktury moga zosta¢ przyjete jedynie —w
sytuacjach, na ktore rodzina zastgpcza nie miata wptywu np. data odczytu licznika, data wystawienia faktury,
nadania rachunku/faktury badz dostarczenia przez poczte.

12. Przyznanie oraz odmowa przyznania §wiadczenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

Rozdzial 4
Zasady przyznawania Swiadczenia na pokrycie kosztow
zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego
§5

1. Swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym przystuguje rodzinom zastgpczym
zawodowym, w ktérych przebywa powyzej 3 dzieci w miare zabezpieczonych w budzecie powiatu srodkow
finansowych. Swiadczenie w kwocie 3 000 zt jest §wiadczeniem obligatoryjnym dla rodzinnych doméw
dziecka.

2. Udzielenie $wiadczenia nastgpuje na podstawie wniosku ztozonego do PCPR, wedlug wzoru
okreslonego w zalaczniku nr 3 do niniejszych zasad.

3. Whiosek nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 31 sierpnia roku, w ktérym ma by¢ przeprowadzony remont.
Whioski ztozone po tym terminie pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

4. Do wniosku nalezy zataczy¢ uproszczony kosztorys planowanego remontu,
z wyszczegolnieniem kosztow materialdw i robocizny koniecznych do jego przeprowadzenia.

5. Rozpatrzenie wniosku moze by¢ poprzedzone wizja lokalng komisji w sktad ktorej wchodzi Kierownik

Zespotu ds. pieczy zastgpczej oraz koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w celu okreslenia jego zasadnosci i
zakresu planowanych robo6t remontowych.

6. Swiadczenie przyznaje si¢ nie czesciej niz raz do roku, w wysokosci nie wyzszej
niz 3 000,00 zt.

7. Przyznanie oraz odmowa przyznania §wiadczenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.

8. Przyznane $wiadczenie podlega rozliczeniu poprzez przedstawienie faktur imiennych,

w terminie do 3 miesigcy od przekazania §wiadczenia na rachunek bankowy rodziny zastgpczej, ale nie pdzniej
niz do 10 grudnia danego roku oraz na podstawie wizji lokalnej komisji, okreslonej w ust. 5, ktora potwierdzi
wykorzystanie §wiadczenia zgodnie z przeznaczeniem. Niewykorzystane lub wykorzystane niezgodnie z
przeznaczeniem $wiadczenie podlega zwrotowi do PCPR.

9. Rodzina zastgpcza zawodowa lub osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka, ktéra nie dokona
rozliczenia przyznanego $wiadczenia za rok poprzedni lub wydatkowala $rodki niezgodnie z ich
przeznaczeniem, traci prawo do ubiegania si¢ o $wiadczenie w nastgpnym roku kalendarzowym.
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10. Dyrektorowi PCPR lub osobie przez niego upowaznionej przystuguje prawo kontroli wykorzystania
swiadczenia.

Rozdzial 5
Zasady zatrudniania osoby do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich
w rodzinach zastepczych oraz rodzinnych domach dziecka funkcjonujgcych na terenie powiatu
cieszynskiego.
§6
1. W przypadku gdy w rodzinie zastgpczej zawodowej, rodzinnym domu dziecka lub rodzinie zastgpczej
niezawodowej przebywa wiecej niz 3 dzieci, na wniosek rodziny zastepczej, zatrudnia si¢ osobe do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich, zwang dalej osoba do pomocy.
2. Zatrudnienie osoby do pomocy nast¢puje na podstawie wniosku ztozonego przez uprawniong rodzing
zastepcza lub osobg¢ prowadzaca rodzinny dom dziecka do PCPR w terminie do 15- tego dnia miesigca
poprzedzajacego m-c zatrudnienia osoby do pomocy, wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 4 do
niniejszych zasad.
3. Osoba zatrudniong do pomocy w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka moze by¢ wylacznie
osoba wskazana lub zaakceptowana przez rodzing zastgpcza, ktora:
a. nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej ograniczona
ani zawieszona;
b. wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z
tytulu egzekucyjnego;
C. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe i nie figuruje w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym.
4. Po zaakceptowaniu wyboru kandydata na osob¢ do pomocy, osoba ta jest zobowiazana zlozy¢ oferte
wg wzoru okre§lonego w zataczniku nr 5 wraz z wnioskiem do Krajowego Rejestru Karnego.
5. Wskazane jest aby osoba do pomocy posiadata przygotowanie pedagogiczne lub doswiadczenie w
pracy z dzie¢mi, o czym informuje podczas sktadania wniosku, o ktérym mowa w ust. 4.
6. Z osoba zatrudniong do pomocy zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug, zgodnie z zapisem art. 64
ust. 3 pkt 2 ustawy.
7. O pozytywnym lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku rodzina zastgpcza informowana jest droga
mailowa na wskazany we wniosku adres poczty elektronicznej. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia
wniosku, informacja zawiera dodatkowo wymiar godzin i okres zatrudnienia osoby do pomocy.
8. Osoba zatrudniona do pomocy s$wiadczy ustuge od poniedziatku do soboty w godzinach
i w zakresie czynnos$ci ustalonych odpowiednio z rodzing zastgpcza lub rodzinnym domem dziecka. Za zgoda
osoby zatrudnionej wykonanie ustugi moze takze nastapi¢ w niedziele.
9. Rozliczenie realizacji $wiadczenia uslugi nastgpuje na podstawie ztozonej w PCPR Karty realizacji
zadania osoby do pomocy potwierdzonej przez rodzing =zastgpcg Ilub rodzinny dom dziecka w
nieprzekraczalnym terminie do 5-tego dnia kazdego miesigca nastepujacego po m-cu $§wiadczenia ustugi. Wzor
karty realizacji zadania stanowi zatacznik nr 6.
10. Zaptata za prawidlowe $wiadczenie ustugi zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez osobe do pomocy w terminie 14 dni od daty zlozenia karty, o ktérej mowa w ust. 10 w PCPR.
Wzor informacji o nr rachunku stanowi zatacznik nr 7,

1. Minimalna godzinowa stawka wynagrodzenia za $wiadczenie ushugi przez osobe do pomocy okreslona
jest w przepisach prawa i w roku 2022 wynosi 19,70 zt brutto.
12. Wymiar czasu zatrudnienia osoby do pomocy w zawodowej rodzinie zastgpczej petnigcej funkcje

pogotowia rodzinnego uzalezniony jest od liczby dzieci przebywajacych w tej rodzinie i wynosi 20 godzin
miesi¢cznie na jedno dziecko przebywajace w danym miesigcu kalendarzowym w tej rodzinie zast¢pczej, nie
wigcej jednak niz 100 godzin miesi¢cznie.
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13. Wymiar czasu zatrudnienia osoby do pomocy w rodzinnym domu dziecka uzalezniony jest od liczby
dzieci przebywajacych w tej rodzinie i ich stanu zdrowia, w tym wystepujacej niepetnosprawnosci i wynosi od
60 do 100 godzin miesi¢cznie.

14. Wymiar czasu zatrudnienia osoby do pomocy w rodzinach zastepczych, nie wymienionych w ust. 12 i
13, uzalezniony jest od liczby i wieku dzieci przebywajacych w rodzinie zastepczej i dostosowany do
indywidualnych potrzeb tych dzieci w ilosci od 20 do 40 godzin miesi¢cznie. O ilosci przystugujacych godzin
zatrudnienia, o ktérych rodzina zastepcza informowana jest w wiadomosci mailowej, decyduje opinia
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz wysokos¢ posiadanych $rodkéw finansowych w budzecie
powiatu.

15. W przypadku zmiany liczby dzieci w zawodowej rodzinie zast¢pczej peinigcej funkcje pogotowia
rodzinnego w danym miesigcu kalendarzowym zwigkszenie lub zmniejszenie wymiaru czasu zatrudnienia
osoby do pomocy nastapi poczawszy od kolejnego miesigca kalendarzowego.

16. W uzasadnionych sytuacjach, na wniosek rodziny zast¢pczej lub rodzinnego domu dziecka wymiar
czasu zatrudnienia osoby do pomocy moze zosta¢ zwickszony Ilub zmniejszony w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb danej rodziny zastgpczej oraz wysokosci posiadanych srodkoéw finansowych w
budzecie powiatu. O powyzszym rodzina zastgpcza informowana jest w wiadomosci mailowe;.
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Zatacznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1

(imieg i nazwisko rodziny zastepczej) (miejscowosc, data)

(adres zamieszkania)

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
ul. Bobrecka 29
43-400 Cieszyn

WNIOSEK O UDZIELENIE SWIADCZENIA NA POKRYCIE NIEZBEDNYCH KOSZTOW
ZWIAZANYCH Z POTRZEBAMI PRZYJMOWANEGO DZIECKA

Zwracam si¢ z prosbg o przyznanie §wiadczenia pieni¢znego na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z

potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka/dzieci

na podstawie postanowienia Sadu Rejonowego w o sygn. akt
z dnia
Przyznane swiadczenie pienigzne zamierzam przeznaczy¢ na zakup:

ZostaliSmy poinformowani, iz postgpowanie w sprawie przyznania §wiadczenia prowadzone bedzie w trybie
okreslonym w Kodeksie Postgpowania Administracyjnego i zgodnie z art. 10 KPA przystuguje nam prawo do
czynnego udziatu w postgpowaniu.
Zobowigzujemy si¢ rozliczy¢ $wiadczenie na podstawie rachunkow lub faktur w terminie 30 dni od dnia
otrzymania przyznanych srodkow.

podpis (y) osoby/osob peliacej (cych) funkcje rodziny zastgpczej
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(imig 1 nazwisko rodziny zastepczej)

(adres zamieszkania)

W  BUDYNKU WIELORODZINNYM

Zatacznik Nr 2 do Zalacznika Nr 1

(miejscowos$¢, data)

Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie

ul. Bobrecka 29

43-400 Cieszyn

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA NA UTRZYMANIE LOKALU MIESZKALNEGO

LUB DOMU JEDNORODZINNEGO DLA

NIEZAWODOWEJ/ZAWODOWEJ* RODZINY ZASTEPCZEJ LUB RODZINNEGO DOMU

DZIECKA*

Zwracam si¢ z prosba o przyznanie

w budynku wielorodzinnym/domu jednorodzinnego,

umieszczonymi w pieczy zastepczej.

$wiadczenia na utrzymanie lokalu mieszkalnego
w ktorym zamieszkujemy wraz z dzie¢mi

Ilo$¢ 0s6b zamieszkujacych w lokalu: , .
L.p. | Nazwisko i imi¢ Stopien Data przebywania dziecka
pokrewienstwa umieszczonego w RZ od-do
w danym miesiacu
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
Oswiadczenie o wydatkach poniesionych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym/domu
jednorodzinnego w okresie od do
L.p. Rodzaj oplaty/okres rozliczeniowy Nr rachunku/faktury kwota
1d: 42E32B13-DFD5-46CA-8E94-D3FD32223491. Podpisany Strona 1




ZostalisSmy poinformowani, iz postgpowanie w sprawie przyznania swiadczenia prowadzone bedzie w
trybie okreslonym w Kodeksie Postepowania Administracyjnego i zgodnie z art. 10 KPA przystuguje nam
prawo do czynnego udziatu w postgpowaniu.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zobowiazuje si¢ do wykorzystania przyznanego
swiadczenia zgodnie z przeznaczeniem i1 dokonania rozliczenia na podstawie rachunkéw lub faktur
bedacych zalacznikami do niniejszego wniosku.

podpis (y) osoby/0sob petniacej (cych) funkcje rodziny zastgpczej
OPINIA KOORDYNATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ:

podpis

Kwota przyshugujacego §wiadczenia:
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Zatacznik Nr 3 do Zalacznika Nr 1

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA NA POKRYCIE KOSZTOW ZWIAZANYCH
Z. PRZEPROWADZENIEM NIEZBEDNEGO REMONTU

LOKALU MIESZKALNEGO W BUDYNKU WIELORODZINNYM LUB DOMU

JEDNORODZINNEGO
WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA NA POKRYCIE KOSZTOW ZWIAZANYCH Z
PRZEPROWADZENIEM NIEZBEDNEGO REMONTU

LOKALU MIESZKALNEGO W BUDYNKU WIELORODZINNYM LUB DOMU

JEDNORODZINNEGO

(imi¢ i nazwisko rodziny zastepczej) (miejscowos$¢, data)

(adres zamieszkania)
Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie
ul. Bobrecka 29
43-400 Cieszyn

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA NA POKRYCIE KOSZTOW ZWIAZANYCH Z
PRZEPROWADZENIEM NIEZBEDNEGO REMONTU
LOKALU MIESZKALNEGO W BUDYNKU WIELORODZINNYM LUB DOMU
JEDNORODZINNEGO

Zwracam si¢ z prosbg o przyznanie $wiadczenia na pokrycie wydatkow zwigzanych z
przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego/domu jednorodzinnego*.

Opis sytuacji mieszkaniowe;j:

Do wniosku dotgczam kosztorys planowanego remontu zawierajacy szczegdtowy opis prac, zakupu
materialow wraz z kosztami.

ZostaliSmy poinformowani, iz postepowanie w sprawie przyznania §wiadczenia prowadzone bedzie w
trybie okreslonym w Kodeksie Postgpowania Administracyjnego i zgodnie z art. 10 KPA przyshuguje nam
prawo do czynnego udzialu w postepowaniu.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zobowigzuje si¢ do wykorzystania przyznanego
$wiadczenia zgodnie z przeznaczeniem i dokonania rozliczenia na podstawie dowoddéw zakupu (paragony,
faktury) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 grudnia br.

podpis (y) osoby/0sob pehniacej (cych) funkcje rodziny zastepczej

1d: 42E32B13-DFD5-46CA-8E94-D3FD32223491. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 4 do Zalacznika Nr 1

(imig i nazwisko rodziny zastepczej)
(miejscowosc, data)

(adres mailowy do kontaktu)

Whiosek o zatrudnienie osoby do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich.

W zwiazku z przebywaniem w niezawodowej/zawodowej* rodzinie zast¢pczej/ rodzinnym domu

dziecka* dzieci w wieku
zwracam (y) si¢ z wnioskiem o zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy
pracach gospodarskich od miesigca do miesigca

Na osobe do pomocy wskazujemy Panig/Pana zam,

i akceptujemy $wiadczenie pomocy przez Ww. osobe.

Ja Ww. wyrazam zgode na $wiadczenie pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarskich w rodzinie zastepczej Panstwa

podpis osoby do pomocy

Zapoznalam(tem)si¢ z trescig 1 przyjmuje¢ do stosowania zasady zatrudniania osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w rodzinach zastepczych funkcjonujacych na
terenie powiatu cieszynskiego przyjete Uchwatg Zarzadu Powiatu Cieszynskiego Nr ..................... z

Réwnoczesnie przyjmuje(my) do wiadomosci i stosowania obowiazek niezwlocznego poinformowania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie o nienalezytym sprawowaniu funkcji przez W/w
osob¢ lub innych okolicznosciach majacych wplyw na realizacj¢ obowiazkdéw osoby zatrudnionej do
pomocy.

podpis (y) osoby/0sob petnigcej (cych) funkcje rodziny zastepczej

* wlasciwe podkresli¢
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Zatacznik Nr 5 do Zalacznika Nr 1

(miejscowos¢, dnia)

Oferta kandydata zainteresowanego zatrudnieniem na podstawie umowy o §wiadczenie ustug jako
osoby do pomocy w opiece i wychowaniu nad dzieémi umieszczonymi w rodzinie zastepczej lub
rodzinnym domu dziecka

U Pani/Pana/Panstwa

Imi¢ i nazwisko

Adres zamieszkania

Adres mailowy i telefon (informacja dobrowolna, celem ulatwienia kontaktu)

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,,Kto sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowodd w postepowaniu
sagdowym lub innym post¢powaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub prawdg zataja,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.”

1) Uwzgledniajac powyzsze oswiadczam, iz nie jestem i nie bylam(tem) pozbawiona (y) wiladzy
rodzicielskiej, ani wladza nie jest mi ograniczona lub zawieszona, nie bylam(tem) skazana(y)
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne, co bedzie potwierdzone zaswiadczeniem o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego. Roéwnoczesnie oswiadczam, iz cigzy/nie cigzy na mnie
obowigzek alimentacyjny.

2) Zapoznatam si¢ z zasadami funkcjonowania rodzinnej pieczy zastgpczej, okreslonymi
w przepisach ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U.
z 2018r. poz. 998 =z po6ézn. zm.), ktérej celem m.in. jest zapewnienie biezacej opieki
i wychowania powierzonych dzieci w poszanowaniu ich godno$ci osobistej oraz zaspokojenie potrzeb
emocjonalnych i spotecznych.

3) Zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy danych osobowych uzyskanych w trakcie realizacji umowy
oraz po jej rozwigzaniu.

Podpis kandydata na osob¢ do pomocy
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Zatacznik Nr 6 do Zalacznika Nr 1

Karta realizacji zadania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi

1. Za miesiac:

i przy pracach gospodarskich

2. Imig¢ i nazwisko:

3. Dziatania wykonywane w ramach realizacji zadania:

L.p. Data Godziny od/do Opis zadan wykonywanych w ramach realizacji zadania | Podpis rodziny
zastepczej
1d: 42E32B13-DFD5-46CA-8E94-D3FD32223491. Podpisany Strona 1




4. Calkowita ilo$¢ godzin zrealizowanych w danym okresie:

5. Uwagi (majace znaczeniu przy rozliczeniu wykonywanej ustugi)

podpis osoby do pomocy
Data wptywu do PCPR

Podpis osoby przyjmujacej Karte
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