Załącznik nr 1 do

Uchwały Zarządu Powiatu  Nr 394/ZP/III/08
z dnia 24-09- 2008 r.

REGULAMIN PRACY ZESPOŁU OPINIUJACEGO OFERTY

1. Zespół Opiniujący Oferty, zwany dalej Zespołem, obraduje na posiedzeniach zamkniętych, bez udziału oferentów w pełnym składzie przyjętym w drodze uchwały.

2. Pracami zespołu kieruje przewodniczący

3. W posiedzeniach Zespołu mogą brać udział osoby nie będące członkami Zespołu, wykonujące czynności związane z obsługą Zespołu (protokolant).

4. Zespół w pierwszej kolejności podda złożone oferty szczegółowej analizie pod względem spełniania wymogów formalnych oraz zawartości merytorycznej, zgodnie z kryteriami przyjętymi w konkursie.

5. Zespół z prac sporządza protokół, którego wzór stanowi załącznik nr 2 do w/w uchwały.

6. Protokół zostaje podpisany przez przewodniczącego oraz wszystkich członków Zespołu i przedłożony pod obrady Zarządu Powiatu, który w drodze uchwały podejmuje decyzje o wyborze oferty.
Załącznik nr 2 do

Uchwały Zarządu Powiatu  Nr 394/ZP/III/08
z dnia 24-09- 2008 r.

Protokół 
z posiedzenia w dniu       o godz.       
Zespołu Opiniującego złożone oferty  w otwartym konkursie ofert

na realizację zadania powiatu z zakresu pomocy społecznej…………………….


w posiedzeniu udział wdzieli :

1. ……………………..– Przewodniczący

2. …………………….. - Członek Zespołu

3. ………………………- Członek Zespołu

4. ……………………….- Protokolant

Na ogłoszony konkurs złożone zostały następujące oferty :…………………………………….

Zgodnie z założeniami konkursowymi złożone oferty oceniane są w pierwszej kolejności pod względem formalnym. Ustalono co następuje :
	KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
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Oferty spełniające wymogi formalne poddane są ocenie pod względem merytorycznym . Ustalono co następuje : 
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