UCHWALA NR XVII/155/20
RADY POWIATU CIESZYNSKIEGO

z dnia 5 maja 2020 r.

w sprawie zalozenia Branzowej Szkoly II Stopnia nr 1 w Cieszynie i wlaczenia jej do Zespolu Szkét

Budowlanych im. gen. Stefana Grota Roweckiego w Cieszynie

Na podstawie Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r., poz. 511 z pdézn.zm.), art. 88 ust. 7 oraz art. 91 ust. 7, w zwigzku z art. 29 ust.
1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z
pozn.zm.)

Rada Powiatu Cieszynskiego uchwala:

§1.1. Z dniem 1 wrzesnia 2020 r. zalozy¢ publiczng szkote ponadpodstawowa pod nazwa: Branzowa
Szkota II Stopnia nr 1 w Cieszynie z siedzibg przy pl. Dominikanskim 1, 43-400 Cieszyn.

2. Akt zalozycielski szkoty stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Nadac¢ szkole statut stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem 1 wrze$nia 2020 r. wigczy¢ Branzowg Szkote II Stopnia nr 1 w Cieszynie do Zespotu Szkot
Budowlanych im. gen. Stefana Grota Roweckiego w Cieszynie, z siedziba przy pl. Dominikanskim 1, 43-400
Cieszyn.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Cieszynskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Stanislaw Kubicius

Id: S6F5392F-C5F4-46C5-A08F-89589EE03CE3. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XVI1/155/20
Rady Powiatu Cieszynskiego
z dnia 5 maja 2020 r.

AKT ZALOZYCIELSKI BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA NR 1 W CIESZYNIE

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity:
Dz.U. z 2019 r., poz. 511 z pézn.zm.) oraz art. 88 ust. 1 i ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r., poz. 1148 z pdzn.zm.), tworzy si¢ z dniem 1 wrze$nia 2020 r.
szkole o nazwie: Branzowa Szkota II Stopnia nr 1 w Cieszynie z siedzibg przy pl. Dominikanskim 1, 43-400
Cieszyn, bedaca publiczng szkola ponadpodstawowa - dwuletnig branzowa szkota II stopnia, w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
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STATUT

Zatacznik Nr 2

do Uchwatly Nr XV11/155/20
Rady Powiatu Cieszynskiego
z dnia 5 maja 2020 r.

BRANZOWEJ SZKOLY 11 STOPNIA NR 1

W CIESZYNIE

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r., poz. 1148

z péin.zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe-Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.,

poz. 60 z pézn.zm.)

Ustawa z dnia z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r., poz. 1481

z pdin.zm.)

Przepisy wykonawcze wydane na podstawie powyzszych ustaw.
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§ 1 Informacje o szkole

1. Szkota nosi nazwe Branzowa Szkofa Il Stopnia nr 1 w Cieszynie i jest publiczng branzowg szkotg
Il stopnia.

2. Branzowa Szkota Il Stopnia nr 1 w Cieszynie jest szkotg ponadpodstawowg — dwuletnig branzowg
szkotg Il stopnia, ktérej ukonczenie umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, w ktérym wyodrebniono kwalifikacje wspdlng dla zawodu
nauczanego w branzowe] szkole | i Il stopnia, po zdaniu egzaminu zawodowego w danym
zawodzie oraz uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

3. Siedziba Branzowej Szkoty Il Stopnia nr 1 w Cieszynie miesci sie przy pl. Dominikanskim 1, 43-400
Cieszyn.

4. Organem prowadzgcym Branzowga Szkote Il Stopnia nr 1 w Cieszynie jest Powiat Cieszynski
z siedzibg w Cieszynie przy ul. Bobreckiej 29.

5. Szkota realizuje program nauczania ogdlnego w okresie i wymiarze nie krétszym niz wymiar
obowigzkowych zaje¢ okreslonych w ramowych planach nauczania szkoty publicznej danego
typu. Program ksztatcenia zawodowego w zakresie kwalifikacji wyodrebnionej w danym zawodzie
szkota realizuje na kwalifikacyjnych kursach zawodowych zgodnie z podstawg programowa
ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego.

6. Nadzdr pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

7. Szkota realizuje zadania edukacyjne w okresie 2-letnim, w formie zaocznej. Szkota prowadzi

w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych ksztatcenie w zawodach:

1) technik inzynierii sanitarnej;
2) technik robét wykonczeniowych w budownictwie;
3) technik technologii drewna.

8. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.
9. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego statutu jest mowa o:
1) ,stuchaczach” bez blizszego okreslenia - nalezy rozumie¢ uczacych sie w Branzowej Szkole Il
Stopnia nr 1 w Cieszynie absolwentdw branzowej szkoty | stopnia;
2) ,szkole” bez blizszego okreSlenia — nalezy rozumie¢ Branzowg Szkote Il Stopnia

nr 1 w Cieszynie.
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§ 2 Cele i zadania Branzowej Szkoty Il Stopnia nr 1 w Cieszynie

1. Szkota realizuje zadania okreslone odpowiednio w ustawach wskazanych na wstepie, przepisach
wykonawczych wydanych na ich podstawie oraz na podstawie przepiséw niniejszego statutu.

2. Szkofa realizuje ustawowe cele i zadania poprzez:

1) wszechstronny rozwéj stuchacza w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym i fizycznym;

2) ksztatcenie jego samodzielnosci intelektualnej i umozliwienie dokonywania wyboréw
edukacyjnych wynikajgcych z jego indywidualnych uzdolnien i osiggnie¢;

3) przygotowanie stuchaczy do dokonania swiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji
i podjecia ksztatcenia w szkole wyzszej;

4) ksztattowanie u stuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajgce aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym;

5) umozliwienie stuchaczom podtrzymania tozsamosci narodowej, religijnej oraz wiasnej
historii i kultury przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i Swiata;

6) wdrazanie stuchaczy do wykonania pracy zawodowej z petna odpowiedzialnoscig
i zrozumieniem jej znaczenia spoteczno-gospodarczego;

7) integracje stuchaczy niepetnosprawnych z petnosprawnymi.

3. Zadania szkoty okresSlone w wust. 1 z uwzglednieniem wspomagania stuchacza w jego
wszechstronnym rozwoju i tworzeniu pozytywnie oddziatujgcego na stuchacza srodowiska sg
wykonywane w nastepujacy sposéb:

1) zadania szkoty okreslone w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia
w poszczegdlnych  zawodach realizujg  nauczyciele poszczegdlnych  przedmiotow,
wspotpracujac ze sobg przy realizacji wspdlnych zadan;

2) zadania wychowawcze okreslone przez program wychowawczo-profilaktyczny oraz

regulaminy wewnetrzne realizuje cata spotecznosé szkoty.
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§ 3 Organy szkoty

W szkole dziatajg nastepujgce organy:

1)
2)
3)

Dyrektor szkoty,
Rada Pedagogiczna,

Samorzad Stuchaczy.

§ 4 Kompetencje dyrektora

1. Do kompetencji dyrektora szkoty w szczegdlnosci nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty i reprezentowanie jej na
zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

5) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za prawidtowe ich wykorzystanie, a takie organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

6) opracowanie planu finansowego szkoty;

7) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

8) przygotowywanie projektdw organizacji pracy szkoty;

9) wykonywanie innych obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i innych pracownikéw nie

bedacych nauczycielami i decyduje w szczegdlnosci w sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw;

przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom;

wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow.
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§ 5 Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty, w tym ustalanie Szkolnego Zestawu Podrecznikéw
i Szkolnego Zestawu Programéw Nauczania;
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji stuchaczy szkoty, podejmowanie uchwat
w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych wprowadzanych w szkole;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia stuchacza z listy stuchaczy.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i pozalek-
cyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowaweczych i opiekunczych.
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§ 6 Kompetencje Samorzadu Stuchaczy

1. Do kompetencji Samorzgdu Stuchaczy nalezy przedstawianie Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi
witasnych wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty, w szczegdlnosci
zwigzanych z realizacjg podstawowych praw stuchaczy:

1) prawa do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem istawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, zachowujgcego wtasciwe proporcje miedzy wysitkiem
szkolnym a zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

5) prawa do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

2. Samorzad Stuchaczy jest wewnatrzszkolng powszechng organizacjg stuchaczy, opartg na zasadzie
ich aktywnego udziatu w organizowaniu zespotowego zycia w szkole oraz zaspokajaniu wspdlnych
potrzeb i zainteresowan.

3. Samorzad Stuchaczy tworzy i uchwala swoéj regulamin po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade

Pedagogiczna.

§ 7 Wspétdziatanie organéw

Wspdtdziatanie poszczegdlnych organdw oparte jest na nastepujgcych zasadach:

1) wszystkie organy sg autonomiczne i kazdemu z organdw zapewnia sie mozliwosc
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji, w granicach swoich kompetencji;

2) rozwigzywanie sporéw zaistniatych miedzy organami polega na tym, iz wszelkie sytuacje
konfliktowe s3 wyjasniane i rozwigzywane na zasadzie negocjacji
z zachowaniem wzajemnego poszanowania stron;

3) ostateczne rozstrzygniecia w sprawach spornych podejmuje Rada Pedagogiczna realizujac

zadanie rady szkoty przez podjecie stosownej uchwaty.
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§ 8 Organizacja Branzowej Szkoty Il Stopnia nr 1 w Cieszynie

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Oddziatem kieruje nauczyciel wychowawca wyznaczany przez dyrektora.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegblnosdci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem korelacji ksztatcenia ogdélnego i ksztatcenia zawodowego.
Wychowawca petni funkcje przewodniczgcego zespotu uczacych w oddziale.

4. Zespoty przedmiotowe, zespdt wychowawczy oraz inne zespoty tworzone w ramach Rady
Pedagogicznej sg zespotami miedzyszkolnymi.

5. Dopuszcza sie tworzenie oddziatdw dwu lub trzy zawodowych po uzyskaniu zgody organu
prowadzgacego.

6. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w szkole, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

7. Szczegbétowg organizacje nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
opracowany przez Dyrektora na podstawie planéw nauczania oraz planu finansowego. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

8. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry, z ktorych kazdy trwa minimum 18 tygodni.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

10. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych.

11. Podczas zaje¢ w pracowniach informatycznych, ¢wiczen praktycznych i specjalistycznych
obowigzujg regulaminy tych pracowni, z ktérymi stuchacze zapoznawani sg na poczatku zajec
w kazdym roku szkolnym.

12. Szkota realizuje swoje zadania w toku pracy szkolnej i samoksztatcenia.

13. Do dyspozycji stuchaczy szkoty jest biblioteka;

14. Szczegdtowe zasady dziatalnosci biblioteki szkolnej oraz prawa i obowigzki korzystajacych ze
zbioréw i wyposazenia okresla regulamin biblioteki.

15. Korzystanie z sal lekcyjnych oraz innych obiektow szkolnych przez stuchaczy moze odbywaé sie

tylko pod opieka nauczyciela.

Id: 56F5392F-C5F4-46C5-A08F-89589EE03CE3. Podpisany Strona 7



§ 9 Sposadb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

1. W szkole dziata szkolny wolontariat, ktérego cztonkami mogg by¢ wszyscy zainteresowani
stuchacze.
2. Wolontariat szkolny polega na dobrowolnym, sSwiadomym i bezptatnym dziataniu na rzecz innych
0s6b.
3. Cele wolontariatu szkolnego:
1) rozwijanie ws$rdéd  stuchaczy postaw  prospotecznych, otwartosci, wrazliwosci
i bezinteresownego dziatania na rzecz potrzeby innych;
2) zapoznanie z ideg wolontariatu i przygotowanie stuchaczy do podejmowania pracy
wolontariusza;
3) aktywizowanie stuchaczy do podejmowania dziatan pomocowych na rzecz innych,
w szczegdlnosci oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych;
4) wspieranie ciekawych inicjatyw stuchaczy;
5) realizacja zainteresowan stuchaczy;
6) wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych.
4. Formy wolontariatu szkolnego:
1) pomoc w realizacji szkolnych przedsiewzie¢;
2) pomoc w organizacji przedsiewzie¢ w Srodowisku lokalnym przygotowywanych przez
instytucje lokalne, organy administracji publicznej i podmioty lecznicze;
3) wspdtpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz osdéb starszych, niepetnosprawnych
i chorych;
4) organizacja dziatan promocyjnych szkoty;
5) promocja szkolnego wolontariatu w Srodowisku.
5. Opiekunem wolontariuszy moze by¢ jeden lub dwéch nauczycieli wybranych przez dyrektora.
6. Zadania opiekuna wolontariuszy w szkole:
1) rekrutacja wolontariuszy;
2) opracowywanie dokumentacji z zakresu dziatan szkolnego wolontariatu;
3) wspodtpraca z lokalnym instytucjami dziatajgcymi na rzecz innych oséb w celu koordynowania

dziatan wolontariuszy;
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§ 10 Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego stuchaczy i stwarzania im warunkéw do aktywnego
i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty i srodowisku lokalnym, szkota organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana stuchaczom w szkole, polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a takie na
rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw s$rodowiskowych
wptywajgcych na funkcjonowanie w szkole.

3. Szczegoétowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotfach
okreslajg odrebne przepisy.

4. Szczegétowe warunki organizowania nauki i opieki stuchaczy z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslajg odrebne
przepisy.

5. Stuchaczom, ktérzy z przyczyn rodzinnych, losowych i innych znajdujg sie w trudnej sytuacji
materialnej, udzielana jest pomoc, koordynowana przez petnomocnika dyrektora ds. pomocy

materialnej uczniom i stuchaczom.

§ 11 Zasady bezpieczenstwa

1. Celem podniesienia bezpieczenstwa stuchaczy w budynkach szkoty oraz na terenie przyszkolnym

w miejscach newralgicznych instaluje sie monitoring wizyjny.

2. Wszystkie komputery udostepniane stuchaczom, a podtgczone do Internetu zabezpieczone s3

programami blokujgcymi dostep do tresci szkodliwych.
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§ 12 Zadania nauczyciela wychowawcy

1. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki nad stuchaczami, a w szczegélnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole stuchaczy oraz
pomiedzy stuchaczami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest rdwniez wykonywanie czynnosci administracyjnych,
a w szczegdlnosci:
1) wypetnianie i prowadzenie arkuszy ocen;
2) wypetnianie i prowadzenie dziennika zaje¢;

3) wypisywanie Swiadectw szkolnych.

§ 13 Zadania nauczycieli

1. Do podstawowych zadan nauczycieli zatrudnionych w szkole nalezy:

1) rzetelne i prawidtowe wykonywanie obowigzkéw dydaktyczno-wychowawczych;

2) wspieranie rozwoju intelektualnego, moralnego i spotecznego stuchacza;

3) ksztatcenie w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) systematyczne realizowanie zaje¢ zgodnie z planem zajeé, ztozonym rozktadem materiatu
i podanymi wymaganiami edukacyjnymi;

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwego traktowania;

6) systematyczne sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy;

7) podnoszenie swoich kompetencji i umiejetnosci dydaktycznych;

8) dokonywanie wyboru programu nauczania i podrecznika;

9) utrzymywanie Scistej wspodtpracy z nauczycielem wychowawcg oddziatu-informowanie
o sytuacjach trudnych, konfliktowych, wymagajacych dalszych dziatan;

10) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentac;ji szkolnej;

11) dbanie o dobro szkoty i jej mienie, zachowywania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej
i przestrzegania przepisdow o ochronie danych osobowych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczy w czasie zajec

zorganizowanych przez szkote nalezy:
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1) dbanie o higieniczne i bezpieczne warunki nauki w sali lekcyjnej i poinformowanie stuchaczy
o zasadach bhp obowigzujgcych w poszczegdlnych pracowniach;

2) bezwzgledne egzekwowanie od stuchaczy przestrzegania przepiséw bhp i ppoz. oraz
stosowania odziezy ochronnej i sprzetu ochronnego stosownie do sytuacji i wykonywanych
¢wiczen;

3) dbanie o nalezyty stan maszyn, urzadzen, pomocy dydaktycznych i innego wyposazenia oraz
o porzadek w miejscu prowadzenia zajeé;
4) niezwtoczne usuwanie wszystkich usterek lub zgtaszanie ich kierownictwu szkoty.

§ 14 Zadania pedagoga

Zadaniem pedagoga jest w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowaweczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne oraz petne uczestnictwo
stuchacza w zyciu szkoty;

2) udzielanie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw stuchaczy;

4) wspieranie nauczycieli, nauczycieli opiekundéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolniend stuchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie stuchacza i jego uczestnictwo
W zyciu szkoty;

b)  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 15 Zespot powotany do realizacji statutowych zadan szkoty

1. Dyrektor szkoty moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony zespdét do realizacji zadan
szkoty okreslonych w statucie.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek tego
zespotu.

3. Dyrektor szkoty na wniosek przewodniczgcego zespotu moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego
zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistéw i pracownikéw szkoty. W pracach
zespotu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami szkoty.

4. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy

zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogiczne;.

§ 16 Funkcje i organizacja biblioteki szkolnej

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkoty stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela oraz
w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Zbiblioteki moga korzystac stuchacze, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.

3. Stuchacze mogg korzystac¢ z biblioteki, w dniach i godzinach pracy szkét mtodziezowych oraz

w ustalone soboty.

§ 17 Zadania nauczyciela bibliotekarza

1. Do obowigzkéw bibliotekarza nalezy prowadzenie biblioteki szkolnej, witasciwy  dobdr
ksiegozbioru w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i dyrekcjg oraz organizowanie i popularyzacja
czytelnictwa.

2. Do zadan pracownikow biblioteki w zakresie swiadczenia ustug stuchaczom szkoty nalezy:

1) udostepnianie zbioréw bibliotecznych;
2) udzielanie informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych i Zrédtowych;
3) prowadzenie poradnictwa w doborze literatury;

4) zapewnianie warunkow do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet;
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5) efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

6) stwarzanie warunkéw do doskonalenia metod samoksztatcenia.

§ 18 Pracownicy niepedagogiczni

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi, ktorych zadaniem jest zapewnienie
sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposdb zapewniajacy

bezpieczenstwo stuchaczy, dbanie o tad i czystos¢.

2. Do zadan pracownikdw administracji i obstugi zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa

stuchaczom nalezy:
1) przestrzeganie przepisdéw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzetu i urzadzen na terenie szkoty;
3) monitorowanie ruchu stuchaczy i interesantow w szkole;

4) biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa

stuchaczy;

5) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu ich zadain majacych na celu zapewnienie

bezpieczenstwa stuchaczom;

6) udzielanie na prosbe nauczycieli pomocy w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych.

§ 19 Organizacja i formy wspétdziatania z innymi podmiotami

Wspotdziatanie szkoty ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziaftalnosci

innowacyjnej organizuje zespot powotany w trybie okreslonym w § 15 statutu.
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§ 20 Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego dotyczace

ksztatcenia ogdélnego i zawodowego

1. Wewnatrzszkolny system oceniania okresla zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania
stuchaczy.

2. Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla danego
przedmiotu, opracowujg szczegétowe zasady przedmiotowego oceniania z uwzglednieniem
wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz liczby irodzaju obowigzkowych
¢wiczen i prac kontrolnych, oraz zapoznajg z nimi stuchaczy na poczatku kazdego semestru.

3. O formie pracy kontrolnej pisemnej lub ustnej decyduje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza.

5. Nauczyciel wychowawca oddziatu jest zobowigzany do zapoznania  stuchaczy
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

6. Oceny s3 jawne dla stuchacza. Na prosbe stuchacza nauczyciel ustalajgcy ocene powinien j3
uzasadni¢ w terminie 7 dni.

7. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi.

§ 21 Ogodlne zasady okreslania i podawania wymagan edukacyjnych do

wiadomosci stuchaczy

1. Dopuszcza sie nastepujgce formy podawania wymagan edukacyjnych do wiadomosci stuchaczy:

a) ustna informacja przekazana stuchaczom na poczatku zaje¢, obejmujgca caty cykl lub
poszczegdlne dziaty;

b) kserokopia przekazana stuchaczom na poczatku zaje¢, obejmujaca caty cykl lub poszczegdine
dziaty;

c) informacja zamieszczona w poczcie elektronicznej udostepnionej stuchaczom.

2. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzgcy poszczegdine
obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza, czy spetnia warunki dopuszczenia do
egzaminu semestralnego, o ktérych mowa w § 22 ust. 2 statutu.

3. Najpdiniej na jeden dzien przed zebraniem Rady Pedagogicznej, ktora dopuszcza stuchaczy do
sesji egzaminacyjnej, nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sg kazdemu
stuchaczowi wyliczy¢ i wpisa¢ do dziennika lekcyjnego frekwencje wyrazong w procentach

w rubryce przy ocenach czgstkowych.
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§ 22 Klasyfikowanie i promowanie

1. Podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole sg egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegdlnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole prowadzonej w formie zaocznej dopuszcza sie stuchacza,
ktéry uczeszczat na obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania
w danym semestrze, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec,
oraz otrzymat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

3. Egzaminy semestralne przeprowadza sie w sesji egzaminacyjnej, ktdrej termin podawany jest
tacznie z harmonogramem zaje¢ na poczatku semestru. Terminy poszczegdlnych egzamindw
w sesji egzaminacyjnej podawane sg stuchaczom na poczatku kazdego semestru.

4. Jezeli zajecia edukacyjne z danego przedmiotu koricza sie nie mniej niz jeden miesigc przed
koncem semestru, dla stuchaczy spetniajgcych warunki dopuszczenia do egzaminu okreslone
w ust. 2, prowadzacy po wpisaniu indywidualnej frekwencji w dzienniku moze zorganizowac
egzamin w terminie zerowym. Przystgpienie do egzaminu w tym terminie jest dobrowolne.
Stuchaczowi, ktdry przystgpit do egzaminu i nie zdat go przystuguje egzamin poprawkowy.

5. Stuchacz, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu semestralnego
w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty. W przypadku, gdy stuchacz otrzyma ocene niedostateczng w tym dodatkowym

terminie nie moze zdawad egzaminu poprawkowego.
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§ 23 Tryb odwotania od semestralnej oceny klasyfikacyjnej

1. Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni od dnia egzaminu.

2. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra przeprowadza egzamin sprawdzajgcy w formie odpowiednio pisemne;j
lub ustnej oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Egzamin sprawdzajgcy jest komisyjny. W sktad komisji wchodzg: dyrektor lub nauczyciel
zajmujgcy stanowisko kierownicze w szkole, jako przewodniczgcy komisji, nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, jeden nauczycieli z danej lub innej szkoty prowadzacy takie same lub
podobne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel uczacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasng prosbe.

5. Komisja sporzgdza protokét z egzaminu zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu, pytania,
wynik oraz ustalong ocene. Do protokotu, stanowigcego zatgcznik do arkusza ocen stuchacza,
dofacza sie pisemne prace stuchacza.

6. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 24 Powtarzanie semestru

1. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek stuchacza
uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotng stuchacza, zlozony w terminie
7 dni od dnia zakonczenia sesji egzaminacyjne;.

2. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze
wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej szkole.

3. Stuchaczowi powtarzajgcemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki
zalicza, sie zajecia edukacyjne, z ktérych poprzednio uzyskat ocene klasyfikacyjng wyzszg od
niedostatecznej i zwalnia z obowigzku uczeszczania na nie.

4. W przypadku, o ktorym mowa powyzej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie

»Zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia" lub ,zwolniona z obowigzku uczeszczania na
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zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest rownoznaczne z otrzymaniem oceny

klasyfikacyjnej z danego przedmiotu zgodnej z wynikiem uzyskanym przez stuchacza uprzednio.

§ 25 Egzamin klasyfikacyjny

1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac stuchacz przyjmowany do szkoty na semestr programowo
wyzszy, zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do szkét
publicznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych .

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin klasyfikacyjny  przeprowadza nauczyciel danych zaje¢  edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

4. 7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdét zawierajgcy
w szczegdlnosci: imiona i nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 3, sktad komisji, termin
egzaminu, zadania egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotacza sie pisemne prace stuchacza i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
stuchacza.

5. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

6. Ustalenie komisji jest ostateczne.

7. W przypadku nie zdania wyznaczonych egzamindow klasyfikacyjnych w przewidzianym terminie
stuchacz zostaje skreslony z listy stuchaczy.

8. Stuchacz konczy branzowg szkofte Il stopnia, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.
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§26 Praktyczna nauka zawodu

1. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest przez szkote w formie praktyk zawodowych.

Praktyki zawodowe odbywajg sie u pracodawcéw na podstawie umowy zawartej pomiedzy

pracodawcg, a szkotg na zasadach dualnego systemu ksztatcenia.

2. Przygotowanie zawodowe stuchaczy w formie praktyk zawodowych moze prowadzic:

1)
2)
3)

pracodawca;
osoba zatrudniona u pracodawcy;
osoba prowadzgaca zaktad pracy w imieniu pracodawcy, jezeli osoba ta spetnia wymagania

zawodowe i pedagogiczne, okreslone w odrebnych przepisach.

3. Szkota jest zobowigzana zawrzeé z pracodawcy pisemng umowe o praktyczng nauke w celu

przygotowania zawodowego. Umowa powinna okresla¢ w szczegélnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

nazwe i adres podmiotu przyjmujgcego ucznidow na praktyczna nauke zawodu oraz
miejsce jej odbywania;

nazwe i adres szkoty kierujgcej uczniéw na praktyczna nauke zawodu;

zawod, w ktdrym bedzie realizowana praktyczna nauka zawodu;

liste zawierajgcg imiona i nazwiska stuchaczy odbywajgcych praktyczng nauke zawodu,
z podziatem na grupy;

forme praktycznej nauki zawodu: zajecia praktyczne lub praktyki zawodowe, i jej zakres,
aw przypadku zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcéw, w tym na zasadach
dualnego systemu ksztatcenia- takze liczba dni w tygodniu, w ktdrych zajecia praktyczne
odbywajg sie u pracodawcow;

terminy rozpoczecia i zakoniczenia praktycznej nauki zawodu;

prawa i obowigzki stron umowy;

spos6b ponoszenia przez strony umowy kosztow realizacji praktycznej nauki zawodu wraz
z kalkulacja tych kosztow;

dodatkowe ustalenia stron umowy zwigzane z odbywaniem praktycznej nauki zawodu;

10) program nauczania danego zawodu dotgczony jako zatacznik do umowy.

4. Rozwigzanie za wypowiedzeniem umowy o praktyczna nauke zawodu, zawartej w celu

przygotowania zawodowego dopuszczalne jest tylko w razie:

1)

2)
3)

nie wypetniania przez praktykanta obowigzkéw wynikajgcych z umowy o praktyczna nauke
zawodu lub obowigzku doksztatcania sie, pomimo stosowania wobec niego $rodkéw
wychowawczych;

ogtoszenia upadtosci lub likwidacji zaktadu pracy;

reorganizacji zaktadu pracy uniemozliwiajgcej kontynuacje przygotowania zawodowego;
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4) stwierdzenia nieprzydatnosci praktykanta do pracy, w zakresie ktérej odbywa przygotowania
zawodowe.

5. Zawody, w ktérych moze odbywa¢ sie praktyczna nauka zawodu, czas trwania tej nauki oraz
rodzaj i zakres zdobywanych umiejetnosci okreslajg plany i programy nauczania sporzadzane
w oparciu o klasyfikacje zawoddéw szkolnictwa zawodowego.

6. Praktyki zawodowe mogg by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym réwniez
w okresie ferii letnich.

7. W przypadku organizowania, w okresie ferii letnich, praktyk zawodowych u pracodawcow,
w tym na zasadach dualnego systemu ksztatcenia, na podstawie umowy, o ktérej mowa w
ust. 3, odpowiedniemu skréceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla
stuchaczy odbywajgcych te praktyki.

8. Zatrudnienie praktykanta odbywajgcego praktyczng nauke zawodu jest dopuszczalne tylko przy
pracach objetych programem praktycznej nauki zawodu.

9. Praktyczna nauka zawodu jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba stuchaczy
powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania danego zawodu i uwzgledniaé specyfike
nauczanego zawodu oraz przepisy bezpieczedstwa i higieny pracy, warunki lokalowe i
techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu, a takze szczegdlne potrzeby
stuchaczy, w tym wynikajace z ich niepetnosprawnosci.

10. Podziatu stuchaczy na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoty w porozumieniu
z podmiotem przyjmujgcym stuchaczy na praktyczng nauke zawodu.

11. Pracodawca, zatrudniajacy praktykanta w celu praktycznej nauki zawodu, jest zobowigzany:

1) realizowa¢ podstawy programowe ksztatcenia zawodowego, ustalone dla szkoty
zamieszczone w dokumentacji programowej dla danego zawodu;

2) zapewni¢ osoby szkolgce praktykantow, spetniajgce wymagania kwalifikacyjne okreslone
w odrebnych przepisach.

12. Po zakonczeniu praktyki zawodowej pracodawca potwierdza jej odbycie w prowadzonej przez
stuchacza dokumentacji praktyki wraz z oceng wynikéw uzyskanych przez stuchacza.

13. Praktykant w ostatnim dniu praktyk zdaje egzamin potwierdzajgcy odbycie praktyk

zawodowych w szkole przed kierownikiem szkolenia praktycznego.
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§27 Organizacja zaje¢ edukacyjnych w ramach ksztatcenia zawodowego

1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego przeprowadzane sg w formie
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (dalej KKZ).

2. KKZ prowadzony jest wedtug programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe programowg
ksztatcenia w zawodach, w zakresie jednej kwalifikacji stanowigcej wyodrebniony w danym
zawodzie zestaw oczekiwanych efektow ksztatcenia.

3. Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza niz 65% minimalnej
liczby godzin ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

4. Liczba osdb uczestniczacych w KKZ wynosi co najmniej 20. Za zgodg organu prowadzacego
liczba uczestnikdw moze by¢ mniejsza niz 20.

5. Kwalifikacyjny kurs zawodowy konczy sie zaliczeniem.

6. Stuchacz uzyskuje zaliczenie KKZ w przypadku otrzymania ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
przeprowadzanych w ramach KKZ oceny co najmniej dopuszczajgcej.

7. Stuchacz, ktory uzyskat zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu KKZ.

§28 Organizacja pracowni szkolnych

1. Szkota posiada nowoczesne pracownie ¢wiczen praktycznych, w ktérych stuchacze majg
mozliwosé ksztatci¢ umiejetnosci praktyczne z zakresu wybranego zawodu.

2. Pracownie wyposazone s3 w niezbedne sprzety, narzedzia oraz oprogramowania, ktdre
umozliwiajg przeprowadzenie wszystkich wymaganych zadan oraz przygotowanie stuchacza
do egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie.

3. W przypadku przeprowadzania zaje¢ w pracowniach komputerowych kazdy stuchacz ma
zapewnione osobne stanowisko komputerowe.

4. Zasady organizacji pracy okreslajg odpowiednie regulaminy pracowni i warsztatéw, ktore sg
przedstawiane i analizowane przez nauczyciela na pierwszych zajeciach w kazdym nowym

roku szkolnym.

§ 29 Doradztwo zawodowe

1. Zadania z zakresu szkolnego doradztwa zawodowego realizuje Rada Pedagogiczna oraz szkolny
zespot doradztwa zawodowego powotany w trybie okreslonym w § 15 statutu.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci: gromadzenie, aktualizacja
i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych stuchaczy oraz koordynowanie

dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote.
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§ 30 Prawa stuchacza
1. Stuchacz ma prawo do:

1) zyczliwego traktowania, poszanowania jego godnosci i wolno$ci osobistej przez nauczycieli,
pracownikéw szkoty i kolegdéw;

2) uczenia sie w warunkach zgodnych z zasadami higieny;

3) korzystania z wszystkich pomieszczen, sprzetu i srodkéw dydaktycznych potrzebnych do
realizacji procesu uczenia;

4) wystepowania o pomoc w przypadkach losowych;

5) sprawiedliwej i jawnej oraz na zyczenie uzasadnionej oceny;

6) informacji na poczatku semestru o terminach zjazdéw i terminie sesji;

7) egzaminacyjnej, przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych i zasadach sprawdzania
osiggnieé;

8) informacji o zagrozeniach w terminach przewidzianych w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

9) uczestnictwa w zyciu oddziatu i szkoty poprzez prace w samorzadzie i organizacjach
dziatajgcych na terenie szkoty.

2. W przypadku naruszenia praw stuchacza wymienionych w ust. 1 przystuguje mu prawo ztozenia

skargi ustnie lub na piSmie do wychowawcy Iub dyrektora szkoty. Poinformowany

o skardze wychowawca winien sprawe przekazaé dyrektorowi szkoty, ktéry po jej rozpatrzeniu

podejmuje decyzje o zasadnosci skargi i przekazuje jg stuchaczowi. Stuchacz moze wniesc

odwotanie od tej decyzji do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

§ 31 Obowiazki stuchacza

Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty, to jest:
1) systematyczne uczeszczanie na zajecia szkolne i aktywne w nich uczestnictwo;
2) sumienne wykonywanie przydzielonych zadan oraz wspoétdziatanie z zespotem
klasowym w celu osiggniecia jak najlepszych wynikdw w nauce;
3) zachowanie sie w sposdb godny stuchacza szkoty;
4) biezgca samokontrola frekwencji na poszczegdlnych przedmiotach, celem unikniecia
przekroczenia progu wykluczajgcego dopuszczenie do egzaminu semestralnego;

5) okazywanie szacunku wszystkim pracownikom szkoty;
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6) bycie kolezeriskim, uczynnym i zyczliwym wobec innych stuchaczy i uczniéw;

7) wiasciwe wykorzystywanie wyposazenia pracowni oraz szanowanie mienia szkoty;
8) dbanie o wtasne zdrowie i higiene osobistg;

9) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa;

10) przestrzeganie postanowien statutu szkoty, regulamindw pracowni i innych

przepiséw.
§ 32 Nagrody

1. Stuchacza wynagradza sie za catoksztatt osiggnie¢ w nauce oraz za inne osiggniecia przynoszace
zaszczyt szkole.
2. Rodzaje nagrdd:
1) dyplom uznania;
2) pochwata dyrektora.
3. Dyplom jest przyznawany przez dyrektora na wniosek nauczyciela wychowawcy lub nauczycieli
zajec¢ szkolnych i pozaszkolnych. Nagrode przyznaje sie za:
1) osiggniecia techniczne;
2) udziat w konkursach;
3) dziatalnos¢ w Samorzadzie Stuchaczy.
4. Pochwata pisemna badz ustna dyrektora szkoty udzielana jest na wniosek wychowawcy lub
nauczyciela. Nagrode przyznaje sie za:
1) szczegdlnie uzyteczng dziatalnos$¢ na terenie szkoty;
2) wzorowa kulture osobistg stuchacza jako wybitny przyktad do nasladowania;
3) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
4) udzielanie pomocy w nauce stuchaczom stabszym.
5. Stuchaczowi przystuguje prawo wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody w terminie 7 dni do

osoby lub organu, ktéry jg przyznat. Rozpatrzenie zastrzezenia powinno nastgpi¢ w terminie

14 dni.

§ 33 Ogolne zasady stosowania kar

1. Stuchacz moze byé ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty oraz innych przepiséow
obowigzujgcych w szkole.

2. W szkole stosuje sie nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagana dyrektora;
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3) skreslenie z listy stuchaczy.

3. Kary upomnienia udziela wychowawca klasy z wtasnej inicjatywy. O udzieleniu upomnienia
wychowawca informuje wszystkich stuchaczy oddziatu oraz odnotowuje upomnienie w dzienniku
lekcyjnym.

4. Kare nagany wymierza sie za czyny zagrazajgce bezpieczenrstwu, Swiadome nieprzestrzeganie
statutu i regulamindw szkolnych.

5. Nagany udziela dyrektor z wtasnej inicjatywy, a takze na wniosek wychowawcy. Kara nagany
podana zostaje do wiadomosci stuchaczy i pracownikdw szkoty oraz odnotowana
w protokole posiedzenia Rady Pedagogicznej.

6. Skreslenie stuchacza moze nastgpi¢ za dopuszczenie sie przez stuchacza czynu zabronionego
W rozumieniu przepiséw prawa karnego, Swiadome niszczenie mienia szkolnego lub powtdrne
dopuszczenie sie czynu zagrozonego karg nagany dyrektora.

7. Skreslenia stuchacza dokonuje dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej podjetej na
whniosek dyrektora lub wychowawcy po uzyskaniu opinii Samorzgdu Stuchaczy.

8. Stuchaczowi przystuguje prawo odwotania sie od udzielonej kary w terminie 7 dni do osoby lub
organu, ktéry udzielit kary. Osoba lub organ, ktéry udzielit kary jest zobowigzany rozpatrzyé

odwotanie w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

§ 34 Postanowienia koncowe

1. Na sSwiadectwach szkolnych wpisuje sie nazwe szkoty: Branzowa Szkota Il Stopnia nr 1
w Cieszynie.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

4. Zmiany do statutu moze wprowadzi¢ z wtasnej inicjatywy Rada Pedagogiczna. Inne organy
dziatajgce w szkole moga sktadac¢ na rece Rady Pedagogicznej propozycje zmian. Propozycje te
Rada Pedagogiczna powinna rozpatrzy¢ bez zbednej zwtoki, a o podjetym dziataniu powiadomic
organ wnioskujacy.

5. Dyrektor jest upowazniony do wydania w drodze zarzadzenia tekstu jednolitego statutu po
kolejnych trzech nowelizacjach.

6. W sprawach nieuregulowanych w statucie stosowane mogg by¢ zarzadzenia dyrektora oraz
regulaminy zatwierdzone przez dyrektora i wprowadzone jego zarzadzeniem.

7. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom

spotecznosci szkolne;.
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