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Nazwa i adres jedłostki:

zespół szkół sgólnckszt*łtących im. pawła §talmacba 1łl }yiślt

43-4ó0 lilisłao Plac §off* 5

tel./fax. 33 85§ Zł 44

l{ymiar etatu: tl2 etatu

Radzaj u*?s}§y: ul§§}Ta e pr*cę

1. Wymagania niezbędne:

kaxdydat powiniex spełniać, zg*drrie ł art. 54 ustawy o linansaeh publicznych

fl}z. U" rż*ł9 r. nr 15?, poz. 1240 zpóźn.zm.}, rrastępująee rr7magania:

1}

ż)
3)

4}

5}

6}

l}

ab1,"ur.atelstwo polskie ]ub obywatelstwo panstw"a członkowskiego Unii E*roPejskiej

o.a, cbyrvatelslrvo innych pirr*t.n_ ktcrym na p*dstarvig unrcw txiędzynar*ć*l5ch
lrrb przepisów praw-a wspolnotorł,ego przysługłje prawa da pcdjęcia zatrudnie:lia ła
terytcri;m Rzeczypospolitej,
p"ł"u zdolnaśc ćó cz_vnnośĆi pru*ny"h oraz korą,stania zpełni prar,v publicznycłr,

rriekaralłośc {r;soby, ktorę nie były karane za umyślle przestępstr,v* 1ub **:,vślne

przestępstrł,o skarbow-e),

co najmniej 3 letni staz p:acy na takim §amym lub pcdobnym stanorł,isku,

zmj amo śc ab sługi pro gra*o1§ komprrterorłj-ch p akietu N{icrc soft Offi ce,

,,r*"io*or. .ięzl:ka pclskiego \Ąr marą,ie i piśmie ]A,' zakresie kc:liecznY*

r1o wykonywania obow,iązkow głów,nego księgowega,

Spełnia jeden z poniższy ch warunków_

uj Ukrłczył eignomiirne jednalite strrdia magisterskie. ekcn*.§iczne r*yzsze siuĆia

zawodolle. uzupełniające ekcnomiczle stućia magisterskie lab *kor:omiczne

studia podyplombwe i posiada co najmnie_i 3-letnia praktykę w księg*:+,aś*i,

b} Ukonc)ył średnią, p*iicealną lub pomaturalną szkołę ekon*milzną i p*siada

co najrnniej 6-1etnią p:aktykę rv księgowośc,i.

ł} Jest rvpisały ćo rejestr* biegłych rer.videntó,w na podstawie odrębnych PrzePisorv
j; roriuau certy§kai księgowy uprawniający do usfugowegc prorł,adzenia ksiąg

rachunkowych albo świadectw-o kwalifikacyjne uprawniające do usługowego

prcrvadzenia ksiąg:acha*kcr*ycŁ. rvydaae na pcdstarvie odrębnych przepiscrv,

znaj o m* śc zagadni eń rachu nkowo ści budzetorł,ej,

ćabra zrrajomcśc cbsługi komputera {x, tym pr§graino§ \l'ORD, EXCELi;
z*aj*mcść obsługi p.og.u*o*, komputerorvyc.h dc 

, 
prcx,adzenia księg*w,ości

* progru*ie Księgowcśc Optivzm, ewidencja majątku szkoły w p,ogra,§ie ltweniarz

*,'rr.lĆąN) arazrozliczanie podatku \iAT w pr*gramie rYĄT {DCSKOMP};
znaj*n:*śc przepisor.ł, samorządcxycl;
zaajcmoŚc pr."pi*or" ustar.ł_v c finansach publicznych. ;stawy c rac,hu*k*xoŚci,

dcświadczenie zawodcllve w razltczanił i prowadzeniu rachułrkoĘ'OŚci Śr*dkaw

ltnansow _ych p ozy skanyclr *- ramach proj ektow unij nyc h ;

7) umieję:nośc dcbrej organizacji pracy,

si to*rnikatl.wnaśc.. uńsjętnośc pracy samoćzielnej araz rvspołpracY rv zesP*le.

i}
L)

3}

4}
5i
ó}

?. §vm*g**ia dcdatkox* {dadatkowo punktowaiel:



3- zakres wvkonvwanvch zadaś na stancwisku:

1) Sam*dziel::e prclrł-adze*e rachunkowości Zespofu Szkoł OgólnokształcącYch
im, P. Stalmacha w lń,'iśle zgodde z obawiązującymi przepisami.

2} \Yykanywanie dyspozycji środkami pienięznvmi z raclrunku bieząc*go rł'ydatkow

i dochodór,v, ZFSS oraz rachrrt*iołv śroókołv u*jnvch.

3} Sp*rządzanie spraw-azdań budzetow-yclr miesięczrrvc§kwa:talnych/rccznych oraz

in fbrmacj i do datkcr.vych rł,ynraga ły cb pr zez j edno stki tadzcruj ąc,e -

4} Przygotcwlwanie projektow budzetu szkc*y oraz harmonogramu wydatkow.

5) Prowadze::ie gospodarki §nag§ołej zgcldnie z obot,iązującyn:i zasadanri_

6} Sprax,*lł,.anie *adzcru md p:ar.vidł*wością realizacji planu *r:ans**'eg* szk*ł-v.

przygclatywade zrłian w planie finansorł-ym dochodórv i wydatkorł,.

7) Sparządzałie bilansu. rachuik} zyskcrł, i strat, zmial rv flnduszu jedrrostki. sprar,vozĆań

GUS - sprawozdanie ze środkow trwałych.

s} Dck*a1.:ł.anie r,r,stęplej kantroli zgoclności *peracji gaspadarczych i finalsarvycli' z planrm finansowym szkały, koxpletności i rzetelności dokumentólt dotyczącYch

aperacji gcspcdarczych i inansoĘ,ych

9} opracoił-anie projektow dokumentow regulujących organizację racl"lunkowoŚci

rv,jednostce.

10)Naiezl,te przechowy,.ł,anie i zabezpieczanie dokumentow inansow'o - księgorł5ch,

1l)Plo*,adzenie erł,idencji księgolł,ej środkorł.trw-ałych, Tłl,posazenia, sprzęl' oraz innych

ą,art*ści rzeczow,ych nie stanorł,iących śrcdk**, trwałych. ich tl:lorz=::ia zgadnie

z ob*x{ąa:j ąc_vm i przepi sanli,

12)Znapm*śc planu kont, instrukcji obiegu dokumentów, instrukcji kasow'ej, instrukcji
inwiltaryzac.r,jnej i innl,ch zarząózeń lver.vnętrznych re3llując.vch fuakcjonowanie
gaspodarki fi nansorvej j edno stki o śrr iat orr, ej

1 3 ) lYspołp t aca z i nstytucj ami nadzoru.j ącym i.

14)trVykonyrł.anie innych nie *,ymienionych w,vzej zaćzn,lrtóre z mccy p.aw'a lub przePisÓw

werł,nętrzn_vch *,ydany łh ptzez dyrektora jednostki nalezą do kompetencji głowłsgo
księgorve_qo,

l§arunki pr§ty i płaty:

- zatrudnie*ie łra czas określany z mozlią,cścią ;zyskania umowy na czas deokreŚlcny,

- Rczporządzenie Rady \{inistr*r*" z dnia 18 marca 2*09 r, lv sprar.vie rvyna_eradzania

pracc::.nik*:.v samorządal}T*h {Dz,U. 2*14 poz. 1?86}

4. \*vmagane dckrrmentv:

1i tist rrrotylvacyjly,
?) Ctrr z d*kłaćnym opise* przebiegu prac.v za*-odorł,ej.

3} ks**kopie śr.l,iaćeetrv prac_y {pośrviadczcae ptzęz kałdydata 7a zg*dn*Śc

z oryginałem},
4} zaśrł,iadczenie ]ekarskie o braku przeci*,wskazaił zdral*,c*ych da zajxo*'aręgo

sialrglviska,
5} kserakopie dokumentorą. pctx,ierdzające kwalifikacje i lvykształcgnie zarłodo'ive

{pośrł-iadczcne przez kandydata za zgodnośó z oryginałenr},

6} cświadczenie o niekarallości,
1} cślłiaćczetie kanóydata, ze § przypaćku ,11,ybcru jega ofe*y, z*borviązuje się nie

pczcstarvac \y inlyrn stasurkl pracy. ktory uniemozlilviłby fiĘt 1ą'yŁ*nani*

o}*rviązkóą,lry ą,ymiafze 1 elatu,
8} inne dokument.v c posiadan,vcb kr.valiikacjac.h i umiejętnośc.iach,



q) aśrviaćczenie, ze kaldyóat nie był karany zakazem peł*ienie funkcji Łi*rorvrriczYch

zrviązanych z dysp*nowa:rigm środkami publicznyxi, o kt*ry filcl\ff. lv ustarł'ie

a adpotiedziallości za, naruszenie dyscypliny filansów,publicz:r_vch {Dz, Lr. z 3*05 r-

]§r 14 poz- 114),

Dokumenty aplikac.vjne. 1ist rx*iyivac.yjny. Clr p*r.vin:ry byĆ. cpatrzc::* kla::zulą:

,,wyr*ż** xg{x* fta pr:enl.ałzanie ruoick danscłl rłsłłbcl+3,ck zglł,grtrch łł' łs§erłźł Prłrłj' tt}*

połłzeh łiezłędnyclz clo realizctcji procss?r rłkrutcaji łza podsłctlł:źe RorP<słzqdzenia

I}arląnłełztłl §łłropejskieg* i }łstł_v- 2aź6 ó79 z dnia 27 x*Ą-ietnią 2ał6r. u' sPra*źł łlcłtronY

osóh §z3ęzłyrłh w nłiqzkzł : ?rzetw#łzttłłiefir §anvłl,ł łssoboll:1:clz i ** spr*łie sx'tłb*§negsl

przepłjłrze ł.*kiłlz łlanych łłraz ttchylełzi* Ąvekt*ry 95, ł5,,,,WŁ *rcł {lstqu'.r, * ęsclłrołzie ełałzYck

cs*bowyłłł z dłzits }* nzsił 2*l9r,i,

lłVymagar:e d*kumenty aplikacyjne lalezy składac ix- sekreta:iac.ie szkoły 1::b r,vYsłac Pocztą

{1iczy się data rvpłyrł,l) la adres.

zespół §zkćł ogólnokształcących im. parryła stalmaeha 1ł' 
*w-iśle

43-460lfisł*, Plac Hgffa 5

}okument3 powinny byc dostarczone w- zankr:iętej kapercie z d*Piskiem.

,, Korłkłlr s łł* s tał,ł tst ł, i s krs (i łólł, ł ł e ga K s i ę go}1: € 8{}

Termin złożęnialł,w-_ dokumentów upły*,a 19 marca 2&20r. * godz. 14:00.

Aplikacje, Ltćre wpĘ,ną do Sekretxiatu szkoły po wyżej okreŚlonym terr::rinie nie będą

rozpatrvrł,ane.
Otrvarcie cfe- nastąpi lv Zespole Szkoł OgclnokształcącycŁ itn. Parł'ła Saalm*clra rv 1$iŚls

rv {niu żS marca 2a?Or. o godz. 10:00.

Lista kandydatow spełniajaci,-ch rłvmagania formaine i dopuszczo*ych do II etaPu

\ł-raz z t*minem rozmolvy krvalifikacyjnej z*stałrie cgłoszona Jii 3IP l§ dniu

2* marta 2G2Sr. gońz.15.00

Z regulamineł: naboru mozĄa zapaznac się w Zespale §zkcł Ogśln*ks*ałcącycŁ im, Pawła

Stalmacba ą,tr{iśle, Plac Hcffa 5.

Dadatkc*-e in§rmacje mażłauzyskac pod numere*l teleionu. 338552044,78396666Ż

Inforr:tacja 3 11,ynikrr naboru będzie r:*ieszczona aa s*ołie int§§et*rvej BlP tr rl :, lt ltr i."1ł 1'"

oraz §a tablicy i::i*rnra*ljnej rv Zespole Szkoł Og*lrrokształcących im. Par.vła Stalr:racha

w }Yiśte

§isłą *9 mar*a żaż*t,
DYREKToR

n

Dyrel€*r
Zespłfu §zkoł Ogól**Łs*ałącycŁ

i:ll" P. §tatma*tta w Wiślę

Sc}czyk


