STATUT

TECHNIKUM NR 5

ZESPÓŁ SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH NR 2 

W CIESZYNIE

§ 1

1. Nazwa technikum brzmi: Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Cieszynie: Technikum nr 5, zwane dalej Technikum.

2. Technikum wchodzi w skład Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Cieszynie, zwanego dalej „Zespołem Szkół”.

3. Siedziba Technikum mieści się w mieście Cieszyn.

4. Nazwa Technikum używana jest w pełnym brzmieniu. 

5. Organem prowadzącym Technikum jest Powiat Cieszyński.

§ 2

1. W oparciu o obowiązujące przepisy prawa oraz z uwzględnieniem programu wychowawczego Technikum i programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska szkolnego Technikum realizuje następujące cele  i  zadania:

1)  wszechstronny rozwój ucznia w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym i fizycznym,

2) przygotowanie do dalszej nauki  i życia we współczesnym świecie,

3) kształcenie i wychowanie w duchu humanizmu, tolerancji  i patriotyzmu,

4) rozwijanie poczucia odpowiedzialności oraz poszanowania  dziedzictwa  kultury narodowej,

5) wspieranie rozwoju ucznia,

6) kształcenie jego samodzielności intelektualnej i umożliwienie dokonywania wyborów edukacyjnych wynikających z jego uzdolnień  i osiągnięć,

7) wyposażenie ucznia w rzetelną wiedzę i umiejętności w zakresie umożliwiającym podjęcie studiów wyższych,

8) rozwijanie zdolności myślenia,

9) poznanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego,

10) poznanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej i światowej.
11) przygotowuje młodzież do uzyskania zawodu. 
2. Zadania Technikum określone w ust. 1 statutu z uwzględnieniem wspomagania ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzeniu pozytywnie oddziałującego na ucznia środowiska wychowawczego są wykonywane w następujący sposób:

1)  zadania Technikum określone w podstawie programowej kształcenia ogólnego realizują nauczyciele poszczególnych przedmiotów  współpracując ze sobą przy realizacji wspólnych zadań,

2) zadania wychowawcze określone przez program wychowawczy, program profilaktyki oraz regulaminy wewnętrzne realizuje cała społeczność szkolna.
§3

Technikum kształci uczniów w następujących zawodach:

1) technik inżynierii środowiska i melioracji,

2) technik spedytor,

3) technik księgarstwa.

§4

1. W Technikum realizowany jest program profilaktyki opracowany łącznie dla wszystkich szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół, uchwalony przez Radę Pedagogiczną Zespołu Szkół po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

2. W Technikum realizowany jest program wychowawczy opracowany łącznie dla wszystkich szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół uchwalony przez Radę Pedagogiczną Zespołu Szkół po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.  

§5

1. Ocenianie wewnątrzszkolne  osiągnięć  edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu  i postępów  w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności  w stosunku  do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej                              i realizowanych programów nauczania  oraz formułowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne  w szczególności ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego  rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom ( prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach  i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia  organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej.

      3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniów, ich rodziców (prawnych opiekunów),

2) bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie według skali  i w  
formach przyjętych w Technikum oraz zaliczanie niektórych zajęć   
edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego  i warunki ich poprawiania.

     4. W ocenianiu obejmującym oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne stosuje się    
     następującą skalę ocen:

1) stopień  celujący

           6

2) stopień  bardzo dobry

5

3) stopień  dobry


           4

4) stopień  dostateczny

           3

5) stopień  dopuszczający
           2

6) stopień  niedostateczny
           1

     5. W ocenianiu bieżącym  dopuszcza  się stosowanie znaków „plus +” (za wyjątkiem stopnia   
    celującego) i ,, minus –’’ (za wyjątkiem stopnia niedostatecznego).

     6. Ocena zachowania powinna  uwzględniać w szczególności:

1) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad  współżycia  społecznego i ogólnie przyjętych  norm etycznych.

     7.  Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

1) oceny z zajęć edukacyjnych

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Technikum.

     8. Ocenę zachowania śródroczną ustala się według następującej skali:     
       wzorowa, dobra, poprawna, nieodpowiednia.

        9. Zgodnie z przyjętą wyżej skalą uczeń otrzymuje oceny z zachowania, w niżej opisanych      
    sytuacjach:

              1) Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

1.1) wzorowo spełnia wszystkie wymagania  szkolne, jest pozytywnym wzorem do naśladowania dla innych uczniów w szkole i środowisku,

1.2) na tle klasy wyróżnia się kulturą osobistą wobec wszystkich pracowników szkoły, uczniów, a także  w swoim otoczeniu  prezentuje taką postawę na  wszystkich zajęciach organizowanych przez  szkołę,

1.3) wykazuje dużą inicjatywę w pracy na rzecz klasy, szkoły i środowiska,

1.4) nosi stroje i ubiory zgodnie  z normami obyczajowymi, a strój galowy w czasie uroczystości szkolnych,

1.5) jest pilny w nauce i sumienny w pełnieniu obowiązków  powierzonych mu przez nauczycieli,

1.6) systematycznie uczęszcza  do szkoły i dostarcza  usprawiedliwienia wszystkich nieobecności  w terminie wyznaczonym przez wychowawcę,

1.7) dąży do rozwijania własnych zainteresowań i zdolności na miarę możliwości  stwarzanych przez  szkołę,

1.8) szanuje podręczniki, mienie szkolne i społeczne oraz mienie kolegów,

1.9) dba o zdrowie  i higienę  swoją, innych  i otoczenia,

1.10) nie ulega nałogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, używania  narkotyków  i środków odurzających  oraz  szkodliwych  dla  zdrowia),

1.11) nie używa nigdy wulgarnego  słownictwa,

1.12) zawsze zakłada  właściwe obuwie  na terenie szkoły.

              2) Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

2.1) dobrze  spełnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce,

2.2) zachowuje się  kulturalnie wobec pracowników  szkoły i uczniów na zajęciach organizowanych przez szkołę,

2.3) chętnie bierze udział w pracach na rzecz klasy, szkoły  i środowiska,

2.4) nosi  stroje i ubiory  zgodnie z normami  obyczajowymi  i strój galowy w czasie uroczystości  szkolnych,

2.5) wywiązuje  się  z zadań  powierzonych mu  przez nauczycieli,

2.6) szanuje  podręczniki, mienie  szkolne i społeczne oraz mienie  kolegów,

2.7) dba  o zdrowie i higienę  swoją, innych i  otoczenia,

2.8) nie ulega  nałogom,

2.9) nie  używa  wulgarnego  słownictwa,

2.10) współpracuje z wychowawcą,

2.11) w semestrze  może otrzymać  nie  więcej niż 4  uwagi pisemne.

2.12) systematycznie uczęszcza  do  szkoły, w semestrze ma nie więcej niż 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności.

              3) Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:

3.1) wywiązuje się  z obowiązków ucznia,

3.2) cechuje go  kultura osobista i kultura  zachowania wobec osób  dorosłych i kolegów,

3.3) pracuje w szkole na miarę swoich możliwości i warunków,

3.4) szanuje podręczniki, mienie szkolne i społeczne oraz mienie  kolegów,

3.5) przestrzega  zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najbliższego otoczenia (czystość, stonowany  strój, niestosowanie  wyzywającego  makijażu)

3.6) nie ulega nałogom i nie namawia do nich kolegów,

3.7) nie prowokuje kłótni, konfliktów i bójek,

3.8) nie znęca się fizycznie lub psychicznie nad słabszymi,

3.9) wykazuje  chęć  współpracy z wychowawcą.

3.10) w semestrze  ma  nie  więcej  niż 25 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności,

3.11) w ciągu  semestru otrzymał nie więcej niż  8 uwag  pisemnych o niewłaściwym zachowaniu.

              4) Ocenę nieodpowiednią otrzymuje  uczeń, który:

4.1) nie wywiązuje się  z obowiązków ucznia zgodnie ze Statutem Technikum,

4.2) ma lekceważący  lub arogancki  stosunek do pracowników Zespołu Szkół,

4.3) znęca się fizycznie lub psychicznie nad słabszymi,

4.4) nie przestrzega zasad czystości, higieny i estetyki osobistej i otoczenia,

4.5) nie przestrzega stroju galowego i zasad właściwego  zachowania na uroczystościach 

4.6) nie uczestniczy w imprezach organizowanych przez szkołę,

4.7) nie pracuje  na miarę swoich możliwości i warunków,

4.8) nie wykazuje chęci  współpracy  z wychowawcą,

4.9) w semestrze ma  więcej niż 25 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności,

4.10) wdaje się w bójki, często prowokuje kłótnie i konflikty,

4.11) niszczy, dewastuje podręczniki, mienie szkolne i społeczne oraz mienie kolegów,

4.12) stosuje szantaż, zastraszanie lub wyłudzanie,

4.13) ulega nałogom i namawia do tego innych,

4.14) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez  szkołę   
środków zaradczych.

10.
W szczególnie uzasadnionych, wyjątkowych  przypadkach wychowawca  może odstąpić od uwzględnienia jednego z punktów  składowych  oceny zachowania. Ocena  zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

11.
Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele  prowadzący poszczególne zajęcia  edukacyjne, a ocenę z zachowania wychowawca klasy.

12.
Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego (do końca września) informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających  z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, a w szczególności:

1) nauczyciele poszczególnych przedmiotów opracowują wymagania edukacyjne (wspólne dla danego przedmiotu)

2) nauczyciel przedmiotu informuje  uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych nauczanego przedmiotu,

3) wychowawca klasy informuje uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania zachowania.                    

13.
Sposoby i narzędzia sprawdzania osiągnięć  edukacyjnych ucznia określa nauczyciel danego przedmiotu zgodnie z  zasadami pomiaru dydaktycznego  i wychowawczego.

14.
Formy sprawdzania  wiedzy i umiejętności dzielą się na:

1) formy ustne - odpowiedzi, wypowiedzi w klasie, recytacja

2) formy pisemne, do których zalicza się:  

2.1) pracę klasową – sprawdzającą  opanowanie  materiału  z zakresu całego działu, zapowiadaną  co najmniej  z jednotygodniowym  wyprzedzeniem

2.2) sprawdzian – obejmujący materiał  kilku ostatnich lekcji, który powinien być wcześniej zapowiedziany

2.3) kartkówkę –  krótką wypowiedź pisemną obejmującą  materiał bieżący.

15.
Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). Sprawdzone i ocenione  pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie), otrzymują do wglądu na zasadach określonych przez nauczyciela.

16.  Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

17.
Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosować   wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono trudności w uczeniu się, w tym specyficzne trudności uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom edukacyjnym.

18.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki należy brać pod uwagę wysiłek wkładany  przez ucznia w wywiązywaniu  się z obowiązków wynikających ze  specyfiki tych zajęć.

19.
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych opiera się na zasadach podanych    
           poniżej:

1) Klasyfikowanie śródroczne  polega na okresowym  podsumowaniu osiągnięć 
edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny  zachowania.

2) Oceny klasyfikacyjne śródroczne  wystawiane są dwa razy w ciągu roku szkolnego    
na trzy dni przed wyznaczonym  terminem konferencji klasyfikacyjnej Rady 
Pedagogicznej.  Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia i jego rodziców    
(prawnych opiekunów) o proponowanej  ocenie dokonując wpisu  oceny do zeszytu 
przedmiotowego na jeden tydzień przed wyznaczonym terminem konferencji. O 
zagrożeniu oceną niedostateczną  należy  poinformować rodziców    
pisemnie co najmniej  na dwa tygodnie  przed wyznaczonym terminem konferencji.

3) Klasyfikowanie końcoworoczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny z zachowania.

4) W Technikum oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych realizowanych zarówno w 
ramach kształcenia ogólnego, jak i  w ramach kształcenia w zawodzie, ustala się 
odrębnie.

5) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna końcoworoczna 
może być zmieniona  tylko  w wyniku egzaminu poprawkowego.

6) Uczeń, który w wyniku klasyfikacji końcoworocznej uzyskał ocenę niedostateczną z 
jednych zajęć edukacyjnych może przystąpić do egzaminu poprawkowkowego także 
po klasie programowo najwyższej.

7) W wyjątkowych sytuacjach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin 
poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych.

8) Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu 
z wychowania fizycznego.

9) Termin egzaminu  poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespołu Szkół w ostatnim 
 tygodniu ferii letnich.

10)  Egzamin poprawkowy przeprowadza Komisja powołana przez Dyrektora Zespołu 
 Szkół, w skład której wchodzą:

10.1) Dyrektor  Zespołu Szkół albo nauczyciel zajmujący inne kierownicze 
          stanowisko w Zespole Szkół – jako przewodniczący komisji.

10.2) nauczyciel  prowadzący  dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący.

10.3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia  – jako członek 
          komisji.

11) Nauczyciel, o którym mowa  w pkt. 10 ppkt. 10.2), może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę  lub w innych  szczególnie uzasadnionych  przypadkach. W takim  przypadku Dyrektor Zespołu Szkół powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie  same zajęcia edukacyjne, z tym, że  powołanie  nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z  dyrektorem  tej  szkoły.

12) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się  protokół zawierający     
w szczególności skład  komisji, termin egzaminu, pytania  egzaminacyjne, wynik    
egzaminu oraz  ocenę ustaloną  przez  komisję. Do protokołu załącza się                                                                                                                                                              
pisemne  prace ucznia  i zwięzłą  informację o ustnych  odpowiedziach ucznia.

13) Uczeń, który  z przyczyn losowych nie  przystąpił  do egzaminu poprawkowego w 
wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 
określonym przez  Dyrektora Zespołu Szkół.

14) Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza  
klasę.

15)  Rodzice (prawni opiekunowie)) informowani są o ocenach śródrocznych na   
 wywiadówkach, a o ocenach końcoworocznych  także poprzez wpis oceny do  
 zeszytu przedmiotowego  (uczniowie odbywający praktyki wakacyjne) lub wystawienie świadectwa  szkolnego.

20.
Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzany na następujących 
          zasadach:

1) Uczeń może  być nie klasyfikowany z jednego, kilku, lub  wszystkich zajęć edukacyjnych 
jeżeli brak jest podstaw  do  ustalenia  oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności    
ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego  na te 
zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2) Uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać 
egzamin klasyfikacyjny.

3) Na prośbę ucznia nie klasyfikowanego z powodu  nieobecności nie usprawiedliwionej 
lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić     
zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący  indywidualny tok nauczania oraz 
uczeń  spełniający obowiązek  szkolny poza szkołą.

5) Termin egzaminu klasyfikacyjnego  uchwala Rada Pedagogiczna nie później jednak niż do 15 marca za pierwszy semestr i nie później niż w ostatnim tygodniu sierpnia. Termin ten powinien być uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

6) Zasady  przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego są takie same jak zasady  
przeprowadzania egzaminu poprawkowego,  określone w ust. 19 pkt.8 do 12.


§6

Zajęcia dodatkowe dla uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych organizowane są w ramach posiadanych środków finansowych według następujących zasad:

1) W zajęciach dodatkowych może uczestniczyć każdy uczeń Technikum (uczestnictwo ucznia w zajęciach dodatkowych jest dobrowolne),

2) Uczeń, który uczestniczy w dodatkowych zajęciach jest zobowiązany dostarczyć nauczycielowi prowadzącemu pisemną zgodę rodziców na udział w tych zajęciach,

3) Dodatkowe zajęcia nie mogą odbywać się w czasie trwania zajęć obowiązkowych ujętych w „grafiku lekcyjnym”,

4) Nauczyciel prowadzący zajęcia dodatkowe ma obowiązek informować Dyrektora Zespołu Szkół i Radę Pedagogiczną  o podejmowanych działaniach związanych z organizacją  zajęć dodatkowych.

§7

Z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych uczniom, którym potrzebna jest pomoc, w tym  pomoc materialna, udziela się jej,  w ramach przydzielonych środków z budżetu państwa, budżetu Powiatu w formach i na zasadach określonych rozporządzeniem RM z dnia 04.08.1993 r. w/s warunków, form, trybu przyznawania i wypłacania oraz wysokości pomocy materialnej dla uczniów (Dz. U. Nr 74, poz. 350  z późn. zm.).

§8

Organizacją wewnątrzszkolnego doradztwa oraz zajęciami związanymi z wyborem kierunku kształcenia zajmują się wychowawcy klasowi i pedagog szkolny współpracując z poradniami psychologiczno -  pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc uczniom i rodzicom, urzędami pracy oraz szkołami wyższymi.
§9

1. W zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki statutowe organy mają obowiązek 
    współpracować z rodzicami uczniów (prawnymi opiekunami) w formach i na zasadach  
    podanych poniżej: 

1) Organizuje się dwa razy w roku szkolnym ogólnoszkolne zebrania Dyrektora Zespołu Szkół i nauczycieli uczących w Technikum   z rodzicami (prawnymi opiekunami) dotyczące  
nauczania i wychowania uczniów,

2) Nauczyciel wychowawca organizuje cztery spotkania w ciągu roku szkolnego z rodzicami 
uczniów, w których uczestniczą także nauczyciele uczący w tej klasie,

3) Rodzice (prawni opiekunowie) mogą indywidualnie się kontaktować z wychowawcą i 
nauczycielami w sprawach związanych  edukacją danego ucznia i  działalnością szkoły.

4) Spotkania z rodzicami uczniów służą wymianie informacji i dyskusji                                        
na tematy wychowawcze.

5) Zapewnia się uczestnictwo przedstawicieli Rady Rodziców w posiedzeniach Rady 
Pedagogicznej.

6) Rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do:

6.1) zapoznania się z wewnątrzszkolnym systemem oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia Technikum,

6.2) informacji o postępach w nauce swojego dziecka i jego zachowaniu w szkole oraz o jego trudnościach w nauce,

6.3) uzyskania porady w sprawach wychowania i kształcenia ucznia,

6.4) składania wniosków o podjęcie działań wychowawczych i profilaktycznych wobec młodzieży.

1. Ponadto szczegółowe zasady współdziałania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w    zakresie nauczania, wychowania, i profilaktyki określone są w  regulaminach: Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców.  

§10

1. W szkołach wchodzących w skład Zespołu szkół działają następujące organy, którymi są:

1) Dyrektor Zespołu Szkół, będący organem wspólnym dla szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół, którego szczegółowe kompetencje określa Statut Zespołu Szkół.

2) Rada Pedagogiczna – będąca organem wspólnym dla szkół wchodzących w skład 
Zespołu Szkół, której szczegółowe kompetencje określa Statut Zespołu Szkół oraz  
Regulamin Działalności Rady Pedagogicznej, uchwalany przez Radę  Pedagogiczną.

3) Samorząd Uczniowski – będący organem wspólnym dla szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół, którego szczegółowe  kompetencje określa Statut Zespołu Szkół, a zasady wybierania i działania organów samorządu określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego uchwalany przez ogół uczniów Zespołu Szkół w głosowaniu równym,  tajnym i powszechnym.

4) Rada Rodziców - będąca organem wspólnym dla szkół wchodzących w skład 
Zespołu Szkół, której szczegółowe kompetencje określa Statut Zespołu Szkół,  oraz 
Regulamin Działalności Rady Rodziców uchwalony przez Radę  Rodziców.   

§11

Współdziałanie poszczególnych organów oparte jest na następujących zasadach: 

1) Wszystkie organy są autonomiczne i każdemu z organów zapewnia się możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji, w granicach swoich kompetencji.

2) Poszczególne organy są zobowiązane do wymiany informacji  pomiędzy sobą, szczególnie w zakresie planowanych zadań i podejmowanych decyzji.

3) Współdziałanie wszystkich organów powinno odbywać się w formie udziału poszczególnych przedstawicieli w zebraniach danego organu oraz poprzez wspólne organizowanie zebrań i imprez szkolnych.

4) Rozwiązywanie sporów zaistniałych pomiędzy organami polega na tym, iż wszelkie sytuacje konfliktowe są wyjaśniane i rozwiązywane na zasadzie negocjacji z zachowaniem wzajemnego poszanowania stron.

5) Poszczególne organy współpracują ze sobą na zasadach określonych  w swoich regulaminach, które regulują także zasady rozwiązywania sporów między nimi.

§12

1. Podstawową jednostką organizacyjną Technikum jest oddział.

2. Oddział liczy do 30 uczniów.

§13

1. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia ogólnego, stanowiące realizację podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla Technikum oraz zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia zawodowego, stanowiące realizację podstaw programowych ustalonych dla poszczególnych zawodów są organizowane w oddziałach,  z zastrzeżeniem ust. 2, 3 i 4.

2. Nauczanie języków obcych może być organizowane w zespołach międzyoddziałowych, z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych uczniów.

3. W uzasadnionych przypadkach poszczególne zajęcia edukacyjne                w ramach kształcenia zawodowego mogą być prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczególności szkół wyższych, centrów kształcenia ustawicznego, centrów kształcenia praktycznego, u pracodawców, w indywidualnych gospodarstwach rolnych, oraz przez pracowników tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiędzy Dyrektorem Zespołu Szkół a daną jednostką. 

4. Nauczanie języków obcych, informatyki i wychowania fizycznego odbywa się  zgodnie z rozporządzeniem ministra do spraw oświaty i wychowania.

§14

1.   Uczeń deklaruje wybór zawodu przy ubieganiu się o przyjęcie do Technikum.

2. Zmiana wybranego zawodu w trakcie nauki następuje na wymienionych niżej warunkach:

1) na pisemną prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) Dyrektor Zespołu Szkół, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, wyraża zgodę na zmianę zawodu,

2) zmiana zawodu wymaga uzupełnienia przez ucznia treści programowych z danego zawodu.

§15

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie  zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym niż 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

§16

1. Realizacji ćwiczeń praktycznych  służą pracownie szkolne:

1) elektryczna,

2) elektroniczna,

3) komputerowa.

2. Wymienione w pkt. 1 pracownie są wspólne dla wszystkich szkół wchodzących w skład Zespołu 
    Szkół.

3. Organizację pracowni określa Statut Zespołu Szkół.
§17

1.    Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, 
      zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2.   Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły.

3. Biblioteka szkolna umożliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorów,

2) korzystanie ze zbiorów w czytelni, udostępnianie ich na lekcje oraz wypożyczanie  do domu.

4.  Biblioteka jest czynna codziennie od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 14.00.

5.  Jednorazowo można wypożyczyć cztery książki na okres miesiąca.  Czytelnik może otrzymać 
     zezwolenie nauczyciela bibliotekarza na przetrzymanie książki na  okres przekraczający 1 
     miesiąc.

6.  Czytelnik nie może przetrzymywać książek. Uczeń przetrzymujący książkę będzie ukarany 
     godziną pracy w bibliotece.

7.  W bibliotece obowiązuje cisza.

8.  Na trzy tygodnie przed zakończeniem roku szkolnego wszystkie książki powinny być zwrócone 
     do biblioteki.

9.  Uczeń, który zniszczył lub zgubił książkę jest zobowiązany do odkupienia lub ofiarowania w   
     zamian inną książkę, uznaną przez  bibliotekarza za równowartościową.

§18

1. Do szczegółowych zadań nauczyciela bibliotekarza należy praca pedagogiczna oraz prace 
     biblioteczno-techniczne, a w szczególności:

1) praca z czytelnikami oraz udzielanie porad bibliograficznych,

2) realizacja programu przysposobienia czytelniczego,

3) organizacja i udostępnianie zbiorów (książki, czasopisma, zbiory specjalne) w bibliotece, czytelni oraz gabinetach,

4) dobór i ewidencja zbiorów, współpraca z nauczycielami różnych przedmiotów w zakresie uzupełniania księgozbioru,

5) organizacja warsztatu informacyjno - bibliograficznego biblioteki,

6) dokumentacja pracy biblioteki oraz statystyka czytelnictwa,

7) współpraca z Radą Pedagogiczną,
8) udział w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
2. Współpraca biblioteki szkolnej z uczniami polega na zaspakajaniu zgłaszanych przez użytkowników potrzeb czytelniczych i informacyjnych; podejmowaniu różnorodnych form pracy dydaktyczno – wychowawczej z zakresu kierowania czytelnictwem oraz koordynowaniu procesem edukacji czytelniczej i przygotowaniu uczniów do korzystania  z informacji naukowej.
§19

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 
    arkusz organizacji Zespołu Szkół opracowany przez Dyrektora Zespołu Szkół, z   
    uwzględnieniem szkolnego planu nauczania poszczególnych szkół wchodzących w skład 
    Zespołu Szkół, o którym mowa w przepisach w sprawie  ramowych planów 
     nauczania – do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ 
    prowadzący do dnia 30 maja danego roku. 

2. W arkuszu  organizacji zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników Zespołu Szkół, w 
    tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych 
    finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący oraz liczbę godzin zajęć 
    prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Zespołu Szkół,  z uwzględnieniem 
   zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizacji 
   zajęć edukacyjnych.

§20

1.  Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą realizując program   
 kształcenia, wychowania i opieki, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone  w 
 statucie, programach i  planie pracy szkoły.

2.  Nauczyciel w swoich działaniach ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską z poszanowaniem godności osobistej ucznia. Ponadto obowiązkiem nauczyciela jest:

1) wspieranie swoją postawą i działaniem pedagogicznym rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności  i zainteresowań,

2) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych,

3) wzbogacanie własnego warsztatu prac,

4) sprawiedliwe ocenianie i traktowanie uczniów,

5) systematyczne ocenianie pracy ucznia i jego zachowania; wystawienia dostatecznej ilości ocen cząstkowych umożliwiających obiektywną ocenę,
6) informowanie rodziców, wychowawców, pedagoga szkolnego, dyrekcję oraz Radę 
Pedagogiczną o wynikach dydaktyczno - wychowawczych uczniów.
3. Nauczyciele prowadzący  zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w 
    szczególności ustalenie dla danego oddziału zestawów programów nauczania z zakresu 
    kształcenia ogólnego i programu nauczania w danym zawodzie, z uwzględnieniem korelacji 
    kształcenia ogólnego i kształcenia zawodowego. Pracą zespołu kieruje przewodniczący 
    powoływany przez dyrektora Zespołu Szkół, na wniosek zespołu.

4. Do zadań przewodniczącego zespołu nauczycielskiego należy:

1) przydzielanie zadań oraz ich koordynowanie i egzekwowanie,

2) wnioskowanie o nagrodzenie nauczyciela,

3) opracowanie harmonogramu zebrań.

5.Nauczyciel ma prawo odwołania się od decyzji przewodniczącego   
   zespołu  do dyrektora Zespołu Szkół.

§21

Zakres zadań innych pracowników, aniżeli nauczycieli określają odrębne regulaminy.

§22

Zasady tworzenia stanowiska wicedyrektora oraz innych stanowisk kierowniczych określa statut Zespołu Szkół. 

§23

1.   Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel 
    wychowawca opiekował się oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełnienia zadań przez nauczyciela wychowawcę są dostosowane do wieku uczniów, 
    ich potrzeb oraz warunków środowiskowych Technikum.

4. Do zadań wychowawcy należy sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w 
    szczególności:

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie,

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej,

4) udzielanie pomocy, rad i wskazówek uczniom znajdującym się w trudnych sytuacjach wychowawczych i organizowanie dostępnej opieki i pomocy materialnej,

5) współdziałanie z lekarzem szkolnym i higienistką oraz rodzicami lub opiekunami uczniów w sprawach ich zdrowia.

5. Zadaniem wychowawcy jest również wykonywanie czynności administracyjnych, a w 
           szczególności:

1) wypełnianie i prowadzenie arkuszy ocen,

2) wypełnianie i prowadzenie dziennika zajęć,

3) gromadzenie informacji o uczniach i wydarzeniach koniecznych do sprawnego prowadzenia procesu dydaktyczno – wychowawczego,

4) dokumentowanie przebiegu spotkań z rodzicami,

5) wypisywanie świadectw szkolnych,

6) analiza nieobecności uczniów w szkole i ewentualne ich usprawiedliwianie,

7) udzielanie informacji zainteresowanym rodzicom o postępach ucznia w nauce i informacji o obecności w szkole,

8) informowanie rodziców o podjętych decyzjach wobec ucznia, udzielonych mu nagrodach i karach. 

§24

1. Ucznia wynagradza się za całokształt osiągnięć w nauce, za osiągnięcia w olimpiadach wiedzy, 
     w zawodach sportowych i za inne osiągnięcia przynoszące zaszczyt szkole i rodzicom.

2. Przewiduje się następujące rodzaje nagród dla uczniów:

4) pochwała wychowawcy klasy,

5) pochwała dyrektora Zespołu Szkół przez radiowęzeł i publikacja na tablicy ogłoszeń dyrekcji,

6) list pochwalny dla ucznia przyznany przez Radę Pedagogiczną,

7) list pochwalny dla rodziców wyróżnionego ucznia przyznany przez Radę Pedagogiczną,

8) nagrodę książkową.

2.  Wyróżnienia i nagrody przyznaje się na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej, informując o tym rodziców (prawnych opiekunów) wyróżnionego ucznia.

§25

1. Uczeń może być ukarany za:

1) nieprzestrzeganie przepisów statutu i regulaminów obowiązujących w Zespole Szkół,

2) nieusprawiedliwioną nieobecność na zajęciach,

3) palenie papierosów, spożywanie napojów alkoholowych, zażywanie środków odurzających,

4) dopuszczenie się czynu zabronionego przepisami prawa karnego.

2. W szkole stosuje się następujące rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy,

2) upomnienie dyrektora,

3) nagana dyrektora,

4) zakaz udziału w imprezach szkolnych,

5) zakaz reprezentowania szkoły w konkursach i zawodach sportowych,

6) przeniesienie do innego oddziału,

7) skreślenie ucznia z listy uczniów.

3. Kary upomnienia udziela wychowawca z własnej inicjatywy. O udzieleniu upomnienia wychowawca informuje wszystkich uczniów oddziału, a także rodziców ucznia. Wychowawca odnotowuje upomnienie w dzienniku lekcyjnym.

4. Kar wymienionych w ust. 2 pkt. 2i 3 udziela dyrektor z własnej inicjatywy, a także na wniosek wychowawcy. O karze upomnienia dyrektor informuje rodziców ucznia. Kara nagany podana zostaje do wiadomości społeczności szkolnej na tablicy ogłoszeń szkoły. Karę upomnienia i nagany dyrektora odnotowuje się w protokole z posiedzenia Rady Pedagogicznej.

5. Kary wymienione w ust. 2 pkt. 4, 5, 6 i 7 udzielane są uchwałą Rady Pedagogicznej na wniosek dyrektora lub wychowawcy. Udzielenie kary podaje się do wiadomości społeczności szkolnej poprzez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń szkoły, a także do wiadomości rodziców ucznia.

6. Udzielenie kary wymienionej w ust. 2 pkt. 7 może nastąpić wyłącznie za dopuszczenie się przez ucznia czynu zabronionego w rozumieniu przepisów prawa karnego, po zasięgnięciu opinii samorządu szkolnego.

§26

Uczniowi oraz jego rodzicom przysługuje prawo odwołania się od udzielonej kary w terminie 7 dni do osoby lub organu który udzielił kary.

§27

1. Szkoła, zgodnie z obowiązującymi przepisami bezpieczeństwa i  higieny pracy, realizuje funkcje 
    opiekuńcze.

2.  Podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych za bezpieczeństwo 
     młodzieży odpowiada prowadzący zajęcia lub osoba wyznaczona na zastępstwo. 

3. Podczas przerw międzylekcyjnych za bezpieczeństwo młodzieży odpowiada nauczyciel 
    pełniący dyżur. Dyżury nauczycieli wyznacza  dyrektor szkoły zgodnie z aktualnym planem 
    lekcyjnym.

4. Za opiekę nad młodzieżą podczas zajęć odbywających się poza szkołą odpowiada nauczyciel 
    wyznaczony przez Dyrektora Zespołu Szkół.

§28

1. Rekrutacja uczniów do technikum odbywa się na następujących zasad:

1) O przyjęcie do Technikum mogą ubiegać się absolwenci gimnazjum.

2) Zasady przyznawania punktów za oceny uzyskane w gimnazjum i szczególne osiągnięcia ucznia określa zarządzenie właściwego kuratora oświaty.

3) Przy przyznawaniu punktów za świadectwo bierze się pod uwagę oceny z przedmiotów: Język polski, język obcy, matematyka, informatyka.

4) Kandydatom nie zakwalifikowanym do kształcenia w danej szkole zapewnia się kształcenie w innej szkole wchodzącej w skład Zespołu Szkół (według możliwości)

5) Uczeń potwierdzania wolę uczęszczania do szkoły i dostarcza oryginały świadectw ukończenia gimnazjum i zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego.

2. Przy przeprowadzaniu rekrutacji bierze się także pod uwagę przepisy stosownych    
 rozporządzeń oraz zarządzenia kuratora oświaty.

§29

1. Uczeń Technikum ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i odpowiednich warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo i ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz poszanowania jego godności,

2) przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności przy wykorzystaniu możliwości szkoły oraz uczestnictwa w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych . Udokumentowana działalność pozaszkolna ma wpływ na ocenę z zachowania lub przedmiotu pokrewnego,

3) ochrony przed uzależnieniami i nałogami,

4) życzliwego podmiotowego i równego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

5) przedstawiania wychowawcy klasy dyrektorowi szkoły i innym 
nauczycielom swoich problemów oraz uzyskania od nich pomocy ,  odpowiedzi i wyjaśnień,

6) swobody wyrażania przekonań światopoglądowych i religijnych oraz opinii dotyczących 
życia szkoły, nie może to jednak uwłaczać niczyjej godności osobistej,

7) jawnej, przeprowadzanej na bieżąco oceny stanu wiedzy i umiejętności,

8) dowiadywania się z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów,

9) informacji o decyzjach zapadających w szkole, które go  bezpośrednio dotyczą,

10) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz  zrzeszanie się w 
organizacjach działających w szkole,

11) ochrony prywatności  z wyłączeniem informacji niezbędnych w  procesie wychowawczym,

12) poszanowania praw rodziców i autonomii życia rodzinnego z wyjątkiem    sytuacji zagrażających  życiu lub zdrowiu dziecka. 

2. Ponadto uczeń ma prawo do:

1) korzystania z bazy materialnej szkoły podczas zajęć szkolnych i pozalekcyjnych,

2) korzystania z dodatkowej pomocy ze strony kolegów i szkoły , gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiału,

3) odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych. Na okres przerw świątecznych i ferii nie zadaje się prac domowych,

4) do organizacji i udziału w imprezach szkolnych zgodnych z programem wychowawczym szkoły,

5) reprezentowania szkoły w konkursach i innych imprezach zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami,

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego  i zawodowego,

7) do opieki socjalnej na zasadach określonych odrębnymi przepisami,

3. W przypadku naruszenia praw ucznia wymienionych w ust. 1 przysługuje mu prawo złożenia 
    skargi ustnie lub na piśmie do wychowawcy oddziału lub dyrektora. Poinformowany o skardze  
    wychowawca oddziału winien sprawę przekazać dyrektorowi, który po jej rozpatrzeniu 
    podejmuje decyzję o zasadności skargi i przekazuje ją uczniowi. Uczeń może wnieść odwołanie 
    od tej decyzji do organu sprawującego nadzór pedagogiczny.
§30

Do obowiązków ucznia należy:

1) przestrzeganie statutu szkoły,

2) przestrzeganie ustaleń  dyrekcji szkoły,

3) wykonywanie poleceń nauczycieli i personelu administracyjno-organizacyjnego szkoły oraz uczniów pełniących określone funkcje porządkowe,

4) regularne i punktualne uczęszczanie na zajęcia szkolne,

5) usprawiedliwianie każdej nieobecności i spóźnienia w ustalonych przez wychowawcę terminach,

6) aktywny udział w lekcjach i innych zajęciach szkolnych,

7) kulturalne zachowywanie się w szkole i poza nią, dbanie o piękno mowy ojczystej, przeciwdziałanie przejawom przemocy, brutalności i wulgarności,

8) dbanie o wspólne dobro, ład i porządek w szkole i poza nią,

9) utrzymywanie w porządku i poszanowaniu przyborów, narzędzi, sprzętu szkolnego i sportowego,

10) pokrywanie  strat,  w formie wskazanej przez nauczyciela, za zniszczenie lub zagubienie pomocy naukowych, sprzętu sportowego lub innego sprzętu szkolnego oraz książek bibliotecznych,
11) reagowanie na wszelkie przejawy nieodpowiedzialności i lekceważenia obowiązków ucznia przez społeczność uczniowską,

12) dbanie o czystość i higienę osobistą, prawidłowy rozwój psychofizyczny oraz estetykę swego wyglądu na co dzień i w czasie uroczystości szkolnych. W ubraniu i uczesaniu zachować styl godny ucznia.

13) współdziałanie w utrzymaniu porządku, czystości i estetycznego wyglądu pomieszczeń i otoczenia szkoły, a w szczególności:

13.1) sumiennie pełnić dyżury w wyznaczonych miejscach,

13.2) w czasie przerw podporządkować się dyżurującym nauczycielom                   i uczniom,

13.3) odnosić ubranie, kurtki i płaszcze do szatni oraz zachowywać porządek wokół nich,

14) szanowanie symboli narodowych, dbanie o honor szkoły i współuczestniczenie w tworzeniu jej autorytetu, 

15) szanowanie zieleni i dbanie o ochronę naturalnego środowiska,

16) wystrzeganie się wszelkich szkodliwych nałogów, 

17) zachowanie ciszy i czystości w budynku szkoły i w jego otoczeniu,

18) żywienie szacunku dla każdego człowieka,

19) bycie koleżeńskim i uczynnym  wobec innych uczniów, kształtowanie przyjaznych stosunków w klasie i szkole, otaczanie opieką młodszych i słabszych, bronienie skrzywdzonych i pomaganie kolegom w nauce.

§31

1. Technikum używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi  przepisami. Na pieczęciach może   
     być używany skrót nazwy: Technikum Nr 5 w Cieszynie.

2. Tablice i pieczęcie Technikum wchodzącego w skład Zespołu Szkół zawierają nazwę Zespołu 
    Szkół i nazwę Technikum.

§32

Technikum posiada wspólny z  Zespołem Szkół ceremoniał.
§33

Technikum prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§34

Technikum jest jednostką budżetową, prowadzącą gospodarkę finansową na zasadach wynikających m. in. z ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014 z późn. zm.).
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