Załącznik nr 5 do Uchwały

Nr XLVI/338/02 z dnia 28.06.2002

Rady Powiatu Cieszyńskiego

STATUT

LICEUM   PROFILOWANEGO

ZESPOŁU SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH W ISTEBNEJ

§ 1

1. Nazwa liceum profilowanego brzmi: Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych: Liceum Profilowane w Istebnej, zwane dalej „Liceum Profilowanym”.

2. Liceum Profilowane wchodzi w skład Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Istebnej, zwanego dalej „Zespołem Szkół”.

3. Siedziba Liceum Profilowanego mieści się w Istebnej 30.

4. Nazwa Liceum Profilowanego używana jest w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach może być używany skrót nazwy: Liceum Profilowane  w Istebnej.

5. Organem prowadzącym Liceum Profilowane jest Powiat Cieszyński.

§ 2

1. W oparciu o obowiązujące przepisy prawa określonego  w Statucie Liceum Profilowanego oraz z uwzględnieniem programu wychowawczego i programu profilaktyki dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska szkolnego, Liceum Profilowane realizuje następujące cele i zadania:

1) przygotowanie uczniów do odpowiedzialnego pełnienia ról  w społeczeństwie,

2) kształtowanie rzetelności, pracowitości i odpowiedzialności jako cech dobrego pracownika,

3) uczenie umiejętności współpracy ucznia z drugim człowiekiem  i grupą ludzi,

4) uczenie odpowiedzialności za losy regionu- „małej ojczyzny”, kraju, Europy,

5) rozbudzanie świadomości ekologicznej,

6) budowanie szacunku do dorobku kultury materialnej i duchowej minionych pokoleń,

7) uczenie otwartości jako sposobu poznawania świata i innych ludzi,

8) uczenie wrażliwości na potrzeby środowiska i drugiego człowieka.

2. Zadania Liceum Profilowanego określone w ust. 1 Statutu z uwzględnieniem wspomagania ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzeniu pozytywnie oddziałującego na ucznia środowiska wychowawczego są wykonywane w następujący sposób:

1) udział młodzieży w pracach Samorządu Uczniowskiego Liceum Profilowanego,

2) udział uczniów w działaniach proekologicznych organizowanych przez instytucje i struktury samorządowe,

3) organizacja uroczystości szkolnych z okazji świąt narodowych,

4) udział w imprezach o charakterze regionalnym,

5) nawiązanie współpracy ze szkołami z innych krajów europejskich,

6) udział w zajęciach wychowawczych obejmujących zagadnienia z zakresu treningu interpersonalnego.

§ 3

1. Liceum Profilowane kształci uczniów w następujących profilach:
1) usługowo – gospodarczy,

2) kształtowanie środowiska.

§ 4

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół nauczycielski, którego pracami kieruje przewodniczący powołany przez Dyrektora Zespołu Szkół.

2. Do zadań zespołu nauczycielskiego w szczególności należy:
1) ustalanie dla danego oddziału zestawu programów nauczania z zakresu kształcenia ogólnego oraz programu nauczania z zakresu kształcenia w danym profilu,

2) opracowanie szczegółowych kryteriów dotyczących oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania,

3) inicjowanie oraz współpraca przy organizowaniu  i przeprowadzaniu imprez szkolnych i środowiskowych,  

4) ustalenie organizacji wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwa metodycznego zwłaszcza dla nauczycieli początkujących.
3.  Do zadań przewodniczącego zespołu należy:

1) przydzielanie zadań oraz ich koordynowanie i egzekwowanie,

2) wnioskowanie o nagrodzenie nauczyciela - członka zespołu,

3) opracowanie harmonogramu zebrań.

4. Nauczyciel ma prawo odwołania się od decyzji przewodniczącego zespołu  do Dyrektora Zespołu Szkół.

§ 5

1. Ocenianie wewnątrzszkolne  osiągnięć  edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu  i postępów  w opanowaniu przez ucznia Liceum Profilowanego wiadomości i umiejętności  w stosunku  do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych programów nauczania  oraz formułowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne  w szczególności ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych  i postępach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego  rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach  i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia  organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniów, ich rodziców (prawnych opiekunów),

2) bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie według skali i w formach przyjętych w Liceum Profilowanym oraz zaliczanie niektórych zajęć edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania.

4. W ocenianiu obejmującym oceny bieżące, oceny klasyfikacyjne śródroczne i końcoworoczne stosuje się następującą skalę ocen:

1) stopień  celujący

6

2) stopień  bardzo dobry
5

3) stopień  dobry

4

4) stopień  dostateczny
3

5) stopień  dopuszczający
2

6) stopień  niedostateczny
1

5. W ocenianiu bieżącym  dopuszcza  się stosowanie znaków „plus +”  i ,, minus –’’.

6. Ocena zachowania powinna  uwzględniać w szczególności:

1) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad  współżycia  społecznego i ogólnie przyjętych  norm etycznych.

7. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

1) oceny z zajęć edukacyjnych

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Liceum Profilowanego.

8. Ocenę zachowania śródroczną ustala się według następującej skali: wzorowa, dobra, poprawna i nieodpowiednia.

9. Zgodnie ze przyjętą wyżej skalą uczeń otrzymuje oceny z zachowania, w niżej opisanych sytuacjach:

1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:

a) wzorowo spełnia wszystkie wymagania  szkolne, jest pozytywnym wzorem do naśladowania dla innych uczniów w Liceum Profilowanym i środowisku,

b) na tle klasy wyróżnia się kulturą osobistą wobec wszystkich pracowników Zespołu Szkół, uczniów, a także w swoim otoczeniu i prezentuje taką postawę na  wszystkich zajęciach organizowanych przez  Liceum Profilowane,

c) wykazuje dużą inicjatywę w pracy na rzecz oddziału, Liceum Profilowanego i środowiska,

d) nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi,

e)  jest pilny w nauce i sumienny w pełnieniu obowiązków powierzonych mu przez nauczycieli,

f) systematycznie uczęszcza  do Liceum Profilowanego i dostarcza  usprawiedliwienia wszystkich nieobecności  w terminie wyznaczonym przez wychowawcę,

g) dąży do rozwijania własnych zainteresowań i zdolności na miarę możliwości  stwarzanych przez  Liceum Profilowane,

h) szanuje podręczniki, mienie społeczne oraz mienie kolegów,

i) dba o zdrowie  i higienę  swoją, innych  i otoczenia,

j) nie ulega nałogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, używania  narkotyków  i środków odurzających  oraz  szkodliwych  dla  zdrowia),

k) nie używa nigdy wulgarnego  słownictwa,

l) zawsze chodzi  we  właściwym obuwiu  na terenie Liceum Profilowanego,

2) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

a) dobrze  spełnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce,

b) zachowuje się  kulturalnie wobec pracowników  Zespołu Szkół i uczniów na zajęciach organizowanych przez Liceum Profilowanym,

c) chętnie bierze udział w pracach na rzecz oddziału, Liceum Profilowanego  i środowiska,

d) nosi  stroje i ubiory  zgodnie z normami  obyczajowymi,  

e) wywiązuje  się  z zadań  powierzonych mu  przez nauczycieli,

f) szanuje  podręczniki, mienie społeczne oraz mienie  kolegów,

g) dba  o zdrowie i higienę  swoją, innych i  otoczenia,

h) nie ulega  nałogom,

i) nie  używa  wulgarnego  słownictwa,

j) współpracuje z wychowawcą,

k) w semestrze  może otrzymać  nie  więcej niż 4  uwagi pisemne.

l) systematycznie uczęszcza  do  Liceum Profilowanego, w semestrze ma nie więcej niż 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności,

3) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:

c) wywiązuje się  z obowiązków ucznia,

d) cechuje go  kultura osobista i kultura  zachowania wobec osób  dorosłych i kolegów,

e) pracuje w Liceum Profilowanym na miarę swoich możliwości i warunków,

f) szanuje podręczniki, mienie społeczne oraz mienie  kolegów,

g) przestrzega  zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najbliższego otoczenia (czystość, stonowany  strój, niestosowanie  wyzywającego  makijażu)

h) nie ulega nałogom i nie namawia do nich kolegów,

i) nie prowokuje kłótni, konfliktów i bójek,

j) nie znęca się fizycznie lub psychicznie nad słabszymi,

k) wykazuje  chęć  współpracy z wychowawcą.

l) w semestrze  ma  nie  więcej  niż 25 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności,

m) w ciągu  semestru otrzymał nie więcej niż  8 uwag  pisemnych                            o niewłaściwym zachowaniu.

4) ocenę nieodpowiednią otrzymuje  uczeń, który:

a) nie wywiązuje się  z obowiązków ucznia określonych w Statutcie Liceum Profilowanego,

b) ma lekceważący  lub arogancki  stosunek do pracowników  Zespołu Szkół,

c) znęca się fizycznie lub psychicznie nad słabszymi,

d) nie przestrzega zasad czystości, higieny , estetyki osobistej i otoczenia,

e) nie przestrzega zasad właściwego zachowania na uroczystościach 

f) nie uczestniczy w imprezach organizowanych przez Liceum Profilowane,

g) nie pracuje  na miarę swoich możliwości i warunków,

h) nie wykazuje chęci  współpracy  z wychowawcą,

i) w semestrze ma  więcej niż  26 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności,

j) wdaje się w bójki, często prowokuje kłótnie i konflikty,

k) niszczy, dewastuje podręczniki, mienie społeczne oraz mienie kolegów,

l) stosuje szantaż, zastraszanie lub wyłudzanie,

m) ulega nałogom i namawia do tego innych,

n) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez  Liceum Profilowane środków zaradczych.

10. W szczególnie uzasadnionych, wyjątkowych  przypadkach wychowawca  może odstąpić od uwzględnienia jednego z punktów  składowych  oceny zachowania. Ocena  zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

11. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący   poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę z zachowania wychowawca oddziału.

12. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego (do końca września) informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających  z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, a w szczególności:

1) nauczyciele poszczególnych przedmiotów opracowują wymagania edukacyjne (wspólne dla danego przedmiotu),

2) nauczyciel przedmiotu informuje  uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych nauczanego przedmiotu,

3) wychowawca klasy informuje uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania zachowania.                    

13.
Sposoby i narzędzia sprawdzania osiągnięć  edukacyjnych ucznia określa nauczyciel danego przedmiotu zgodnie z  zasadami pomiaru dydaktycznego  i wychowawczego.

14.
Formy sprawdzania  wiedzy i umiejętności dzielą się na:

1) formy ustne - odpowiedzi, wypowiedzi w klasie, recytacja

2) formy pisemne, do których zalicza się:  

a) pracę klasową – sprawdzającą  opanowanie  materiału  z zakresu całego działu, zapowiadaną  co najmniej  z jednotygodniowym  wyprzedzeniem

b) sprawdzian – obejmujący materiał  kilku ostatnich lekcji, który powinien być wcześniej zapowiedziany

c) kartkówkę –  krótka wypowiedź pisemną obejmującą  materiał bieżący, która nie wymaga zapowiedzi.

15. Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). Sprawdzone i ocenione  pisemne prace kontrolne uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie), otrzymują do wglądu na zasadach określonych przez nauczyciela.

16. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustalający ocenę powinien ją uzasadnić.

17. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosować   wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono trudności w uczeniu się, w tym specyficzne trudności uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom edukacyjnym.

18. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, technika sztuki (plastyki, muzyki) należy brać pod uwagę wysiłek wkładany  przez ucznia w wywiązywaniu  się z obowiązków wynikających ze  specyfiki tych zajęć.

19. Ustalanie ocen klasyfikacyjnych opiera się na zasadach podanych poniżej:

1) Liceum Profilowane realizuje program nauczania w układzie semestralnym. Pierwszy semestr kończy się klasyfikację śródroczną, którą przeprowadza się w  styczniu a semestr drugi kończy się klasyfikacją końcoworoczną,  

2) klasyfikowanie śródroczne  polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny  zachowania,

3) oceny klasyfikacyjne śródroczne  wystawiane są na trzy dni przed wyznaczonym terminem konferencji klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej. Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o proponowanej  ocenie dokonując wpisu  oceny do zeszytu przedmiotowego na jeden tydzień przed wyznaczonym terminem konferencji. O zagrożeniu  oceną niedostateczną  należy  poinformować rodziców  pisemnie  na dwa tygodnie  przed wyznaczonym terminem konferencji,

4) klasyfikowanie końcoworoczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w planie nauczania  Liceum Profilowanego i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny z zachowania,

5) w Liceum Profilowanym oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych realizowanych zarówno w ramach kształcenia ogólnego, jak i w ramach kształcenia w profilu, ustala się odrębnie, 

6) ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna końcoworoczna może być zmieniona  tylko  w wyniku egzaminu poprawkowego,

7) uczeń, który w wyniku klasyfikacji końcoworocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych może zdawać egzamin poprawkowy, także po klasie programowo najwyższej,

8) w wyjątkowych sytuacjach Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych,

9) egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z wychowania fizycznego,

10) termin egzaminu  poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespołu Szkół  w ostatnim tygodniu ferii letnich,

11) egzamin poprawkowy przeprowadza Komisja powołana przez Dyrektora Zespołu Szkół, w której skład wchodzą:

a) Dyrektor  Zespołu Szkół albo nauczyciel zajmujący inne kierownicze stanowisko – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel  prowadzący  dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia – jako członek komisji,

12) nauczyciel, o którym mowa  w ust. b), może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę  lub w innych szczególnie uzasadnionych  przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Zespołu Szkół powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie  same  zajęcia edukacyjne, z tym, że  powołanie nauczyciela  zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem  tej  szkoły,

13) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się  protokół zawierający skład  komisji, termin egzaminu, pytania  egzaminacyjne, wynik egzaminu  oraz  ocenę ustaloną  przez  komisję. Do protokołu załącza się  pisemne  prace ucznia  i zwięzłą  informację o ustnych  odpowiedziach ucznia,

14) uczeń, który  z przyczyn losowych nie  przystąpił  do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym przez  Dyrektora Zespołu Szkół,

15) uczeń, który nie zdał  egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji  i powtarza  klasę, 

16) rodzice (prawni opiekunowie)) informowani są o ocenach śródrocznych na wywiadówkach, a o ocenach końcoworocznych , także poprzez wpis oceny do zeszytu przedmiotowego oraz przez wystawienie świadectwa  szkolnego.

20. Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzany na następujących zasadach:.

1) uczeń może  być nie klasyfikowany z jednego, kilku, lub wszystkich zajęć edukacyjnych jeżeli brak jest podstaw  do ustalenia  oceny klasyfikacyjnej                z powodu nieobecności ucznia  na zajęciach edukacyjnych, przekraczającej połowę czasu przeznaczonego  na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2) uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny,

3) na prośbę ucznia nie klasyfikowanego z powodu  nieobecności nie usprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić  zgodę na egzamin klasyfikacyjny,

4) egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący indywidualny tok nauczania,

5) termin egzaminu klasyfikacyjnego  uchwala Rada Pedagogiczna nie później jednak niż do 15 marca za pierwszy semestr i nie później niż w ostatnim tygodniu sierpnia. Termin ten powinien być uzgodniony z uczniem i jego rodzicami(prawnymi opiekunami),

6) zasady  przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego są takie same jak zasady  przeprowadzania egzaminu poprawkowego, określone w ust. 19 pkt.8 do 12.


§ 6

1. Zajęcia dodatkowe dla uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych organizowane są wg następujących zasad:

1) w zajęciach dodatkowych może uczestniczyć każdy uczeń Liceum Profilowanego,

2) uczeń, uczestnicząc w dodatkowych zajęciach, zobowiązany jest dostarczyć nauczycielowi prowadzącemu zgodę rodziców,
3) dodatkowe zajęcia nie mogą odbywać się w czasie trwania zajęć obowiązkowych ujętych w tygodniowym rozkładzie zajęć,
4) nauczyciel prowadzący zajęcia dodatkowe ma obowiązek informować Dyrektora Zespołu Szkół i Radę Pedagogiczną  o podejmowanych działaniach związanych z ich organizacją.  
§ 7

1. Uczniom Liceum Profilowanego, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna udziela się jej na zasadach określonych w rozporządzeniu RM z dnia 04.08.1993r. w/s warunków, form, trybu przyznawania i wypłacania oraz wysokości pomocy materialnej dla uczniów (Dz. U. Nr 74, poz. 350 z późn. zm.).

2. Formami pomocy materialnej są:
1) stypendium socjalne,

2) stypendium Prezesa Rady Ministrów,

3) stypendium Ministra Edukacji Narodowej i Sportu dla wybitnie uzdolnionych uczniów,

4) stypendium Ministra Kultury i Sztuki za osiągnięcia artystyczne,

5) zasiłek losowy przyznawany przez Radę Rodziców.
§ 8

1. Organizacja wewnątrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia opiera się na następujących zasadach:
1) w organizacji wewnątrzszkolnego systemu doradztwa uczestniczą Dyrektor Zespołu Szkół, wychowawcy oddziałów oraz pedagog szkolny,

2) Dyrektor Zespołu Szkół gromadzi w podręcznej bibliotece informacje i oferty napływające ze szkół policealnych i uczelni wyższych, które udostępnia młodzieży kończącej naukę w Liceum Profilowanym,

3) wychowawca oddziału prowadzi zajęcia w ramach lekcji wychowawczych dotyczące możliwości dalszego kształcenia zgodnie z wybranym kierunkiem,

4) młodzież ma możliwość wyjazdu na targi edukacyjne, dni otwartych drzwi na uczelniach wyższych i w szkołach policealnych.

§ 9
1. Współpraca z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi w Cieszynie i Skoczowie, poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc uczniom jest zorganizowana na zasadach podanych niżej:
1) decyzję o skierowaniu ucznia do poradni podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek pedagoga szkolnego lub wychowawcy oddziału,

2) rodzice kierowanego do poradni ucznia powinien wyrazić zgodę w formie pisemnej i dołączyć ją do opinii sporządzonej przez pedagoga szkolnego lub wychowawcę oddziału,

3) całość dokumentacji o uczniu wysyła się do poradni, która ustala termin badania,

4) opinia wystawiona przez poradnię jest przechowywana w teczce osobowej ucznia,

5) Rada Pedagogiczna zobowiązana jest zapoznać się z zaleceniami poradni zawartymi w opinii.

§ 10

1. Współdziałanie statutowych organów z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki, odbywa się w formach i na zasadach  podanych poniżej: 

1) organizuje się dwa razy w roku szkolnym ogólnoszkolne zebrania Dyrektora Zespołu Szkół i nauczycieli uczących w Liceum Profilowanym z rodzicami (prawnymi opiekunami) dotyczące  nauczania i wychowania uczniów,

2) nauczyciel wychowawca organizuje cztery spotkania w ciągu roku szkolnego z rodzicami uczniów, w których uczestniczą także nauczyciele uczący w tym oddziałe,

3) rodzice (prawnymi opiekunami) mogą indywidualnie się kontaktować z wychowawcą i nauczycielami w sprawach związanych  edukacją danego ucznia,  działalnością Liceum Profilowanego,

4) rodzice (prawnymi opiekunami) mają prawo do:

a) zapoznania z wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia Liceum Profilowanego, 

b) informacji o postępach w nauce swojego dziecka i jego zachowaniu w Liceum Profilowanym oraz o jego trudnościach w nauce,

c) uzyskania porady w sprawach wychowania i kształcenia ucznia,

d) składanie wniosków o podjęciu działań wychowawczych i profilaktycznych wobec młodzieży.

§ 11

1. Program wychowawczy i program profilaktyki Liceum Profilowanego uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego Liceum Profilowanego.

§ 12

1.
W Liceum Profilowanym działają działają następujące organy:

1) Dyrektor Zespołu Szkół, będący organem wspólnym dla szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół,

2) Rada Pedagogiczna, będąca organem wspólnym dla szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół, której szczegółowe kompetencje określa Statut Zasadniczej Szkoły Zawodowej w Istebnej, wchodzącej w skład Zespołu Szkół oraz Regulamin Rady Pedagogicznej,

3) Samorząd Uczniowski Liceum Profilowanego, będący odrębnym organem Liceum Profilowanego, której szczegółowe kompetencje określa Statut Liceum Profilowanego.

4) Rada Rodziców, będąca organem wspólnym dla szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół, której szczegółowe kompetencje określa Statut Zasadniczej Szkoły Zawodowej w Istebnej, wchodzącej w skład Zespołu Szkół oraz Regulamin Rada Rodziców.

2. Do kompetencji Dyrektora Zespołu Szkół w szczególności należy:

1) kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół i reprezentowanie go na zewnątrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz tworzenie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działanie prozdrowotne,

4) realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących,

5) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym Zespołu Szkół zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponoszenie odpowiedzialności za prawidłowe ich wykorzystanie, ponadto Dyrektor Zespołu Szkół organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkół,

6) współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

7) opracowanie planu finansowego Zespołu Szkół,

8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

9) przygotowywanie projektów pracy Liceum Profilowanego oraz szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół, 

10) realizacja kompetencji Przewodniczącego Rady Pedagogicznej, 
11) wykonywanie innych obowiązków wynikających z przepisów szczególnych.

3. Dyrektor Zespołu Szkół jest kierownikiem zakładu pracy dla nauczycieli i innych pracowników, nie będących nauczycielami zatrudnionych   w Zespole Szkół i decyduje w szczególności  w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracowników, 

b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom,

c) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników. 

4. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

1) zatwierdzanie planów pracy dla Liceum Profilowanego oraz innych szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół,

2) zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów Liceum Profilowanego,

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych wprowadzanych w Liceum Profilowanych oraz w poszczególnych szkołach, wchodzących w skład Zespołu Szkół,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy w Liceum Profilowanym oraz innych szkół wchodzących  w skład Zespołu Szkół, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespołu Szkół,

3) wnioski Dyrektora Zespołu Szkół o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4) propozycje Dyrektora Zespołu Szkół w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

6. Do kompetencji Samorządu Uczniowskiego Liceum Profilowanego należy przedstawianie Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi Zespołu Szkół własnych wniosków i opinii w wszystkich sprawach dotyczących Liceum Profilowanego, w szczególności związanych z realizacją podstawowych praw uczniów tj.:

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Zespołu Szkół,

6) prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu. 

7. Rada Rodziców jest organizacją wewnątrzszkolną, powołaną do:

1) reprezentowania rodziców wobec Dyrektora Zespołu Szkół i Rady Pedagogicznej,

2) ułatwienia szkole współpracy z rodzicami w sprawach związanych z nauką i wychowaniem uczniów,

3) współdziałania z Liceum Profilowanym w stałym polepszaniu warunków pracy dydaktyczno - wychowawczej,

4) szerzenia wśród rodziców wiedzy pedagogicznej, uświadamiania rodzicom konieczności regularnego posyłania dzieci do Liceum Profilowanego, zapewnienia im w domu odpowiedniej atmosfery wychowawczej i warunków do odrabiania  lekcji,

5) oddziaływania na rodziców, którzy zaniedbują swoje obowiązki w stosunku do swoich dzieci lub niewłaściwie wpływają na nie,

6) organizowania pomocy wychowawczo-opiekuńczej i materialnej dla sierot ,i innych dzieci, które nie mają niezbędnej opieki i warunków kształcenia się,

7) organizowania dożywiania, wycieczek i wczasów dla dzieci i młodzieży,

8) utrzymania na należytym poziomie warunków higieniczno-sanitarnych Liceum Profilowanego i odpowiedniego stanu higieny osobistej dzieci oraz zapewnienie im opieki higieniczno-lekarskiej,

9) zaspokajania potrzeb materialnych Liceum Profilowanego,

10) przygotowania uczniów klas najwyższych do wyboru kierunku dalszego kształcenia lub wyboru zawodu,

11) pomocy w organizowaniu prac użytecznych dla Liceum Profilowanego i środowiska,

12) zapewnienia warunków rozwoju organizacjom i kołom zainteresowań istniejącym w Zespole Szkół.

§ 13

1. Współdziałanie poszczególnych organów oraz sposób rozwiązywania sporów pomiędzy nimi oparte są na następujących zasadach: 

1) wszystkie organy są autonomiczne i każdemu z organów zapewnia się możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji, w granicach swoich kompetencji,

2) poszczególne organy są zobowiązane do wymiany informacji pomiędzy sobą, szczególnie w zakresie planowanych zadań i podejmowanych decyzji,

3) współdziałanie wszystkich organów powinno odbywać się w formie udziału poszczególnych przedstawicieli w zebraniach danego organu oraz poprzez wspólne organizowanie zebrań i imprez szkolnych,

4) wszelkie sytuacje konfliktowe powstałe pomiędzy poszczególnymi organami rozwiązywane są na zasadzie negocjacji z zachowaniem wzajemnego poszanowania stron.

§ 14

1. Podstawową jednostką organizacyjną Liceum Profilowanego jest oddział.

§15

1. Zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia ogólnego, stanowiące realizację podstawy programowej kształcenia ogólnego ustalonej dla liceum profilowanego oraz zajęcia edukacyjne w ramach kształcenia w poszczególnych profilach kształcenia ogólnozawodowego, stanowiące realizację podstaw programowych ustalonych dla poszczególnych profili są organizowane  w oddziałach, z zastrzeżeniem ust. 2, 3 i 4.

2. Nauczanie języków obcych może być organizowane w zespołach międzyoddziałowych, z uwzględnieniem poziomu umiejętności językowych uczniów.

3. W uzasadnionych przypadkach poszczególne zajęcia edukacyjne   w ramach kształcenia w profilach mogą być prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczególności szkół wyższych, centrów kształcenia ustawicznego, centrów kształcenia praktycznego, u pracodawców, w indywidualnych gospodarstwach rolnych oraz przez pracowników tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiędzy Dyrektorem Zespołu Szkół a daną jednostką. 

4. Nauczanie języków obcych, informatyki i wychowania fizycznego odbywa się  z podziałem na grupy.

§ 16

1. Uczeń deklaruje wybór profilu przy ubieganiu się o przyjęcie do liceum profilowanego.

2. Zmiana wybranego profilu w trakcie nauki następuje na wymienionych niżej warunkach:

1) uczeń może zmienić profil kształcenia tylko w klasie pierwszej w ramach Liceum Profilowanego lub przenieść się do innej szkoły,

2) rodzice ucznia deklarującego chęć zmiany profilu kształcenia zobowiązani są osobiście skontaktować się z Liceum Profilowanym i w formie pisemnej potwierdzić decyzję dziecka.
§ 17

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie  zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym niż 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.
§ 18

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji Zespołu Szkół opracowany przez Dyrektora Zespołu Szkół, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania Liceum Profilowanego i Zasadniczej Szkoły Zawodowej, o którym mowa w przepisach w sprawie  ramowych planów nauczania – do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzący do dnia 30 maja danego roku, za wyjątkiem arkusza na rok szkolny 2002/2003, który zatwierdza się do 15 czerwca 2002r.

2. W arkuszu organizacji zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników Zespołu Szkół, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący oraz liczbę godzin zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Zespołu Szkół, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych.

§ 19

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą realizując program kształcenia, wychowania i opieki, osiągając w stopniu optymalnym cele Liceum Profilowanego ustalone  w Statucie, programach i planie pracy Liceum Profilowanego.

2. Nauczyciel ,w swoich działaniach ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską  z poszanowaniem godności osobistej ucznia. Ponadto obowiązkiem nauczyciela jest:
a) wspieranie swoją postawą i działaniem pedagogicznym rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności  i zainteresowań,

b) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych,

c) wzbogacanie własnego warsztatu prac,

d) sprawiedliwe ocenianie i traktowanie uczniów,

e) systematyczne ocenianie pracy ucznia i jego zachowania; wystawienia dostatecznej ilości ocen cząstkowych umożliwiających obiektywną ocenę,

f) informowanie rodziców, wychowawców, pedagoga szkolnego, dyrekcję oraz Radę Pedagogiczną o wynikach dydaktyczno - wychowawczych uczniów.
§ 20

1. Zakres zadań innych pracowników, niż nauczyciele określa Statut Zespołu Szkół.

§ 21

1. W Liceum Profilowanym, które liczy co najmniej 12 oddziałów, tworzy się stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Zespołu Szkół, za zgodą Zarządu Powiatu Cieszyńskiego może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

3. Dyrektor Zespołu Szkół może tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez Dyrektora Zespołu Szkół na wniosek zespołu.

§ 22

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełnienia zadań przez nauczyciela wychowawcę są dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych Liceum Profilowanego.

§ 23

1. Nagrody dla uczniów Liceum Profilowanego przewiduje się za następujące osiągnięcia:

1) za bardzo dobre wyniki w nauce,

2) za wzorowe zachowanie,

3) za wysokie wyniki sportowe,

4) za pracę społeczną na rzecz szkoły i środowiska,

5) za udział w konkursach i olimpiadach.
2. W Liceum Profilowanym stosuje się następujące rodzaje nagród:

1) pochwała wychowawcy oddziału,

2) pochwała Dyrektora Zespołu Szkół wobec uczniów,

3) pochwała Dyrektora Zespołu Szkół z okazji zakończenia roku szk0olnego,,

4) pochwała Dyrektora Zespołu Szkół z okazji ukończenia Liceum Profilowanego,

5) list pochwalny do rodziców.

3. Wyróżnienia i nagrody zawarte w ustępie 2 pkt. od 3) do 5) przyznaje się na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, informując o tym listem pochwalnym rodziców wyróżnionego ucznia. 

4. Wyróżnieni uczniowie mogą otrzymać nagrody ufundowane przez Radę Rodziców.
§ 24

1. Za nieprzestrzegania Statutu Liceum Profilowanego oraz inne uchybienia dyscyplinarne uczeń może być ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy oddziału,

2) upomnieniem Dyrektora Zespołu Szkół,

3) naganą Dyrektora Zespołu Szkół wobec uczniów,

4) przeniesieniem do innego oddziału,

5) naganą z ostrzeżeniem Dyrektora Zespołu Szkół wobec uczniów,

6) skreśleniem z listy uczniów.

2. Uczeń, bądź jego rodzice mają prawo odwołania się do Dyrektora Zespołu Szkół. Skreślenie ucznia z listy, może nastąpić w przypadku poważnego zakłócania procesu dydaktycznego, rażącego lekceważenia obowiązków szkolnych i nieprzestrzegania powszechnego prawa w tym szczególnie za kradzież, picie alkoholu, posiadanie i handel narkotykami, wymuszanie pewnych zachowań poprzez znęcanie się fizyczne i psychiczne nad innymi. Karę tę wymierza się po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego Liceum Profilowanego.

3. Stosowane kary nie mogą naruszać nietykalności i godności ucznia.

4. Kary wymienione w punktach 3) – 6) udziela Dyrektor Zespołu Szkół na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, podjętej po wnikliwym przeanalizowaniu dotychczasowej postawy ucznia, jego sytuacji rodzinnej i innych czynników wpływających na jego sytuację.

5. każdej wymienionej karze informuje się  rodziców lub prawnych opiekunów.
§ 25

1. Liceum Profilowane, zgodnie z obowiązującymi przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, realizuje funkcje opiekuńcze.

2. Podczas zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych pozalekcyjnych za bezpieczeństwo młodzieży odpowiada prowadzący zajęcia lub osoba wyznaczona na zastępstwo przez osobę sprawującą funkcję kierowniczą w Liceum Profilowanym.

3. Podczas przerw międzylekcyjnych za bezpieczeństwo młodzieży odpowiada nauczyciel pełniący dyżur. Dyżury nauczycieli wyznacza Dyrektor Zespołu Szkół zgodnie z aktualnym planem lekcyjnym.

4. Za opiekę nad młodzieżą podczas zajęć odbywających się poza Liceum Profilowanym odpowiada nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespołu Szkół.

§ 26

1. Rekrutacja uczniów do liceum profilowanego odbywa się na podstawie szczegółowych zasad podanych poniżej: 

1) uwzględnia się następujące wybrane zajęcia edukacyjne oraz inne osiągnięcia ucznia , wymienione w świadectwie ukończenia gimnazjum :

a) język polski ,

b) matematyka,

c) język obcy, 

d) biologia,

e) inne osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie,

2) ustala się liczbę punktów możliwych do uzyskania za oceny z zajęć edukacyjnych oraz innych osiągnięć ucznia :

a) język polski :

	celujący
	20 punktów

	bardzo dobry
	15 punktów

	dobry
	10 punktów

	dostateczny
	5   punktów

	dopuszczający
	1   punkt


b) matematyka :

	celujący
	20 punktów

	bardzo dobry
	15 punktów

	dobry
	10 punktów

	dostateczny
	5   punktów

	dopuszczający
	1   punkt


c) język obcy – w przypadku ocen z dwóch języków  obcych przelicza się ocenę wyższą:

	celujący
	20 punktów

	bardzo dobry
	15 punktów

	dobry
	10 punktów

	dostateczny
	5   punktów

	dopuszczający
	1   punkt


d) biologia :

	celujący
	20 punktów

	bardzo dobry
	15 punktów

	dobry
	10 punktów

	dostateczny
	5   punktów

	dopuszczający
	1   punkt


e) inne osiągnięcia ucznia – przelicza się 1. najwyżej punktowane miejsce,              a w przypadku zbieżnej ilości punktów, przyjmuje się udział w 1. konkursie : 

e.1)
finaliści ogólnopolskich konkursów artystycznych – 20 punktów

finaliści wojewódzkich konkursów artystycznych  -  15 punktów

finaliści powiatowych konkursów artystycznych    -  10 punktów

finaliści gminnych konkursów artystycznych          -  5 punktów

e.2)
finaliści  konkursów przedmiotowych na szczeblu krajowym        – 20 punktów

finaliści  konkursów przedmiotowych na szczeblu wojewódzkim -  15 punktów

finaliści  konkursów przedmiotowych na szczeblu powiatowym   -  10 punktów

finaliści  konkursów przedmiotowych na szczeblu gminnym         -  5 punktów 

e.3)
finaliści  konkursów na szczeblu krajowym        – 20 punktów

finaliści  konkursów na szczeblu wojewódzkim -  15 punktów

finaliści  konkursów na szczeblu powiatowym   -  10 punktów

finaliści  konkursów na szczeblu gminnym         -  5 punktów

3) maksymalna ilość punktów jaką można uzyskać za oceny z zajęć edukacyjnych oraz inne osiągnięcia ucznia – 100 punktów,

4) liczbę punktów za wyniki egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, przyjmuje się zgodnie z liczbą punktów zawartą w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach egzaminu danego kandydata,   

5) maksymalna ilość punktów jaką można uzyskać za wyniki z egzaminu gimnazjalnego jest równa maksymalnej liczbie punktów za oceny z wybranych zajęć edukacyjnych i innych osiągnięć kandydata,

6) kandydaci będą przyjmowani do szkoły w kolejności,  o której decyduje liczba uzyskanych punktów w stosunku do ilości miejsc jakimi dysponuje Liceum Profilowane.

§ 27

1. Uczeń Liceum Profilowanego korzysta z przysługujących mu praw wymienionych szczegółowo poniżej:

1) prawo do właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami  higieny pracy umysłowej,

2) prawo do opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczeństwa, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności,

3) prawo do życzliwego, sprawiedliwego i obiektywnego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

4) prawo do swobodnego wyrażania myśli i przekonań,

5) prawo do uczestnictwa we wszystkich formach na terenie Liceum Profilowanego rozwijających zainteresowania i zdolności,

6) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz do ustalonych sposobów kontroli i postępów w nauce,

7) prawo do wpływania na życie Liceum Profilowanego przez działalność samorządową,

8) prawo do współuczestniczenia w ustalaniu ocen ze sprawowania, przyznawania nagród, wyróżnień i kar. 

2. W przypadku naruszenia praw ucznia wymienionych w ust. 1 Statutu przysługuje uczniowi prawo złożenia pisemnej skargi do Dyrektora Zespołu Szkół, który zobowiązany jest do udzielenia mu odpowiedzi i złożenia stosownych wyjaśnień oraz do poinformowaniu ucznia o podjętych działaniach w terminie do dwóch tygodni od daty złożenia skargi.

§ 28

1. Do obowiązków ucznia Liceum Profilowanego należy:

1) przestrzeganie wszystkich postanowień zawartych w Statucie Liceum Profilowanego,

2) systematyczne uczęszczanie do Liceum Profilowanego i aktywne uczestnictwo             w zajęciach lekcyjnych i w życiu Liceum Profilowanego,

3) przestrzeganie zasad kulturalnego współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników,

4) ponoszenie odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę oraz własny rozwój,

5) dbanie o wspólne dobro, ład i porządek w Liceum Profilowanym,

6) poszanowanie sprzętu, pomocy naukowych i wszelkich urządzeń,  z których uczeń korzysta. 

§ 29

1. Liceum Profilowane używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 30

1. Tablice Liceum Profilowanego, wchodzącego w skład Zespołu Szkół zawierają nazwę Zespołu Szkół i nazwę Liceum Profilowanego.

2. Na pieczęciach może być używany skrót nazwy: Liceum Profilowane  w Istebnej.

§ 31

1. Liceum Profilowane prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 32

1. Liceum Profilowane wchodzi w skład jednostki budżetowej o nazwie Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Istebnej, który prowadzi gospodarkę finansową na zasadach wynikających m. in. z ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014 z  późn . zm.).
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