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WPROWADZENIE

Delegacje do opracowania niniejszego Programu zawiera art. 180 pkt 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017 r., poz.
697 zpdin. zm.), ktéry okresla, iz do zadan powiatu nalezy opracowanie irealizacja
Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej, zwanego dalej Programem. Jest to
dokument okreslajacy i koordynujgcy dziatania w zakresie pieczy zastepczej.

Ustawa o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej, ktora weszta w zycie
w dniu 1 stycznia 2012 roku, wprowadzita znaczace zmiany w systemie opieki nad dzieckiem
i rodzing. Wyraznie rozdzielita obowigzki pomiedzy samorzady gmin ipowiatu. Praca
z rodzing naturalng nalezy do kompetencji gmin, natomiast organizacja pieczy zastepczej jest
w kompetencji powiatéw. Natozyta takze na podmioty realizujgce te zadania obowigzek
wspotpracy na rzecz dziecka i rodziny.

Zgodnie z rzgdowymi zatozeniami do ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej podstawowg przyczyng umieszczania dzieci w rdoznych formach opieki zastepczej
jest brak realnej pomocy rodzinie zmarginalizowanej lub rodzinie w kryzysie. Dlatego istotna
cechg proponowanych rozwigzan jest stworzenie spdjnego systemu opieki nad dzieckiem
i rodzing je wychowujacy, jezeli ma ona trudnos$ci w prawidtowym wypetnianiu swoich
funkcji. Dziatania podejmowane w tym zakresie powinny zapewni¢ rodzinie takg pomoc,
ktora wyeliminuje zagrozenie zabrania dziecka z rodziny lub zapewni w miare szybki do niej
powrdt dzieci umieszczonych poza rodzing. Dziataniom profilaktycznym, majgcym na celu
stworzenie dziecku odpowiednich warunkéw zycia w jego Srodowisku rodzinnym, musza
towarzyszy¢ dziatania na rzecz doskonalenia i rozwoju réznych form pieczy zastepczej nad
dzieckiem.

Piecza zastepcza powinna trwac¢ zatem az do ustania przyczyn, tj. problemdéw
rodzicéw naturalnych. Jesli powrdt dziecka do rodziny naturalnej nie jest mozliwy to piecza
zastepcza dazy¢ winna do przysposobienia dziecka, a dopiero w sytuacji, gdy nie jest to
mozliwe, dziecko nalezy obja¢ opieka i wychowaniem w Srodowisku zastepczym. Zadaniem
pieczy zastepczej jest pomaganie dziecku, a nie zastepowanie mu rodzicow.

Piecza zastepcza sprawowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalne;.

Do gtéwnych form rodzinnej pieczy zastepczej nalezg:

e rodzina zastepcza: spokrewniona, niezawodowa izawodowa, wtym zawodowa
petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna;

e rodzinny dom dziecka.

e Natomiast instytucjonalna piecza zastepcza sprawowana jest w formie:

e placowki opiekunczo-wychowawczej;

e regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;

e interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.



Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020

Jednym zzadan natozonych przez ustawe o wspieraniu rodziny isystemie pieczy
zastepczej jest opracowanie irealizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczgcych
rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych m.in. limit rodzin zastepczych zawodowych.

Realizacja programu ma przyczyniac sie do wszechstronnego wspierania rodzin oraz
profesjonalnej opieki nad dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepczej.

Aby system pieczy zastepczej w Powiecie Cieszynskim byt efektywny w Powiatowym
Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 — 2020 wyznaczono 4 cele gtowne tj.:

1. Podejmowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwijania iwspierania systemu pieczy
zastepczej.

2. Promowanie rodzinnych form opieki nad dzieckiem, wtym dalszy rozwdj sieci
zawodowych rodzin zastepczych.

3. Ewaluacja funkcjonujgcych placéwek opiekuiczo - wychowawczych typu
socjalizacyjnego.

4. Wspieranie usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej iinstytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Adresatami niniejszego programu s3 rodziny zastepcze, rodziny pomocowe, dzieci
i mtodziez przybywajgca w pieczy zastepczej, usamodzielniani wychowankowie opuszczajgcy
rodziny zastepcze i placéwki opiekunczo- wychowawcze.

Program zgodny jest ze Strategig Rozwoju Powiatu Cieszynskiego na lata 2017 - 2025
oraz Powiatowg Strategig Rozwigzywania Problemdw Spotecznych.

ZADANIA SAMORZADOW TERYTORIALNYCH w ZAKRESIE
WSPIERANIA RODZINY i SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZE] ORAZ
POSIADANE ZASOBY INSTYTUCJONALNE

Do zadan wiasnych gminy nalezy m.in.:

e opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programdw wspierania rodziny;

e zatrudnianie itworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw
rodziny;

e tworzenie oraz rozwodj systemu opieki nad dzieckiem, wtym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca zrodzing przezywajgcg trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych;

e wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekuniczo-wychowawczej,  regionalnej placowce  opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

Dane liczbowe opracowane na podstawie informacji przekazanej przez osrodki
pomocy spofecznej dotyczace wspierania rodzin przezywajgcych trudnosci opiekunczo —
wychowawcze w latach 2015 — 2017 z wyszczegdlnieniem ilosci rodzin objetych opieka
asystenta rodziny, ilosci dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej, ktore dzieki
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pracy asystenta nie zostaty umieszczone w pieczy oraz ilosci dzieci, ktére w zwigzku z pracg

asystenta powrdcity do rodziny biologicznej.

Liczba dzieci I
. h llos¢ dzieci, ktére
zagrozonyc
Liczba rodzin g y. dzieki pracy
) umieszczeniem
objetych . ) asystenta
L.p. | MIASTO/GMINA ) W pieczy zastepczej, L.
wsparciem i Lo powrdcity do
. ktore dzieki pracy .
asystenta rodziny . rodziny
asystenta nie zostaty . . .
. . biologicznej
umieszczone w pieczy
ROK 2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017 | 2015 | 2016 | 2017
1. CIESZYN 32 35 46 32 35 46 3 0 0
2. USTRON 8 6 9 3 0 0 2 7 4
3. WIStA 11 10 14 18 12 19 2 1 2
4. SKOCzOw 29 | 26 | 34 25* 5*
5. STRUMIEN 16 | 20 | 19 | 27 32 30 0 0 1
6. BRENNA 11 15 13 23 37 35 0 0 1
7. CHYBIE 9 11 12 28 32 34 0 0 0
8. DEBOWIEC 6 3 0 7 3 0 5 5 0
9. GOLESZOW 10 18 15 23 29 27 0 0 2
10. HAZLACH 8 10 12 24* 0 0 0
11. ISTEBNA 14 9 9 4 5 4 0 0 0
12. ZEBRZYDOWICE 13 13 13 32 30 27 0 0 2

* Gmina Skoczow oraz Hazlach przekazaty dane liczbowe ogdlnie za lata 2015-2017.

Do zadan wtasnych powiatu nalezy m.in.:

opracowanie irealizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczgcych rozwoju

pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych

zawodowych;

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach

dziecka oraz w placdwkach opiekunczo - wychowawczych;

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym piecze zastepczy;

tworzenie warunkow do powstawania idziatania rodzin zastepczych, rodzinnych

domow dziecka i rodzin pomocowych oraz udzielanie im wszechstronnego wsparcia;

organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych oraz kandydatéw do petnienia funkgji

rodziny zastepczej;
powotywanie centrow administracyjnych do obstugi
wychowawczych;

placowek opiekunczo -
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e finansowanie:

- S$wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo
- wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo - terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na
jego terenie lub na terenie innego powiatu,

- pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo - wychowawcze lub
regionalne placowki opiekunczo - terapeutyczne,

- szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo
- wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekunczo -
wychowawczych typu rodzinnego;

e sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych zzakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie;

e przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zalegtosci
z tytutu nieponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej przez rodzicow
biologicznych.

Zarzadzeniem nr WO0.120.37/2011 zdnia 27 grudnia 2011 r. Starosta Cieszynski
wyznaczyt Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie na organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej w Powiecie Cieszynskim.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy m.in.:

e prowadzenie naboru ikwalifikacji kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej;

e organizowanie szkolen oraz zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do
petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

e zapewnianie rodzinom zastepczym szkolen majgcych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby oraz udzielanie pomocy i wsparcia
zapobiegajac zjawisku wypalenia zawodowego;

e wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, os$rodkiem pomocy spotecznej, sgdami iich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

e dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

e przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktoérej
mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

e zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;
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e przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy;

e zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

e organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegolnosci  z powoddw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.

Regulacje ustawowe w zakresie liczby rodzin pozostajgcych pod opiekg jednego
koordynatora wskazujg, ze niezbednym jest poszerzenie obecnego sktadu Zespotu ds. pieczy
zastepczej o kolejne stanowiska koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Kierunki realizowane przez Powiat Cieszynski w zakresie polityki prorodzinnej,
zapisane w strategii, s zgodne z wyznaczonym kierunkiem reformy systemu pomocy dziecku
i rodzinie. Pierwszym etapem powyziszych zmian byta budowa bazy rodzin zastepczych,
obejmujgcych opieka dzieci najmtodsze. Poczagwszy od roku 2001 r. we wspoétpracy z sgdem
opiekunczym przyjeto zasade, ze niemowleta imate dzieci nie bedg umieszczane
w catodobowych placéwkach opiekunczo- wychowawczych, co ma miejsce winnych
czesciach naszego kraju.

W Powiecie Cieszynskim srednia liczba rodzin zastepczych, w ostatnich trzech latach
ksztattowata sie na zblizonym poziomie, tj. okoto 171 rodzin zastepczych. w grudniu 2001 r.
powstaty dwa pierwsze rodzinne pogotowia, kolejne w grudniu 2002 r. Obecnie funkcjonuja
trzy rodzinne pogotowia obejmujgce opieka interwencyjng dzieci do dziesigtego roku zycia.

Ponadto na terenie powiatu istnieje rozbudowana sie¢ pomocy instytucjonalnej
podejmujaca dziatania na rzecz wspierania rodzin naturalnych itworzgca system pieczy
zastepczej. Sg to dwie placéwki opiekunczo wychowawcze typu socjalizacyjnego ijedna
placowka interwencyjna.

Instytucjonalny system pieczy zastepczej i wspierania rodziny w Powiecie Cieszynskim:

Jednostka organizacyjna powiatu lub .
L.p. . . Profil
prowadzona na zlecenie powiatu
Dom Dziecka Placéwka opiekunczo-
1 ul. Kraszewskiego 2, 43-400 Cieszyn wychowawcza typu
tel. (33) 8577907 socjalizacyjnego
Osrodek Pomocy Dziecku i Rodzinie Placéwka opiekunczo-
2 Miedzyswie¢, ul. Malinowa 4, 43-430 Skoczow wychowawcza typu
tel. (33) 8584020 socjalizacyjnego
Rodzinny Dom Czasowego Pobytu dla Dzieci Placowka opiekunczo-
3 ,Sindbad”, ul. Bernadka 38, 43-450 Ustron wychowawcza typu
tel. (33) 8511474 interwencyjnego




Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020

Petnoletni wychowankowie po opuszczeniu placowki opiekunczo - wychowawczej lub
rodziny zastepczej majg mozliwos¢ zamieszkania w dwdch mieszkaniach prowadzonych przez
Stowarzyszenie Rodzicielstwa Zastepczego i Adopcyjnego "Teczowa Przystan" w Cieszynie.
Wychowankowie objeci sg opieka dorazng pozwalajacg ukierunkowac, doradzi¢ oraz udzielié
pomocy i wsparcia w przejsciu od roli wychowanka do samodzielnosci w dorostym zyciu.

Dziatania podejmowane w gminach powiatu cieszyriskiego na rzecz wspierania
rodzin dysfunkcyjnych.

Wszystkie osrodki pomocy spotecznej na terenie powiatu cieszyfiskiego prowadza
szereg dziatan w kierunku pomocy rodzinom dysfunkcyjnym. Sg to m.in. praca socjalna,
wsparcie asystenta, pomoc finansowa, pomoc zywieniowa, wypoczynek letni i zimowy dla
dzieci, zajecia pozaszkolne, poradnictwo rodzinne, psychologiczne, prawne, profilaktyka

uzaleznierr, prowadzone sg réwniez placowki wsparcia dziennego, zajecia

socjoterapeutyczne i pomoc edukacyjno-dydaktyczna.

DANE LICZBOWE DOTYCZACE REALIZAC]JI ZADAN
POWIATU w LATACH 2015 - 2017

Dane liczbowe dotyczace zadan powiatu prezentujg kolejne tabele, opracowane na

podstawie prowadzonej sprawozdawczosci.

Tabela 1 Liczba rodzin zastepczych w latach 2015 — 2017

. . . Liczba rodzin zastepczych
Rodzaj rodziny zastepczej
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
rodziny spokrewnione 75 67 68
rodziny niezawodowe 93 96 90
rodziny zawodowe 7 7 10
razem 175 170 168

Tabela 2 Liczba dzieci przebywajqcych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu z podziatem na

typ rodziny w latach 2015 - 2017

Typ rodziny Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
w rodzinach spokrewnionych 96 85 94
w rodzinach niezawodowych 149 158 133
w rodzinach zawodowych 48 36 54
razem 293 279 271

Tabela 3 Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu z podziatem na

typ rodziny w latach 2015 - 2017

Typ rodziny Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
w rodzinach spokrewnionych 9 9 9
w rodzinach niezawodowych 12 11 6
w rodzinach zawodowych 19 10 19
razem 40 30 33
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Tabela 4 Dzieci umieszczone w placéwkach opiekuriczo- wychowawczych w latach 2015 - 2017

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
19 17 32
Tabela 5 Usamodzielnianie wychowankéw opuszczajqcych rodziny zastepcze i placowki opiekurczo-
wychowawcze
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
Kontynuujgcy nauke 114 109 85
Przyznano pomoc na 25 27 16
zagospodarowanie
Przyznano pomoc na 21 24 16
usamodzielnienie

Analizujgc przedstawione w tabelach dane obserwujemy nieznaczny spadek liczby
rodzin zastepczych i przebywajgcych w pieczy rodzinnej dzieci. Znacznie natomiast wzrosta
liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Tabela 6 Wydatki na swiadczenia dla rodzin zastepczych oraz na pomoc dla petnoletnich
wychowankow pieczy rodzinnej w latach 2015 - 2017
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
3677 447,27 3575 699,75 3474 513,51

Tabela 7 Wydatki na swiadczenia dla petnoletnich wychowankow pieczy instytucjonalnej w latach
2015 - 2017

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
270 837,60 228 380,85 191 188,48
Tabela 8 Wydatki na wynagrodzenia dla rodzin zastepczych w latach 2015 - 2017
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
347 134,37 319871,81 367 715,55

Tabela 9 Dochody z tytutu wspdifinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej przez gminy
w latach 2015 - 2017

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
742 003,03 1056 605,51 1220 164,97

Tabela 10 Dochody z tytufu zwrotu wydatkow za pobyt dzieci obcych w pieczy zastepczej na terenie
powiatu cieszynskiego w latach 2015 - 2017
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
982 052,61 1047 654,14 1001 108,18

Tabela 11 Wydatki ztytutu pobytu dzieci naszych w pieczy zastepczej poza terenem powiatu
cieszynskiego w latach 2015 - 2017
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
358 660,57 402 737,94 378 738,89

* Zrédto: opracowanie wtasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie.

Zgodnie zzapisami ustawy o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej
okreslona statutowo liczba 30 wychowankdéw w placéwce opiekunczo - wychowawczej moze
zosta¢ utrzymana nie dtuzej niz do dnia 1 stycznia 2021 r. Zgodnie z ww. ustawg po tym
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czasie w placéwce bedzie mozna umiesci¢, w tym samym czasie, tacznie nie wiecej niz 14
dzieci oraz 0sdb, ktore osiggnety petnoletnosé przebywajgc w pieczy zastepcze;j.

Jednoczesnie ustawa stanowi, iz w budynku mozna umiesci¢ tylko jedng placowke
opiekunczo - wychowawczg.

Biorgc pod uwage obecne funkcjonowanie naszych dwoch placéwek opiekunczo -
wychowawczych, statutowo 30 wychowankéw w jednej, usytuowanych w czterech
obiektach, nalezatoby podja¢ decyzje o ewentualnym powofaniu centrum administracyjnego
do obstugi czterech placéwek.

Aby uzyska¢ zgode Wojewody zachodzi koniecznos¢ zmniejszenia o dwdch
wychowankoéw w kazdej placowce, co analizujgc strukture wiekowa wychowankow
(aktualnie 15 petnoletnich) nie powinno by¢ problematyczne.

CELE PROGRAMU

Cel gtowny : Podejmowanie przedsiewzie¢ na rzecz rozwijania
i wspierania systemu pieczy zastepczej.

Uzasadnienie celu:

Kazde dziecko ma prawo do zycia i rozwoju we wtasnej rodzinie ale gdy zdarzy sie, ze
rodzina naturalna nie wypetnia swoich funkcji, dzieciom tym, nalezy zapewni¢ opieke
zastepczg, najlepiej w rodzinie zastepczej. Przyjete rozwigzania ktadg nacisk na rozwijanie
rodzinnych form pieczy zastepczej, wspieranie rodzin petnigcych trudng role rodzica
zastepczego oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz pozyskiwanie nowych
kandydatdw na rodziny zastepcze. z uwagi na fakt, iz z réznych wzgledoéw nie wszystkie dzieci
moga by¢ umieszczone w rodzinnych formach pieczy nalezy zachowa¢ istniejgcy w Powiecie
system pieczy instytucjonalnej, ktéory winien podlegaé rozwojowi iwtasciwym
przeksztatceniom.

Przedmiotowy cel realizowany bedzie za posrednictwem celdéw szczegdtowych, tj.:

Udzielanie wielokierunkowego wsparcia osobom tworzgcym rodziny
zastepcze:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:

e Pomoc dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej oraz osobom tworzgcym
rodzinng piecze zastepczg w przezwyciezaniu problemoéw zwigzanych z opieka
nad matoletnimi przebywajacymi w pieczy zastepczej,

e Rozwdj pracy zespotowej na rzecz dziecka irodziny (koordynator rodziny,
asystent rodziny, rodziny pomocowe i in.),

e Wspdipraca z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi lokalnie na rzecz
dziecka i rodziny,
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e Pozyskiwanie $Srodkéw zewnetrznych na rzecz rozwoju iwspierania pieczy
zastepczej.

Dziatania:
e Zapewnienie rodzinom i dzieciom umieszczonym w pieczy bezptatnej pomocy
psychologicznej, pedagogicznej, socjalnej i prawne;.
e Utworzenie grupy wsparcia dla oséb Iub matoletnich tworzacych rodzinng
piecze zastepcza.
e Wspieranie w uzyskaniu pomocy materialnej i instytucjonalne;.
e Doposazenie rodzin zastepczych w niezbedny sprzet i wyposazenie

Realizatorzy: PCPR, WOA, OPS

Szkolenia:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Zadania wynikajace zrealizacji przepisow ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej

Dziatania:
e Prowadzenie szkolen dla kandydatéw na rodziny zastepcze,
e Prowadzenie szkolen dla istniejgcych spokrewnionych rodzin zastepczych,
e Prowadzenie Szkolen dla istniejgcych niezawodowych rodzin zastepczych,
e Prowadzenie szkolen dla istniejgcych zawodowych rodzin zastepczych.

Realizatorzy: PCPR

Podnoszenie jakosci ustug swiadczonych w zakresie pieczy rodzinnej:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Pozyskiwanie srodkédw zewnetrznych na rzecz rozwoju iwspierania pieczy
zastepczej.

Dziatania:
e Wspieranie rozwigzan utatwiajgcych godzenie aktywnos$ci zawodowej z rolg
rodzica,
e Tworzenie grup wsparcia poza PCPR-em,
e Objecie wsparciem psychoterapeuty na terenie powiatu,
e Konsultacje dla os6b zgtaszajacych problemy wychowawcze z dzieckiem.

Realizatorzy: PCPR, ORGANIZACJE POZARZADOWE
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Cel gtowny: Promowanie rodzinnych form opieki nad dzieckiem, w tym
dalszy rozwdj sieci zawodowych rodzin zastepczych.

Uzasadnienie celu:

Opieka zastepcza to nie to samo co bycie rodzicem iopiekunem dla wiasnego
dziecka. Decyzja o przyjeciu dziecka do rodziny jest bardzo trudna i odpowiedzialna, musi by¢
wiec przemyslana. Zmienia ona dotychczasowy system rodziny, wptywa na wszystkich jego
cztonkdéw. Przyszli rodzice zastepczy muszg bra¢ pod uwage wszystkie aspekty dotyczace
wczesniejszych przezy¢ na jakie mogto by¢ narazone dziecko przez wtasnych rodzicéw
biologicznych. Dziecko, ktére byto zaniedbywane przez swoje najblizsze otoczenie, przez
rodzicow, potrzebuje znacznie wiecej czasu aby ponownie zaufa¢ dorostym. Zatem w sposob
przemyslany i skuteczny nalezy promowac rodzinne formy opieki nad dzieckiem co jest
zadaniem trudnym jednak mozliwym do wykonania.

Przedmiotowy cel realizowany bedzie za posrednictwem celéw szczegdtowych, tj.:

Promowanie rodzicielstwa zastepczego:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Zadania wynikajace zrealizacji przepisow ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, w tym okreslenie limitu rodzin zawodowych

Dziatania:
e Organizowanie szkolen dla kandydatoéw na rodzicéw zastepczych
e Rozwdj wspotpracy lokalnych instytucji dziatajgcych na rzecz rodziny majacej
na celu pozyskiwanie kandydatéw do sprawowania zastepczych form opieki
e Organizacja obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego.

Realizatorzy: PCPR, Wszystkie instytucje i organizacje zajmujgce sie pomocg dziecku
i rodzinie.

Tworzenie zawodowych rodzin zastepczych:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Zadania wynikajace zrealizacji przepisow ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, w tym okreslenie limitu rodzin zawodowych.

Dziatania:
e Poszukiwanie, szkolenie i tworzenie nowych zawodowych rodzin zastepczych,
e Przeksztatcanie istniejgcych niezawodowych rodzin zastepczych w zawodowe
rodziny zastepcze.

Realizatorzy: PCPR
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Dalsze prowadzenie kampanii na rzecz pozyskiwania kandydatow na rodziny
zastepcze:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Prowadzenie kampanii pod hastem "Spetnij dzieciece marzenia o rodzinie...".

Dziatania:
e Roznoszenie ulotek, publikowanie artykutéow w lokalnej prasie iwywiady
w lokalnych mediach,
e Rozwieszanie plakatow w szkotach, przedszkolach, parafiach.

Realizatorzy: PCPR.

Cel gtowny: Ewaluacja funkcjonujgcych placowek opiekurnczo -
wychowawczych typu socjalizacyjnego.

Uzasadnienie celu:

Zapisy ustawowe okreslajg jednoznacznie kierunki jakie powinien podejmowacd
powiat w celu doprowadzenia placowek opiekunczo - wychowawczych do osiggniecia
okreslonych standarddow pracy oraz podniesienia jakosci Swiadczonych ustug na rzecz dzieci
przebywajgcych w tychze placowkach. Aby sprosta¢ tym wymaganiom niezbedne jest
skonkretyzowanie celow jakie stawia sobie nasz powiat.

Przedmiotowy cel realizowany bedzie za posrednictwem celow szczegétowych, tj.:

Podnoszenie jakosci swiadczonych ustug w zakresie funkcjonowania
placowek:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych na rzecz rozwoju i wspierania pieczy
instytucjonalnej.

Dziatania:
e Kontynuowanie wspotpracy z zaprzyjazniong placdwka z Niemiec,
e Tworzenie przestrzeni do wspotpracy wszystkich placdwek funkcjonujgcych na
terenie powiatu,
e Pozyskiwanie sponsoréw w celu realizacji konkretnych dziatan na rzecz dzieci
(optacanie prywatnych lekcji, wizyt lekarskich, itp.).

Realizatorzy: DOMY DZIECKA.
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Sukcesywne dostosowywanie instytucjonalnej pieczy zastepczej do potrzeb
powiatu i standardow ustawowych.

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Zadania wynikajace zrealizacji przepisow ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, w tym okreslenie limitu rodzin zawodowych.

Dziatania:
e Zmniejszenie ilosci miejsc o dwa w kazdej z placéwek socjalizacyjnych,
e Utworzenie wspdlnego centrum obstugi administracyjne;.

Realizatorzy: PCPR

Cel gitowny: Wspieranie usamodzielnianych wychowankoéw rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Uzasadnienie celu:

Osoby usamodzielniajace sie w pieczy zastepczej (rodzinnej iinstytucjonalnej)
zazwyczaj pozbawione sg wsparcia ze strony swoich bliskich. Dlatego tez waznym zadaniem
powiatu jest wspieranie mtodych osdéb, ktdre opuszczajg rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze w zakresie procesu usamodzielnienia poprzez
m.in. pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, pomoc w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, a takze wsparcie finansowe i rzeczowe, likwidujac
w ten sposob czynniki powodujgce ograniczenia ich szans w rGwnoprawnym udziale w zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym.

Przedmiotowy cel realizowany bedzie za posrednictwem celdéw szczegdtowych, tj.:

Tworzenie i realizacja indywidualnych programow usamodzielnienia:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Objecie wsparciem usamodzielnianych wychowankow rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Dziatania:
e Pomoc w tworzeniu indywidualnych programow usamodzielnienia i realizacja
programow usamodzielnienia.

Realizatorzy: PCPR, Wszystkie instytucje i organizacje zajmujace sie pomoca dziecku
i rodzinie.
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Wspieranie petnoletnich wychowankow przebywajgcych w pieczy
zastepczej wich procesie usamodzielnienia poprzez organizacje szkolen,
kursow dla usamodzielniajgcych sie wychowankow w ramach pozyskiwanych
srodkow zewnetrznych:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e Podnoszenie przez usamodzielnianych wychowankow rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej kwalifikacji zawodowych oraz kompetenc;ji
spotecznych.
e Aktywizacja i wspieranie osdb usamodzielnianych.
e Zwiekszenie liczby mieszkan dla usamodzielnianych wychowankodw.

Dziatania:

e Organizacja kursow zawodowych, treningdw kompetencji iumiejetnosci
spotecznych.

e Przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki
oraz pomocy rzeczowej na zagospodarowanie.

e Umozliwienie zamieszkania usamodzielnianym wychowankom w mieszkaniach
treningowych, chronionych lub mieszkaniach socjalnych.

e Organizacja grupy wsparcia dla usamodzielnianych wychowankdw.

e Prowadzenie mieszkan dla usamodzielnianego.

Realizatorzy: PCPR, PUP, Wszystkie instytucje iorganizacje zajmujgce sie pomoca
dziecku i rodzinie.

Wspotpraca lokalnych stuzb na rzecz usamodzielniania wychowankow pieczy
zastepczej:

Zadania do realizacji w latach 2018-2020:
e \Wspieranie wychowankdéw w procesie usamodzielnienia

Dziatania:
e Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,
e Pomoc w uzyskaniu lokalu mieszkalnego.

Realizatorzy: PCPR, PUP, Wszystkie instytucje iorganizacje zajmujgce sie pomoca
dziecku i rodzinie, Wydziaty gmin odpowiedzialne za przydziat mieszkan z zasobdw gminy.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej w Programie
obowigzkowo nalezy ustali¢ coroczny limit zawodowych rodzin zastepczych. w roku 2017 na
terenie powiatu cieszynskiego funkcjonowato 10 zawodowych rodzin zastepczych. Ponizsza
tabela okresla coroczny wzrost ilosci funkcjonujgcych zawodowych rodzin zastepczych
o dwie kolejne rodziny.
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Limit zawodowych rodzin zastepczych na lata 2018-2020r.

Rok 2018

Rodziny zawodowe, wtym rodziny petnigce funkcje | 2
pogotowia rodzinnego do utworzenia

Rok 2019

Rodziny zawodowe, wtym rodziny petnigce funkcje | 2
pogotowia rodzinnego do utworzenia

Rok 2020

Rodziny zawodowe, wtym rodziny petnigce funkcje | 2

pogotowia rodzinnego do utworzenia

ZAKELADANE REZULTATY REALIZAC]JI PROGRAMU

1. Dalszy rozwdj istniejgcego systemu rodzinnej pieczy zastepczej oraz podniesienie
jakosci ustug w zakresie Swiadczonej pieczy zastepcze;j.

2. Pozyskanie iprzeszkolenie wiekszej liczby opiekundéw zastepczych, co zwiekszy
mozliwos$¢ umieszczania dzieci w rodzinach zastepczych zamiast w placéwkach.

3. Zwiekszenie liczby zawodowych rodzin zastepczych.

4. Szkolenie i wspieranie rodzin zastepczych pozwalajgce na profesjonalne petnienie
funkcji rodzica zastepczego. Uczestnictwo w grupach wsparcia pozwoli na
zwiekszenie kompetencji wychowawczych, umiejetnosci radzenia sobie
z problemami na bazie doswiadczen innych rodzin.

5. Zwiekszenie dostepnosci do informacji na temat rodzicielskiej pieczy zastepczej
poprzez promocje rodzinnej pieczy zastepczej.

6. Zwiekszenie zatrudnienia koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.

7. Zapewnienie kompleksowej pomocy osobom usamodzielnianym oraz wieksze
wsparcie w realizacji indywidualnych programéw usamodzielnienia, w tym
poprzez wsparcie rzeczowe i finansowe.

8. Wzmocnienie procesu aktywizowania oséb usamodzielnianych do uczestnictwa
w zyciu spotecznym, kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych
oraz podejmowania pracy.

9. Zwiekszenie liczby dzieci wracajgcych z pieczy zastepczej pod opieke rodziny
biologiczne;.
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ZRODLA FINANSOWANIA PROGRAMU

Srodki na realizacje Programu moga pochodzi¢ z:
e budzetu Powiatu Cieszynskiego,
e dotacji celowych budzetu panstwa,
e Srodkdéw finansowych organizacji pozarzgdowych,
e innych Zrédet (np. darowizny).

MONITORING i EWALUACJA PROGRAMU

Monitorowanie Programu odbywac sie bedzie poprzez sporzgdzanie sprawozdan
rzeczowo - finansowych oraz analize iinterpretacje danych gromadzonych w zwigzku
z realizacja dziatan ujetych w Programie.

Powyzsze bedzie stuzyto odpowiedzi na pytania:
1. Czy program stuzyt udoskonaleniu systemu rodzinnej opieki zastepczej?
2. Czy zagwarantowano wystarczajgce srodki na realizacje programu?
3. Ktore cele przyjete w programie daty oczekiwane rezultaty, a ktére nalezy
zmienié?
4. W jakim stopniu warunki bazowe, wyposazenie w sprzet i realizacja Swiadczen
oraz organizacja pracy gwarantuja realizacje zatozonych celow?

Uzyskane tg drogg informacje pozwolg na ocenienie wartosci Programu oraz pomogg
w dalszym planowaniu. Podmioty realizujagce Program sprawdzg w ten sposéb efektywnos¢
i skutecznos¢ przyjetych zatozen. Program ten jest dokumentem otwartym i moze podlegac
okresowej weryfikacji i modyfikacji.

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie.
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest zobowigzany corocznie przedstawiaé
informacje z realizacji programu Radzie i Zarzagdowi Powiatu Cieszynskiego.
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