
ZARZ4D POWIATU CIESZYNSKIEGO 
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora 

Zespotu Szkol Budowlanych im. gen. Stefana Grota Roweckiego w Cieszynie, 
PL Dominikanski 1, 43-400 Cieszyn 

I. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot Budowlanych im. gen. Stefana Grota Roweckiego w Cieszynie moze 
przyst^pi6 osoba, kt6ra spebiia wymagania okreslone w rozporz^dzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 
2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmuj^ca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko 
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz 
publicznej placdwce (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597). 

II. Oferty osob przyst^puj^cych do konkursu powinny zawierac: 
a) uzasadnienie przyst^pienia do konkursu wraz z koncepcj^ funkcjonowania i rozwoju zespohi szk6}; 
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj^cy w szczegolnosci informacj? o: stazu pracy pedagogicznej -

wprzypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej - wprzypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, 
w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nieb^d^cej nauczycielem; 

c) oswiadczenie zawieraj^ce nast^puj^ce dane osobowe kandydata: imi? (imiona) i nazwisko, dat? i miejsce urodzenia, 
obywatelstwo, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); 

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginaiem kopie dokumentow potwierdzaj^cych posiadanie wymaganego 
stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow 
potwierdzaj^cych okres zatrudnienia; 

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginaiem kopie dokumentow potwierdzaj^cych posiadanie wymaganego 
wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych 
zzakresu zarz^dzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarz^dzania oswiat^, oraz -
w przypadku nauczyciela - dokumentow potwierdzaj^cych posiadanie przygotowania pedagogicznego; 

f) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginaiem kopi? dokumentu potwierdzaj^cego znajomosc j?zyka polskiego, 
0 ktorym mowa w ustawie z dnia 07.10.1999r. o j^zyku polskim (tekst. jedn. Dz. U. z 2011 r. nr 43, poz. 224 z pozn. zm.) -
w przypadku cudzoziemca; 

g) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginaiem kopi? zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan 
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym; 

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si? post?powanie o przest?pstwo ^cigane z oskarzenia publicznego lub 
post^powanie dyscypliname; 

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przest?pstwo lub umyslne przest^pstwo 
skarbowe; 

j) oswiadczenie, ze kandydat nie by! karany zakazem pelnienia funkcji zwi^zanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, 
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17.12.2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow 
publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017r. poz. 1311 z pozn. zm.); 

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowi^zku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18.10.2006 r. o ujawnianiu 
informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tekst jedn. Dz. 
U. z 2017 r. poz. 2186) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 01.08.1972 r.; 

1) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginaiem kopi? aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub 
dyplomowanego - w przypadku nauczyciela; 

m) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginaiem kopi? karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego; 

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kare dyscypliname, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 
26.01.1982 r.- Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pozn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 
27.07.2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pozn. zm.) - wprzypadku 
nauczyciela i nauczyciela akademickiego; 

o) oswiadczenie, ze kandydat ma peine zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych. 
III. Oferty nalezy skladac w zamkni^tych kopertach z podanym na kopercie imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, 

numerem telefonu i dopiskiem „Konkurs na stanowisko dyrektora ZSB w Cieszynie" w terminie do dnia 02 lutego 2018 r. 
w kancelarii Starostwa Powiatowego w Cieszynie lub przeslac poczte na adres: 

STAROSTWO POWIATOWE W CIESZYNIE 
WYDZIAL EDUKACJI 

43-400 Cieszyn, ul. Bobrecka 29 
Dopuszcza si? skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna bye opatrzona 
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac 
elektroniczne kopie dokumentow wymaganych jako zaleczniki do oferty. 
Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisj? konkursowe powolane przez Zarzed Powiatu Cieszynskiego. 
O terminie i miejscu przeprowadzenia post^powania konkursowego kandydaci zostane powiadomieni indywidualnie 
w odr^bnym pismie. 


