Załącznik nr 2 do Uchwały Zarządu Powiatu Cieszyńskiego nr 371/ZP/III/08 
z dnia 13 sierpnia 2008r.
  

REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA WYKONYWANIE ZADAŃ PUBLICZNYCH POWIATU PRZEZ ORGANIZACJE POZARZĄDOWE i ORGANIZACJE Z NIMI ZRÓWNANE w ROKU 2009r.
§1

 
1. Konkurs ofert na projekty dotyczące wykonywania przez organizacje pozarządowe zadań powiatu zwany dalej „Konkursem” jest formą finansowego wspierania zadań z budżetu powiatu.
 
2. Wysokość dotacji podlegających rozdziałowi w drodze konkursu w roku 2009 określa ostatecznie uchwała budżetowa Rady Powiatu w danych działach klasyfikacji budżetowej. Jednak jej planowana minimalna kwota w poszczególnych dziedzinach wynosi:
a) sport – 90.000zł (dział 926 „Kultura fizyczna i sport”),
b) kultura – 45.000zł (dział 921 „Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego”),
c) turystyka – 20.000zł (dział 630 „Turystyka”),
d) edukacja – 20.000zł (dział 854 „Edukacyjna opieka wychowawcza”),
e) promocja i ochrona zdrowia – 7.000zł (dział 851 „Ochrona zdrowia”),
f) ochrony środowiska – 5000zł (dział 900 „Gospodarka komunalna i ochrona środowiska”),
g) rozwój przedsiębiorczości i integracji europejskiej - 3.000zł (dział 750 „Starostwo Powiatowe”)
 
§2

 
1. O udzielenie zlecenia zadania, mogą ubiegać się podmioty realizujące zadania, terytorialnie i merytorycznie odpowiadające zakresowi działań powiatu cieszyńskiego.
 
2. Udzielenie zlecenia zadania będącego w kompetencjach powiatu polega na wsparciu zadań wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
 
3. Podmiotami uprawnionymi do złożenia oferty są: 
a) organizacje pozarządowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. nr 96 z 2003r. poz. 873),
b) osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego,
c) spółdzielnie socjalne,
d) stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego,
e) jednostki organizacyjne podległe organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.
 
§3

 
Organizacje oraz jednostki nieposiadające osobowości prawnej mogą przystąpić do konkursu pod warunkiem uzyskania „patronatu” nad swoją działalnością ze strony osoby prawnej spośród wymienionych w art.2 ust. 3. Osoba prawna występuje z wnioskiem w imieniu w/w jednostek lub udziela stosownego upoważnienia w sprawie oświadczeń woli i zobowiązań majątkowych. Dotyczy to takich organizacji i jednostek jak np. oddziały stowarzyszeń bez osobowości prawnej, grupy nieformalne, formy organizacyjne działalności kulturalnej prowadzone przez podmioty inne niż fundacje i stowarzyszenia, inicjatywy szkolne, samorządy i organizacje studenckie.
§4

 
Dotacje, o które ubiegać się mogą podmioty wymienione w paragrafie 2 i 3 mogą być udzielone na zadania o zasięgu oddziaływania przekraczającym obszar jednej gminy i których realizacja rozpoczyna się w roku 2009.
§5

1. Konkurs obejmuje następujące rodzaje zadań:

1) w dziedzinie kultury:

a. organizowanie lub uczestnictwo w festiwalach, przeglądach, prezentacjach, wystawach, konkursach, plenerach, warsztatach, konferencjach, seminariach, szkoleniach i w innych działaniach interdyscyplinarnych promujących kulturę powiatu cieszyńskiego w kraju i zagranicą,

b. tworzenie i rozbudowę systemów informacji o kulturze w powiecie cieszyńskim,

c. wydawanie niskonakładowych, niekomercyjnych publikacji w formie periodyków, książek, katalogów, druków ulotnych i nut także z wykorzystaniem innych technik zapisu niż druk np. nagrań fonograficznych i audiowizualnych, popularyzujących kulturę powiatu cieszyńskiego,

d. wymiana kulturalna z zagranicą ze szczególnym uwzględnieniem regionu pogranicza Śląska Cieszyńskiego,

e. promowanie twórczości artystycznej oraz inicjatyw kulturalnych o zasięgu ponadlokalnym,

f. edukacja kulturalna dzieci i młodzieży,

g. ochrona zabytków, krajobrazu kulturowego i troska o ład przestrzenny oraz promocję tych zagadnień.

2) w dziedzinie kultury fizycznej i sportu:

a. organizacja, przygotowanie i uczestnictwo w imprezach sportowo-rekreacyjnych o zasięgu ponadlokalnym, 

b. kształcenie i doskonalenie dzieci i młodzieży uzdolnionej sportowo oraz sportowców niepełnosprawnych z powiatu cieszyńskiego,

c. promowanie aktywności fizycznej wśród społeczności powiatu cieszyńskiego ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, młodzieży oraz osób niepełnosprawnych,

d. upowszechnianie kultury fizycznej poprzez system współzawodnictwa szkolnego,

e. wydawanie niekomercyjnych opracowań promujących kulturę fizyczną.

f. promocja sportu w kraju i zagranicą ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, młodzieży i osób niepełnosprawnych powiatu cieszyńskiego,

g. ratownictwo wodne i górskie.

3) w dziedzinie turystyki:

a. tworzenie i utrzymanie szlaków turystycznych (pieszych, narciarskich, rowerowych i kulturowych itp.) w powiecie cieszyńskim,

b. szkolenie i doskonalenie kadry turystycznej, działającej na rzecz rozwoju turystyki powiatu cieszyńskiego,

c. upowszechnianie i organizacja imprez turystycznych, krajoznawczych i rekreacyjnych, promujących walory turystyczne powiatu cieszyńskiego,

d. opracowanie ekspertyz, dotyczących rozwoju turystyki w powiecie cieszyńskim oraz monitorowanie ruchu turystycznego,

e. promowanie w kraju i zagranicą atrakcji i produktów turystycznych powiatu cieszyńskiego.

4) w dziedzinie edukacji:

a. kształcenie, wychowanie, opieka i profilaktyka społeczna w szkołach i placówkach oświatowo-wychowawczych dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych,

b. kształcenie, wychowanie, opieka i profilaktyka społeczna dla dzieci niepełnosprawnych,

c. organizowanie kursów szkoleniowych dla kadry kierowniczej placówek oświatowych,

d. fundowanie stypendiów dla uczniów i studentów.

5) w dziedzinie ochrony środowiska:

a. popularyzowanie ochrony przyrody,

b. opracowanie kompleksowego wykazu terenów i obiektów przyrodniczych, które należy objąć ochroną na terenie powiatu cieszyńskiego,

c. opracowanie projektu lokalizacji i zagospodarowania miejsc wypoczynku sobotnio-niedzielnego w rejonach o walorach przyrodniczo-krajobrazowych na terenie powiatu cieszyńskiego,

d. organizacja systemu doradztwa, konsultacji i szkoleń,

e. przeprowadzenie analizy i promowanie możliwych do wykorzystania na terenie powiatu cieszyńskiego odnawialnych źródeł energii,

f. przygotowanie informatora o usługach agroturystycznych w powiecie cieszyńskim,

g. doskonalenie nauczycieli z zakresu edukacji ekologicznej,

h. organizacja Powiatowego Konkursu Ekologicznego, 

i. promowanie edukacji ekologicznej w oparciu o Leśny Kompleks Promocyjny „Lasy Beskidu Śląskiego” oraz Park Krajobrazowy Beskidu Śląskiego,

j. prowadzenie powiatowego „serwisu ekologicznego”,

k. wskazywanie możliwości inwestowania w pozyskiwanie energii ze źródeł odnawialnych oraz opracowanie studium opłacalności tego typu inwestycji na terenie powiatu cieszyńskiego.

l. organizacja konferencji poświęconych odnawialnym źródłom energii w Euroregionie „Śląsk Cieszyński”,

m. prowadzenie działań informacyjno-promocyjnych w zakresie rolnictwa ekologicznego i zdrowej żywności,

n. działania mające na celu przywrócenie raków w wodach powiatu cieszyńskiego,

o. przygotowanie i przeprowadzenie kampanii na rzecz ochrony przyrody w powiecie cieszyńskim,

p. działania na rzecz ochrony parku krajobrazowego Beskidu Śląskiego, którego zalecenia będą stanowiły „zasady ekologiczne” w powiecie.

6) w dziedzinie promocji i ochrony zdrowia:

a. zwiększenie skuteczności edukacji prozdrowotnej w odniesieniu do jednostek i grup społecznych formalnych i nieformalnych, takich jak np.: rodzina, grupy szkolne, pozaszkolne, zawodowe, osób niepełnosprawnych itd.

b. zapobieganie chorobom z włączeniem tematyki uzależnień i AIDS,

c. promocja zdrowego stylu życia z zastosowaniem różnych form aktywności np.: sportu, sztuki itp.

7) w dziedzinie rozwoju przedsiębiorczości i integracji europejskiej:

a. informowanie o skutkach członkostwa Polski w Unii Europejskiej, szczególnie wśród rolników i przedsiębiorców,

b. tworzenie warunków inwestycyjnych dla rozwoju lokalnej przedsiębiorczości,

c. opracowanie mechanizmów stałej wymiany informacji pomiędzy środowiskiem przedsiębiorców a mediami,

d. działania na rzecz promocji i nawiązywania kontaktów i współpracy zagranicznej.

§6
 
1. Środki uzyskane z dotacji nie mogą być wykorzystane na:
a) zakup gruntów, lokali lub budynków oraz zadania inwestycyjne
b) działalność gospodarczą,
c) działalność polityczną i religijną,
d) pokrycie kosztów bieżącej działalności wnioskodawcy, przekraczającej potrzeby obsługi zadania, na które została udzielona dotacja,
 
2. Środki uzyskane z dotacji mogą być przeznaczone na koszty bezpośrednie:
 
a) zakup materiałów
· materiały biurowe,
· nagrody (np. puchary, medale, dyplomy, inne nagrody rzeczowe),
· sprzęt niezbędny do realizacji zadania
 
b) usługi
· transport,
· wynajem obiektów, urządzeń, sprzętu,
· usługi wydawnicze (np. zaproszenia, materiały promocyjne),
· zakwaterowanie,
· wyżywienie (30% ogólnych kosztów projektu)
 
c) koszty osobowe
· obsługa szkoleniowa,
· obsługa sędziowska,
· obsługa techniczna i organizacyjna,
· obsługa medyczna,
· artyści, zespół artystyczny,
· eksperci, rzeczoznawcy,
 
d) podróże służbowe,
 
e) Inne koszty (np. utrzymanie konta wyodrębnionego do obsługi dotacji z budżetu powiatu, ubezpieczenia sportowe, ubezpieczenie imprez, prawa autorskie).
 
§7
 
1. Organizacja lub jednostka ubiegająca się o udzielenie zlecenia zadania będącego w kompetencji powiatu składa ofertę:
a)  w terminie do dnia 30 września 2008r. – na zadania realizowane w pierwszym kwartale roku 2009 tj. od 1 stycznia do 31 marca,
b) w terminie do dnia 30 listopada 2008r. – na zadania realizowane w pozostałej części roku 2009 tj. od 1 kwietnia do 31 grudnia,
bezpośrednio w kancelarii Starostwa Powiatowego w Cieszynie (przy ulicy Bobreckiej 29) lub pocztą – decyduje data stempla pocztowego.
 
2. Wzór oferty realizacji zadania określa Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005r. (Dz.U. nr 264, poz.2207).
3.  
4. Do oferty winny być dołączone następujące dokumenty:
 
a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciąg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzające status prawny oferenta i umocowanie osób go reprezentujących.
b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok rozliczeniowy poprzedzający datę ogłoszenia konkursu (bilans, rachunek wyników lub rachunek zysków i strat, informacja dodatkowa). W przypadku organizacji działających krócej za spełnienie wymogu uważane jest dołączenie sprawozdania za okres od rejestracji do daty ogłoszenia konkursu,
 
5. Złożenie oferty nie jest równoznaczne z otrzymaniem dotacji.

6. Maksymalna kwota dofinansowania wynosi 5000zł.

7. Kwota wymieniona w ust. 5 dotyczy roku budżetowego tj. w przypadku zadań wieloletnich maksymalna kwota dofinansowania na ich realizację w danym roku budżetowym wynosi 5000zł.

8. Kwota wymieniona w ust.5 może ulec zwiększeniu przy zlecaniu realizacji zadań priorytetowych dla Powiatu Cieszyńskiego.

 
§8
 
1. Wysokość przyznanej dotacji na jedną ofertę nie może przekroczyć 90% kosztów projektu.
 
2. Stosunek procentowy może ulec zwiększeniu przy zlecaniu zadań priorytetowych dla Powiatu Cieszyńskiego – wynikających ze Strategii Rozwoju Śląska Cieszyńskiego bądź odrębnych ustaw.
 
3. Oceny zadania dokonuje się w oparciu o Kartę oceny oferty (załącznik nr 1 do regulaminu).
 
4. Dofinansowanie mogą uzyskać zadania, które otrzymały min. 60 pkt przy jego ocenie.
 
5. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgłoszonych ofert przekracza wysokość środków finansowych w budżecie powiatu przeznaczonych na wsparcie zadań, zastrzega się możliwość zmniejszenia wielkości dofinansowania, stosownie do posiadanych środków finansowych lub ich nie dofinansowania.
 
§9
 
Oferty realizacji zadań, ocenione i zaopiniowane przez komórkę merytoryczną Starostwa Powiatowego w Cieszynie wraz z propozycją dofinansowania zadań zostają przedłożone Zarządowi Powiatu. 
 
§10
 
1. Zarząd Powiatu, może powołać Komisję oceniającą i opiniującą wnioski o dotację lub komisje, które będą realizować te same zadania w poszczególnych dziedzinach objętych otwartym konkursem ofert.
2. Skład Komisji mogą stanowić w szczególności:
 
a) Członek Zarządu,

b) Przewodniczący właściwej Komisji Rady Powiatu,
c) Naczelnik komórki merytorycznej,
d) pracownik merytoryczny,
e) pracownik d/s organizacji pozarządowych
f) przedstawiciele organizacji określonych w art. 2 ust. 3 regulaminu.
 
3. Protokół zawierający wskazania i rekomendację dotyczącą przyznania środków finansowych Komisja przedkłada Zarządowi Powiatu.
§11
 
1. Decyzję o udzieleniu zlecenia zadania oraz dofinansowaniu podejmuje Zarząd Powiatu po zapoznaniu się z opinią właściwej Komisji Rady Powiatu oraz z protokołem Komisji opiniującej, jeżeli taka jest powołana.
 
2. Od decyzji Zarządu Powiatu nie przysługuje odwołanie.

§12
 
1. Zarząd Powiatu podejmuje decyzje dotyczące udzielenia zlecenia zadania oraz dofinansowania kierując się następującymi kryteriami:
 
a) zgodność z określonymi w regulaminie o którym mowa w par. 5 rodzajami zadań,
a) ocenę możliwości realizacji zadania przez podmiot wnioskujący,
b) ocenę przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
c) wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania,
d) użyteczność zadania dla mieszkańców powiatu,
e) zgodność z przyjętą przez powiat strategią rozwoju,
f) rangę i zasięg oddziaływania zadania,
g) kontynuację wcześniej podjętych celów i zadań (programy długofalowe, cykliczne itp.),
h) doświadczenie organizacji,
i) dotychczasową współpracę z administracją samorządową lub państwową,
  
§13
 
Zarząd Powiatu, poprzez komórki merytoryczne Starostwa Powiatowego lub jednostki organizacyjne powiatu, pisemnie powiadamia podmioty, które złożyły oferty realizacji zadania o podjętej decyzji i przyznanej kwocie.
  
§14
 
1. Jeżeli środki budżetu powiatu nie zostaną wykorzystane w całości w określonych niniejszym regulaminem lub umową terminach, dopuszczalne jest rozpatrywanie dalszych ofert, które napłynęły w ramach konkursu, aż do wyczerpania środków, przeznaczonych w budżecie na zlecanie zadań do realizacji przez organizacje pozarządowe w poszczególnych działach klasyfikacji budżetowej lub zwiększenie dofinansowania na zadania, które otrzymały dotacje w ramach konkursu ofert. Zwiększenie dofinansowania nie może przekraczać wnioskowanej przez oferenta kwoty.
 
2. Komórki merytoryczne Starostwa Powiatowego lub jednostki organizacyjne powiatu posiadają kompetencje w kwestii wyrażenia zgody podmiotom wnioskującym o przesunięcie terminu realizacji dotowanego zadania oraz terminów określonych w par. 16 ust. 4 oraz par. 17 ust. 1,3, jeżeli przesunięcie to wymuszają przyczyny niezależne od wnioskodawcy.
  
§15
 
1. Podstawą zlecenia zadania oraz przekazania dotacji na jego realizację jest pisemna umowa z wybranym podmiotem.
 
2. Umowę – wzór określa Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005r. (Dz.U. nr 264, poz.2207).
 
3. Umowy ewidencjonowane są w Centralnym Rejestrze Umów prowadzonym przez Starostwo Powiatowe przy pomocy komórek merytorycznych Starostwa Powiatowego w Cieszynie oraz jednostek organizacyjnych powiatu, które także prowadzą rejestry zawartych w swoim zakresie umów.
  

§16
 
1. Dofinansowanie zadań rozpoczyna się po podpisaniu umowy z wybranym podmiotem.
2. Uruchomienie środków następuje jednorazowo lub w kilku ratach, w zależności do specyfiki wykonywanego zadania i postanowień umowy, sporządzonej w oparciu o ofertę realizacji zadania publicznego, o której mowa w par. 7 ust. 2 Regulaminu (załącznik nr 1 do umowy) oraz na podstawie harmonogramu realizacji zadania (załącznik nr 2 do umowy) i zaktualizowanego kosztorysu (załącznik nr 3 do umowy) na wskazany rachunek bankowy.
3. Przekazanie kolejnej raty środków na realizację zadania nastąpi: 
- w terminie 14 dni po przyjęciu rozliczenia poprzedniej raty – w przypadku zawarcia umowy na czas krótszy niż roku budżetowy,
- w terminie 30 dni po przyjęciu rozliczenia poprzedniej raty – w przypadku zawarcia umowy na czas dłuższy niż rok budżetowy.
4. a) Zawarcie umowy winno nastąpić przed rozpoczęciem realizacji zadania.
b) Nie dotrzymanie terminu, o których mowa w pkt a jest równoznaczne z rezygnacją z przyznanej dotacji.
  
§17
 
1. Podmiotom, którym udzielono wsparcia finansowego w terminach ustalonych w umowie składają sprawozdanie z realizacji zadania publicznego, określonego Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005r. (Dz.U. nr 264, poz.2207), w terminie 30 dni od daty realizacji poprzedniej raty lub zakończenia zadania.
 
2. Do rozliczenia finansowego należy dołączyć kopie ważnych dyspozycji płatniczych zrealizowanych z dotacji oraz do wglądu ich oryginały.
 
3. Okresem sprawozdawczym jest rok budżetowy. Ostateczne rozliczenie środków przyznanych na realizację zadań winno nastąpić w terminie do dnia 15 grudnia danego roku.
4. W przypadku zawarcia umowy na okres krótszy niż rok, okresem sprawozdawczym jest okres, na który umowa została zawarta.
5. W przypadku, gdy umowa została zawarta na czas dłuższy niż okres sprawozdawczy lub jest wykonywana przez okres dłuższy niż okres sprawozdawczy, podmiot wykonujący zadanie przedstawia podmiotowi zlecającemu realizację zadania sprawozdanie z realizacji zadania w terminie do 15 grudnia każdego roku budżetowego oraz w terminie 30 dni po upływie okresu, na który umowa została zawarta.
§18
 
1. Zarząd Powiatu, na podstawie sprawozdań merytorycznych, finansowych, wizytacji oraz innych działań sprawdzających, sprawuje kontrolę nad prawidłową realizacją i wykorzystaniem środków finansowych przeznaczonych na ten cel.
 
2. Zarząd Powiatu ma prawo odmówić dalszego finansowania, w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w jego realizacji lub wykorzystania dotacji na inne cele niż zawarte w umowie.
 
3. Zarząd Powiatu ma prawo zażądać zwrotu przyznanej kwoty wraz z odsetkami, jeśli środki te zostały wykorzystane na inne cele niż zawarte w umowie.
 
W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w wykorzystaniu dotacji, oferty realizacji zadania publicznego przez podmiot, który otrzymał takie świadczenie nie będą rozpatrywane przez okres 3 lat.  

4.  
Załącznik nr 1 do regulaminu konkursu ofert
 
KARTA OCENY OFERTY
 
Nazwa zadania: ………………………………………………………………………………....
…………………………………………………………………………………………………..
Wnioskodawca: …………………………………………………………………………………
Sposób obliczania punktów: 
-         każde kryterium podlega ocenie w skali 0-4,
-         ilość punktów kryterium mnoży się przez wartość w pozycji „Waga” („Waga” jest to ocena ważności kryterium),
-         ogólna ocena wniosku powstaje poprzez z sumowanie wyników z pozycji „Suma”
-         maksymalna wartość punktowa wniosku = 100pkt., minimalna wartość punktowa, decydująca o akceptacji wniosku = 60pkt.,
-         wniosek, który w kryterium nr 1 lub 2 uzyskał 0 pkt. nie podlega dalszemu rozpatrywaniu.
 
	L.p.
	Kryteria oceny
	Waga
	Ilość punktów (0-4)
	Suma
	Źródło - oferta

	1
	zgodność z określonymi w regulaminie o którym mowa w par. 5 rodzajami zadań,
	3
	 
	 
	pkt II 3 

	2 
	ocena formalna wniosku
	1
	 
	 
	całość

	3
	zgodność z przyjętą przez powiat strategią rozwoju,
	3
	 
	 
	pkt II 3.

	4
	ocenę możliwości realizacji zadania przez podmiot wnioskujący,
	2
	 
	 
	pkt V

	5
	ocenę przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
	3
	 
	 
	pkt III 
i IV

	6
	wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania,
	2
	
	
	pkt IV

	7
	użyteczność zadania dla mieszkańców powiatu oraz rangę i zasięg oddziaływania zadania
	3
	
	
	pkt II 5, 6

	8
	kontynuację wcześniej podjętych celów i zadań (programy długofalowe, cykliczne itp.),
	3
	 
	 
	pkt II

	9
	doświadczenie organizacji,
	2
	 
	 
	pkt V 3.

	10
	dotychczasową współpracę z administracją samorządową lub państwową,
	3
	 
	 
	pkt V 3.

	OGÓLNA PUNKTACJA WNIOSKU:
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